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RESUMEN

El Plan de Prevencion de riesgos, Gestion de Calidad y Salud Ocupacional es
una metodologia necesaria que se implementara a la empresa ejecutora del
proyecto Sol de ICA-Etapa Il, como se muestra en el plano de lotizacién con el
fin de garantizar el adecuado uso de recursos, un buen desempeno de los
procesos de ejecucion de obra respetando la normatividad vigente de
conservacién del medio ambiente y el correcto desemperno del personal con la
induccidon de estos mediante programas de instruccién en el adecuado uso de
herramientas y maquinarias y la prevencion de accidentes, teniendo como meta
llegar a la menor cantidad de accidentes.

Se propone un Sistema de Gestion Integrado en Seguridad, Salud y Medio
Ambiente basado en los Sistemas OHSAS 18001 e ISO 14001, para el Proyecto
inmobiliario mencionado que comprende 148 viviendas unifamiliares de 2 niveles

y que tendra un tiempo de ejecucidén estimado de 15 meses.

El sistema integrado de gestion incluye a todos los col.aboradores de la empresa
ejecutora, contratas, subcontratas, personal del cliente, proveedores de bienes y
servicios, visitantes y usuarios de las Obras de Construccién del Proyecto Sol
Ica-Etapa II.
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BM: Punto de referencia conocido a partir de donde se empezara a desarrollar

un levantamiento topografico.

BPM: Business Process Management o Gestion de procesos de negocios

DIGESA: Direccion General de Salud
DL: Decreto Legislativo

DS: Decreto Supremo

EPP: Equipos para protecciéon personal

F c: Resistencia a la compresion de concreto

FODA: Analisis de Fortalezas,Oportunidades,Debilidades y Amenazas

ISO: International Organization for Standarization o Organizacién Internacional

de Estandarizacion
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Padm: Capacidad Portante Admisible del suelo

PCM: Presidencia del Consejo de Ministros

Poliza CAR: Seguro contra todo riesgo para empresas contratitas
RM: Resolucion Ministerial

RS: Resolucién Suprema

SCTR: Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo

SIG: Sistema Integrado de Gestion

Slump: Ensayo que mide la consistencia y trabajabilidad del concreto
SSOMA: Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente
SySO0: Seguridad y Salud Ocupacional

Ve°B°: Visto Bueno
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INTRODUCCION

En la actualidad la legislaciobn nacional establece que en toda obra de
construccién civil se debe establecer un Plan de Seguridad, Salud y Medio
Ambiente, cuya finalidad es mantener la integridad de las personas y del entorno
que los rodea en la ejecucidon de este tipo de trabajo. Para la elaboracion e
implementacion de un Plan de Seguridad y Salud para obras de construccién,
mostrando como ejemplo de aplicacién el plan a una obra de edificacion real, se
toma como referencia al Sistema Internacional de Gestién de Seguridad y Salud
Ocupacional OHSAS 18001, las normas técnicas peruanas de seguridad y salud
en el sector de la construccion tales como la Norma Técnica G.050 “Seguridad
durante la Construccién”, la “Norma Basica de Seguridad e Higiene en Obras de
Edificacion” R.S. 021-83-TR y el “Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo” D.S. 009 — 2005 TR.

La falta de una Gestién de Calidad adecuada en la obras supone, aumentos
importantes en los costos de produccion y pérdidas de productividad y calidad, e
incumplimiento en plazos de entrega; lo cual se traduce en pérdidas de
competitividad.

Cabe mencionar que en la actualidad los constantes accidentes en obra de
construccién por lo general se deben a falta de informacién de los trabajadores
del uso no adecuado de implementos de seguridad y practicas no adecuadas de
ejecucién en trabajos en altura, uso de soldadura, uso de materiales inflamables
y materiales eléctricos, y en algunos casos las empresas contratistas no asignan
una partida en prevencionistas de seguridad, que a corto o mediano plazo es

una inversién que podria evitar, en el peor de los casos, tener accidentes fatales.

Otra parte del presente informe da a conocer un uso adecuado de la informacién
documentaria y controles de calidad que permitirian atender las necesidades del
cliente y satisfacerlas con el fin de no tener lo que se llama un departamento de
postventa por mucho tiempo lo cual conllevaria un gasto adicional al proyecto
Sol de Ica - Il Etapa.
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CAPITULO I: ANTECEDENTES
1.1. RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo describe el Sistema Integrado de Gestidon (SIG), que se
debera implementar con anterioridad a la ejecucién del proyecto “Conjunto
Residencial Sol de Ica — |l Etapa” y durante la ejecucion de la misma,

considerando las instalaciones administrativas y operativas.

Esta descripcion comprende la implementacién de los sistemas de gestién de
calidad, ambiental, seguridad y salud ocupacional, en los procesos directivos,

operativos y de apoyo.

Las normas de referencia para la implementacién son la ISO 9001:2000, ISO
14001:2004, OHSAS 18001:2007, D.S. 009:2005-TR y G-050.

1.2. OBJETIVOS DEL TRABAJO

El objetivo del trabajo es presentar una propuesta de implementacion eficaz de
un Sistema Integrado de Gestién (calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional) en la ejecucién del Proyecto Sol de Ica - H Etapa haciendo factible
su adaptacion a las normativas nacionales, en el marco de la norma G-050
SEGURIDAD DURANTE LA CONSTRUCCION del Reglamento Nacional de
Edificaciones y demas normativa vigente, con la referencia de los estandares
internacionales ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 y OHSAS 18001:2007.

A continuacion se comentan brevemente las normas antes mencionadas:

NORMA OHSAS 18001:2007

Esta norma es aplicable a cualquier organizaciéon que requiera:

- Establecer un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud Ocupacional con el
objetivo de eliminar o minimizar los riesgos en el area de trabajo.

- Implementar y mejorar continuamente el sistema de Gestion de Seguridad y
Salud Ocupacional.

- La Norma OHSAS 18001, ha sido desarrollada de tal manera que sea
compatible con las normas de sistemas de gestion ISO 9001 (calidad) e ISO
14001 (ambiental), a fin de facilitar la integracién de Sistemas de Gestién de
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Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Ambiental en las organizaciones.
En la figura N° 1.01 se mencionan las partes componentes y la secuencia que
propone la norma OHSAS 18001:2007.

Rewvision Politica
por |a Direccion Ambiental
Verlficac:6n y
acciones Planificacion
correctoras

Implementacion
y Operacién

FIGURA N° 1.01: Elementos del Sistema de Gestion.

NORMA ISO 14001:2004

Proporciona a las organizaciones elementos para un Sistema de Gestion

Ambiental que permite lograr y demostrar un desemperfo ambiental valido por el
control del impacto de sus actividades, productos y servicios sobre el ambiente,
tomando en cuenta su politica ambiental y sus objetivos.

Esta norma fue concebida para ser aplicada en todo tipo y tamafo de
organizacion y para ajustarse a diversas condiciones geograficas, culturales y
sociales.

El Sistema de Gestion Ambiental conforme a la norma ISO 14001 esta orientado
a la mejora del desempeno ambiental a través de la prevencion reduccién o
eliminacién de los impactos ambientales y su adhesiéon por parte de las

organizaciones es voluntaria.
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1.3 DESCRIPCION E INTERACCION DE PROCESOS
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FIGURA N° 1.02: Mapa Interaccion de Procesos.(Fuente :Tesis de Grado Plan
de Gestion Integrada —José Luis Delgado —UNI-FIC)

En la figura N° 1.02 se desarrolla un esquema de la interaccion de procesos
donde se interrelaciona las partes componentes del proceso de ejecucion de

obra y las responsabilidades de cada unas entre si.

1.3.1 Alcance
El alcance del sistema es aplicable a todo el personal y las actividades de la
empresa ejecutora que tenga relacion con la calidad, el ambiente, la seguridad y

la salud de los trabajadores en la ejecucion de actividades productivas.

1.3.2 Vision
La empresa ejecutora comprenda y satisfaga las necesidades del cliente con
costos competitivos y dentro de un marco de mejora continua de gestién de

calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional.
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1.3.3 Misién
El servicio brindado se base en estandares de calidad, preservacion de medio

ambiente, seguridad y salud ocupacional.

1.3.4 Politica Integrada
Cumplir con los requisitos exigidos y legalmente en materia de calidad, medio
ambiente, prevencién de riesgos laborales y otros que se adopten dentro de un

marco de mejora continua.

1.4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.4.1 Memoria Descriptiva

Contempla el disefio y construccién de un conjunto de viviendas (148 viviendas
unifamiliares) ubicado en el distrito de Ica, provincia de Ica, en el Departamento
de Ica. La propiedad ocupa una superficie de 22,200.00 m2 y ha sido
comprendida de acuerdo al Reglamento de Zonificacion del distrito como R4
(Residencial de alta densidad), con uso residencial;, sub.-sector 1a. Se permite la
construccion de Conjuntos Residenciales con las condiciones establecidas en el
Reglamento de Zonificacion y en el respectivo Certificado de Parametros
Normativos, que hace menciona considerar por lote hasta el 70 % del area total
de lote techada.

Para el proyecto se contara con el siguiente personail:

1) Cantidad de personal staff: 40 personas

2) Cantidad de personal obrero: 280 personas

3) Haciendo un total de 320: personas

Con un tiempo de ejecucién de 15 meses aproximadamente de ejecucion.

A continuacion, en la Figura 1.03, se muestra el Organigrama de distribucién de
personal dentro del proyecto.
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ALTA DIRECCION
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PERSONAL OBRERO
(280 PERSONAS)

1.4.2 Planteamiento

FIGURA N° 1.03: Organigrama de personal del Proyecto

El terreno a edificar consta de 148 lotes de frente de 10m por 15 m de fondo,

distribuidos en frente de calles, pasajes y parques; por lo que se proponen seis

disefos de vivienda distribuidos de la siguiente manera:

1) Diseno interior frente a al parque o pasaje (38)

2) Disefno en esquina frente a pasaje lado izquierdo (6)

3) Disefio en esquina frente a pasaje lado derecho (4)
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4) Diseno interior frente a calle (74)
5) Disefno en esquina frente a calle lado izquierdo (13)
6) Diseno en esquina frente a calle lado derecho (16)

Ver en el ANEXO 1: Presupuesto de Obra, donde se hace mencién de todas las
partidas involucradas en el proyecto la que determinaran los procedimientos de
seguridad, salud y medio ambiente a seguir por el SIG a fin de garantizar un
desarrollo de obra de acuerdo a los estandares de calidad, seguridad y salud

vigentes en el Reglamento Nacional de Construccién.

La organizaciéon en estudio, es una empresa contratista del sector privado
designada para la ejecucién del proyecto Sol De Ica — |l Etapa, su campo

enmarca la Ingenieria, Construccion y Gerencia de Proyectos en el Peru.

Los sectores para los cuales desarrolla proyectos son los de edificaciones
urbanas; a quienes ofrece servicios de Construcciéon, Ingenieria, Procura y

Gerencia de Construccion.

La empresa fue seleccionada por los propietarios del proyecto Sol de Ica — |I
Etapa, para ejecutar la habilitacion urbana y desarrollo de las 148 casas que
comprende el proyecto. Se desarrollaran 04 frentes de trabajo, dando a cada
cuadrilla 37 viviendas; esto se puede visualizar en el ANEXO 2: Plano de

Lotizacion.

En enero de 2,011 se iniciaran las obras del proyecto Sol de Ica — Il Etapa; el

proyecto cuenta con los siguientes procesos mas resaltantes:

1.- Proceso de trazos, niveles y replanteo se realizara a partir de la entrega del
terreno con un trazo inicial definiendo con los proyectistas de arquitectura el BM

inicial.
2.- Proceso de ejecucion de las 148 viviendas del proyecto.
3.- Proceso de ejecucion de pistas, veredas y parqués del proyecto.

4.- Proceso de instalacion de servicios basicos de agua, desagie vy
alcantarillado, coordinado con el proveedor local del servicio.
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5.- Proceso de colocacién de subestacion eléctrica, postes de alumbrado vy

coordinacién con el proveedor local del servicio.

6.- Proceso de colocacion de redes de comunicacién con los proveedores de

servicio.

1.5 PROCESO DE CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE VIVIENDAS DEL
PROYECTO SOL DE ICA-ETAPA I

1.5.1 Obras preliminares
1. Limpieza preliminar.

Se retiran maleza, basura, tierra de chacra que pudiera encontrarse al momento

de la entrega del terreno.
2. Trazo inicial.

Se efectua la definicion de BM o los BM necesarios en coordinacién con los
proyectistas de arquitectura y los proveedores de los servios de luz, agua,

desaglle y alcantarillado, asi también para las redes de telefonia y cable.
3. Instalacién de casetas y cercos perimétricos.

Instalacion de los cercos perimétricos para el aislamiento de las obras de las
edificaciones contiguas y casetas y oficinas de obra, asi también de servicios

higiénicos provisionales y comedores de personal.

1.5.2 Obras Civiles Preliminares
1. Levantamiento Topografico

Se procede a la verificacion del plano para marcar y conocer las areas y niveles
de trabajo que se deben realizar con sumo cuidado, paralelamente con el
replanteo de los ejes de la nueva edificacién para luego continuar con el trazo de

Zapatas.
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2. Excavacion masiva

Proceso de corte, nivelacion y relleno segun lo descrito en el levantamiento

topografico ejecutado.

3. Eliminacion de Desmonte

Maniobras de traslacién de desmonte con la excavadora y cargador frontal y

eliminacion de desmonte con volquetes de 18 m3.

4. Excavacion de cimientos corridos, plateas y zapatas
Perfilado para cimientos, plateas y zapatas.

5. Eliminacién de Material de Excavaciones

Eliminacion del material extraido de las excavaciones con la retroexcavadora o

cargador frontal y traslado del mismo con volquetes de 18 m3.
El material a eliminar es trasladado a rellenos sanitarios de la zona.
6. Solados de Concreto

Vaciado con concreto pobre de f'c=100kg/cm2 hasta el nivel inferior de zapata,

cimiento o platea.

1.5.3 Obras Civiles

1. Trazo Topografico

Se procede con el trazo topografico para la ubicacién e instalacién de las
estructuras de acero de construccién de las columnas y vigas, tanto en el

primero y segundo nivel de la construccion
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2. Habilitacion del acero

De acuerdo a los planos de estructuras se elabora la planilla de corte y doblado
de acero, en ella se detalla el diametro la longitud de corte, cantidad de

elementos, longitudes de empalme y forma de elemento.

Antes de iniciar el doblado del acero, se posiciona la trampa sobre el banco y se
colocan puntos de referencia, segun las longitudes de doblado (ganchos, patas).

Se realiza un doblado de muestra el cual se verifica con respecto a la planilla.

Los elementos que son de un mismo tipo se separan en paquetes, de modo que

su utilizacion en la instalacion sea mas sencilla.

3. Colocacioén del acero

Previo a la instalacion del acero de refuerzo, se debe de trazar el encofrado y/o

los ejes de referencia de la estructura.

El material sera trasladado desde el taller de habilitacién al punto de instalacién

haciendo uso del camidén grua, grua torre o mediante acarreo manual.

En el caso del acero de las zapatas, cimientos y plateas, este sera instalado en
sitio, conformando la parrilla. Se debera de verificar el recubrimiento (7.5cm.) y

la separacion entre varillas de acero, segun el tipo de estructura.

En el caso de columnas, estas seran pre armadas en el banco e instaladas en

segun plano donde corresponden.

Para el caso del refuerzo de las vigas y losas de techo, la instalacién se iniciara
una vez colocados (alineados y nivelados) los fondos de viga y losa. El
recubrimiento superior, inferior y lateral se garantizara mediante el uso de

separadores de concreto y/o plasticos
5. Encofrado de elementos verticales

Previo a inicio de la tarea se debera trazar el perimetro de la estructura a

encofrar. El topégrafo es el responsable de la ejecucién del trazo.

Para el encofrado de elementos verticales se podran pre-armar en el piso las

formas de encofrado, haciendo uso de los paneles y accesorios suministrados
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por el proveedor de encofrado metalico o elaborados en obra con madera.
En caso se prefiera no utilizar formas pre-armadas, los paneles de encofrado
seran traslados a la ubicacion del elemento a encofrar haciendo uso del camién

grua, grua torre o mediante acarreo manual.

Si se utiliza formas pre-armadas se debera de sujetar la forma mediante estribos,
cadenas, eslingas o pulpo. El encofrado debera de ser asegurado (apuntalado),
segun el disefio del proveedor de encofrados. El disefio del proveedor de

encofrados debera de contar con el V°B° de los ingenieros de campo.

6. Encofrado de elementos horizontales (losa de techo y vigas)

Para el caso de elementos horizontales (vigas, losas) de manera preferente se
utilizaran encofrados metalicos. En este caso se solicitara al proveedor la

memoria de calculo y los planos de montaje del encofrado.

Una vez que se tienen revisados y con V°B° los planos de encofrado, se
procedera al montaje del mismo, segun los planos del proveedor.
El traslado de los materiales de encofrado podra realizarse mediante camion

grua.

Para el encofrado de elementos horizontales, se debera montar el andamiaje o
apoyo principal (pies derechos, soleras). Sobre dicho andamiaje soportaran los
elementos a ser embebidos en el concreto (acero de viguetas, ladrillos de techo,
acero de temperatura, instalaciones sanitarias, eléctricas).

De considerarse que es necesario colocar refuerzo adicional y/o se tenga una
observacion a la informacién remitida por el proveedor se debera de consultar de

manera inmediata.

Durante la ejecucién del vaciado de concreto la cantidad de personas y/o

equipos que se ubiquen sobre el encofrado debera la minima necesaria.

7. Vaciado de Concreto en elementos verticales

Antes de cerrar el encofrado de un elemento vertical el personal encargado del
encofrado, debera sopletear y/o limpiar el fondo del elemento, eliminando
particulas sueltas y todos los elementos que puedan ser nocivos para la
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colocacién del concreto del elemento vertical (grasas, rebabas de concreto, etc.).

Asi mismo; se debera mojar el fondo del encofrado, revisar el apuntalamiento del

mismo, asi como solicitar al personal de topografia coloque el nivel de vaciado.

Para el vaciado de este tipo de elementos se utilizara concreto con
caracteristicas de fluidez que permitan la colocacion mediante Bomba

Telescépica. Se considerara un Slump entre 4" y 6”.

El concreto se colocara dentro del encofrado en capas de no mas de 1.00 m en
columnas y de no mas de 0.80 cm. en placas; antes de colocar la siguiente capa

de concreto la capa anterior debera de ser vibrada.

Para eliminar el aire atrapado en la mezcla, también se debera de golpear el

encofrado por la parte externa, haciendo uso para ello de un martillo de goma.

8. Vaciado de Concreto en elementos horizontales

Previo al inicio de la colocacion de concreto, se debera de verificar la limpieza y
las rutas de acceso para la colocacién del concreto (cuando no sea posible usar

bomba de concreto).

El area donde se colocara el concreto debera ser humedecida antes del inicio de
la colocacion del concreto. Si el vaciado se extiende por un tiempo prolongado
podria ser necesario volver a humedecer, se deben disponer los recursos para

tal fin.

Para el vaciado de losas de techo se utilizara concreto con caracteristicas de
fluidez que permitan la colocacién mediante Bomba Telescépica (el disefo y
dosificacién estara a cargo de una empresa concretera). Para el caso de
zapatas, losas de piso u otros elementos se podra colocar el concreto

directamente del mixer o haciendo uso de carretillas.

Antes de colocar el concreto en el encofrado, se realizara como minimo una

prueba de Slump por cada mixer.

Durante el vaciado se debera vibrar el concreto con el fin de conseguir su

compactacion.
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Una vez que se ha colocado la totalidad del concreto del elemento horizontal, se

procede a la nivelacién y acabado final de los elementos vaciados.
8. Curado del Concreto

Para el caso de las zapatas, plateas y losas se realizara un curado constante
con agua y para los elementos como son las columnas, placas se hara con

curador quimico.

Cuando el curado se realiza con agua de debera de mojar la zona de vaciado en
varias ocasiones durante el dia, y en el caso del curador quimico se rociara con

este la zona vaciada.

El curado de losas de techo se realizara mediante el uso de agua, tocuyo o yutes

himedos, o en su defecto con arroceras de arena.

9. Desencofrado

El desencofrado de los elementos se realizara como minimo:

- Después de 12 horas de vaciado, en elementos verticales.

- Después de 7 dias de vaciado en losas o vigas, previa verificacion de que el
concreto ha alcanzado por lo menos el 70% de su resistencia. Se debera dejar
apuntalada la viga o losa por lo menos 7 dias.

Del mismo modo se podra quitar el apuntalamiento de vigas o losas después de

7 dias, si se demuestra que se ha alcanzado el f'c requerido.
10. Revoques y enlucidos

Los trabajos de revoques y enlucidos tanto en elementos horizontales y
verticales se realizaran teniendo en cuenta que el concreto armado haya

alcanzado el 70% de su resistencia.

En la Figura N° 1.04 de presenta un diagrama de flujo de la ejecucién de obra
mostrando una secuencia de las partidas mas incidentes en proyecto Sol de Ica

— |l Etapa.
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Trabajos de lopografia y trazado

Excavacidn Masiva ]
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L

rSoIados de Concreto

Encofrado

Curado

FIGURA N° 1.04: Diagrama de Flujo de Ejecucion de Obra.
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CAPITULO II: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
2.1 MANUAL DE SIG

El manual de SIG es un documento donde se plasma el compromiso de las
partes componentes del proyecto desde la planificacién hasta el nivel de post
entrega de obra, cumpliendo con los requisitos de calidad del cliente, la
proteccién de la salud e integridad fisica de los trabajadores y el cuidado del

medio ambiente donde se desarrolla el proyecto.

El SIG también toma como base conceptual el Circulo de Deming; el cual se

muestra en la siguiente figura:

" Planificar

*2Qué hacer?

¢ Cémo hacerlo?
L |

e 4Como mejorar la
préxima vez? e

Verificar Hacer

® tLas cosas o Hacer lo

" pasaron segun planificado 2
se planificaron?

-

FIGURA N° 2.01: Circulo de Deming
(Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/C%C3%ADrculo_de_Deming)

El Circulo de Deming constituye una herramienta valiosa para llevar adelante la
mejora del total del proceso de produccién o de alguna de sus partes. Constituye

al mismo tiempo, un simbolo de la mejora continua.
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2.1.1 Objetivos

Se debe alcanzar altos estandares internacionales en la industria de la
construccion y las normas de buenas practicas aplicadas a todas sus
actividades. Asi mismo la empresa ejecutora, a través del cumplimiento
normativo, otros requisitos aplicables y mediante la implementacién de un
Sistema de Gestidn Integral satisfaciendo los requisitos de sus clientes, controla
su desempeno ambiental comprometiéndose a minimizar la contaminacion
generada por sus actividades. Asimismo, se compromete a reducir hasta donde
sea tolerable la ocurrencia de accidentes de sus trabajadores, clientes,
proveedores y visitantes, y ademas con el desarrollo y bienestar de sus

trabajadores, brindando condiciones laborales justas.

2.1.2 Vision de la Constructora

Ser reconocida regionalmente como una empresa constructora que mejor
comprende y satisface las necesidades de sus clientes con costos competitivos
dentro de un marco de mejora continua de gestién, de calidad, medio ambiente,

seguridad y salud ocupacional

2.1.3 Requisitos generales

La empresa ejecutora dispone del SIG actualizado y documentado, que cumple
con las exigencias de la norma ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 y OHSAS
18001:1999, adaptandolas a las caracteristicas propias de la empresa.

La actividad de la empresa ejecutora esta formada por diferentes procesos
definidos en un mapa de de procesos, los cuales han sido objeto de
procedimientos y se han actualizado cumpliendo los requisitos de las normas
mencionadas.

La gerencia general del proyecto debe proporcionar todos los medios y los
recursos necesarios, tanto materiales como insumos, a fin de que el SIG esté
implementado eficazmente en todas las actividades de la empresa que se
consideren y se permita satisfacer las necesidades de los clientes.

Con el objeto de mantener en un proceso de mejora continua del SIG, se evalua
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periodicamente la eficacia del sistema mediante las reuniones de los comités y
de las auditorias internas del sistema.

2.1.4 Procesos

El SIG esta basado en la definicion de gestidon de los procesos, lo que implica el
desglose de las actividades de la organizacién en partes bien definidas,
estableciendo la secuencia correcta y la adecuada interaccién que pueda existir
entre ellas , en el estudio y tratamiento de las mismas con el fin de que den lugar
a productos conformes y a resultados de inocuidad para los trabajadores y el
medio ambiente.

a. Procesos relacionados con el Cliente

Las necesidades técnicas y econémicas de los clientes, se determinan en las
bases y contratos o también por pedidos verbales, que luego de revisados,
aprobados y cotizados, son documentados en 6rdenes de compra, las que a su
vez serviran como datos de entrada para la atencibn de pedidos
correspondientes a los productos solicitados, que en el caso del proyecto serian
la entrega de las viviendas en condiciones de habitabilidad.

Esta revision se efectia antes de que la organizacion se comprometa a la
ejecucion del proceso constructivo.

Esta revision asegura que:

- Los requisitos estén claramente definidos.

- Cualquier diferencia entre los requerimientos ofrecidos y los requisitos
expresados previamente, sean resueltos.

- La organizacion debe tener la capacidad para cumplir con los requisitos
definidos.

El area de Logistica de la empresa contratista, debe mantener registros de
revision de las ofertas de los insumos y otros recursos que conforman el
presupuesto oferta, con el fin de darle un tiempo determinado a la oferta. Esta
revision es responsabilidad del comité del SIG, pero la coordinacidn y generacion
del registro corresponde al area Logistica.

Luego de esta revisién, la Gerencia General, aprueba esta informacién antes de

difundirla a la Alta Direccién y posteriormente al Cliente.
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Se debe implementar disposiciones para todos los gestores comerciales, en las
que se establece las responsabilidades de cada uno de ellos de transmitir
oportunamente informacion sobre la ejecucién del proyecto al cliente, absolver
las consultas, revisar los contratos, efectuar la atencién de pedidos, incluyendo
las modificaciones, la retroalimentacidon del cliente y atender los reclamos de los

mismos.

b. Compras

Se debe asegurar que los productos, insumos Yy servicios adquiridos cumplen
con los requisitos, especificaciones y que los proveedores se encuentran
calificados. Este control se da con los proveedores cuyos productos y/o servicios
tienen un impacto en la calidad de los productos finales como son los agregados,
el cemento, el acero, concreto premezclado y otros.

El area de Logistica debe asegurarse que la informacién incluida en las 6rdenes
de compra es la adecuada, para satisfacer los requisitos y especificaciones de
las areas productivas solicitantes.

Se establece e implementa inspecciones necesarias para asegurar que los
materiales comprados cumplen con los requisitos de compra (especificaciones)
para lo cual se implementan y mantienen procedimientos los cuales estan bajo la
responsabilidad del area de Control de Calidad junto con las especificaciones de

los materiales adquiridos.

Entre estos procesos tenemos los ensayos de probetas de concreto, controles
de presion de agua, megado de tableros eléctricos y otros.

En los casos de servicios complementarios, las mismas areas solicitantes son
las responsables de verificar la calidad del servicio recibido antes de dar la

conformidad y proceder al pago del proveedor.

c. Recepcion

Las instalaciones de esta area mantienen las condiciones ambientales
controladas (humedad y temperatura), y seran retenidos de acuerdo a
condicionamientos dados por el proveedor. Es el nexo entre el Aimacén y las

Areas de Produccion.
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En una primera etapa se procede a la identificacion de los insumos y del
principio activo de acuerdo a la orden de fabricacion correspondiente, al nimero
de lote asi como la verificacion de los pesos y volumen de los mismos.

En una segunda etapa se corrobora que la cantidad dispensada corresponda a

lo requerido por el Area de Produccion en la orden de fabricacion.

d. Obras

Después de la verificacién de requisitos y la aprobacion del personal de control
de calidad, los recursos necesarios. materiales, equipos, productos y servicio,
seran llevados al area de ejecucién de obras.

La descripcion de los procesos y las etapas de ejecucion del proyecto y obras se

encuentran en la memoria descriptiva y en el presupuesto de obra.

2.1.5 Control Documentario

Para el control de la documentacion se ha establecido y se mantiene un
procedimiento que asegure la identificacion y clasificacion de toda la
documentacion de SIG que esté sometida a control; asi mismo se describe su
contenido, identificacién, fecha de emisién, distribucién, conservacién y custodia

de los responsables designados.

Para el caso de la presente obra se tendran un especial control de la siguiente

documentacion:

e Licencia de obra.

e Poliza SCTR (Poliza de Seguro Contra Todo Riesgos de trabajadores),asi
también el correspondiente pago mensual de esta.

e Poliza Car (Poliza de dafio contra terceros )

e Planos de obra, ademas los planos con las modificaciones propuestas
por proyectista durante el momento de ejecucién; asi también los planos
As Built para la entregar al Municipio para la conformidad de obra y
declaratoria de fabrica.

e Protocolos de vaciado de concreto y resultados a 7 y 28 dias

respectivamente .
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e Protocolos de prueba de presibn de agua de los correspondientes
vaciados de losa; asi también las pruebas de estanqueidad de desagte.

e Reglamentos internos de seguridad y cartillas de seguridad para las
visitas y cronograma de charlas de induccion de seguridad

e Kardex de ingreso y salida de material; teniendo en cuenta que tenemos
4 frentes de trabajo.

e Registro de planillas de pago a trabajadores internos y de subcontratos.

e Cuaderno de Obra, foliado y legalizado.

e Certificaciones y Certificados de Garantia de proveedores y materiales.

2.1.6 Compromisos

a. De la Gerencia General con el SIG

La Gerencia General evidencia su compromiso con el desarrollo e
implementacién del SIG y con el mantenimiento y mejoramiento continuo de su

efectividad mediante las siguientes acciones:

- Liderando el SIG

- Comunicando a la organizacion Ila importancia de satisfacer los
requerimientos de los clientes, respetar las normas legales, prevenir la
contaminacion ambiental, minimizar los riesgos ocupacionales, y brindar un
trabajo digno a sus trabajadores.

- Estableciendo la Politica del SIG y difundiéndola a toda la organizacion.

- Aprobando los Programas del SIG que contienen los objetivos y metas
planteadas.

- Estableciendo los objetivos del SIG y su despliegue a todos los niveles de la
organizacion.

- Efectuando revisiones del SIG, asegurando la disponibilidad de los recursos,
para la implementacién y mantenimiento del SIG.
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b. De la Gerencia General con el Cliente
La Gerencia General debe asegurar que:
- Los requerimientos de los clientes son completamente entendidos vy

satisfechos por la organizacion.

- Se toman las medidas de mejora necesarias para aumentar la satisfaccién del
cliente mediante el analisis de los reclamos de cliente y la medicion de la
satisfaccion del cliente.

c. De la Gerencia General con las demas partes

El entendimiento, seguimiento y mantenimiento de la politica formulada, revisada
y aprobada por la Gerencia General, es difundida a todo el personal a través de
los Comité de SIG, Residente de obra y Jefes de Area.

Para ello:

- Esta relacionada coherentemente con la vision y estrategia de la
organizacion.

- Incluye el compromiso de cumplir con los requisitos legales aplicables a la
calidad, ambiente y SySO asegurando mejorar continuamente la eficacia del
SIG.

- Se mantiene y actualiza cuando se confrontan los resultados frente a los
objetivos previstos.

- Se comunica por los medios formales e informales y explica en las charlas de
induccion y re induccion.

- Se evalia su entendimiento mediante retroalimentacion de las anteriores
actividades.

- Es revisada por lo menos 1 vez al ano.

- Esta politica esta disponible a las partes interesadas en las vitrinas de los

vestuarios y en la oficina del Gerente General.
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d. Del Comité de SIG con los Jefes de Area
Ademas del compromiso de la Gerencia General, el pilar del SIG y en gran
medida, su posibilidad de éxito, se centra en la planificacion de la gestion.

Entre las principales actividades y compromisos se tiene:

- Planteamiento de objetivos y metas

Son establecidos con base en los aspectos de calidad, medio ambiente y SySO
(salud y seguridad ocupacional) implicitos en las actividades de la empresa. De
ellos se desprenderan programas y acciones enfocados de manera que a través

de su implementacion, se cumpla con los objetivos y metas establecidos
- Planificacion del Sistema Integrado de Gestién
El comité del SIG asegura que:

La planificacion del SIG se realiza con el fin de cumplir con los requisitos de
calidad, medio ambiente y de SySO.

Se mantenga la integridad del SIG cuando se planifique e implementen cambios

en éste.

En la tabla N° 2.01 se hace mencidén de los requisitos legales que normaran al
SIG.
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TABLA N° 2.01: Requisitos Legales.

Nro. | Descripcion de la Norma Codigo Norma Ao

01 Constitucion Politica del Peru 1993

02 Ley General de Inspeccién del Trabajo y DL-910 2001
Defensa del Trabajador

03 Cddigo Penal DL-635 2010

04 Ley de la Modernizacion de la Seguridad Ley 26790 1997
Social en Salud

05 Ley General de Salud Ley 26842 1997

06 Ley de Residuos Sélidos Ley 27314 2000

07 Ley del Ministerio de Trabajo y Promocién del Ley 27711 2002
Empleo

08 Ley que Establece Obligacién de Elaborar y Ley 28551 2007
Presentar Planes de Contingencia

09 Ley de Medio Ambiente Ley 28806 2006

10 Reglamento de Normas Técnicas del Seguro DS 003-98-SA 1998
Complementario de Trabajo de Riesgo

11 Reglamento de Prevencién y Control del DS 039-93-PCM 1993
Cancer Pulmonar

12 Accidentes de Trabajo y Enfermedades DS 002-72-TR 1972
Profesionales y sus Complementarias

13 Reglamento de la Modernizacion de la DS 009-97-SA 1997
Seguridad Social en Salud

14 Reglamento de Seguridad y Salud en el DS 009-2005 2005
Trabajo

15 Reglamento Nacional de Transito DS 033-2001-MTC 2001

16 Reglamento Ley General de Residuos | DS 057-2004-PCM 2004

17 Cddigo Nacional de Utilizacion RM 037-2006- 2006

18 Seguridad durante la Construcciéon G.050 1993

20 Normas Basicas de Seguridad e Higiene en R.S. 021-83-TR 1983
Obras de Edificacion

21 Reglamento para funcionamiento del comité RM-148-2007-TR 2007

de seqguridad y salud en el trabajo
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2.1.7 Responsabilidad, Autoridad y Comunicacion

Responsabilidad y Autoridad

Para que este requisito se tenga en cuenta con el presente manual se debe
tener descripciones de cargos para definir y comunicar las funciones y sus
interrelaciones, las responsabilidades y autoridad (nivel de decision) de las areas
y personas con responsabilidad del SIG, con el objeto de facilitar una gestion
efectiva, segun el organigrama mostrado en la Figura N° 1.03 del Capitulo | que
se encuentra en la pagina 6.

La Gerencia General ha designado al responsable del SIG quien, con
independencia de otras responsabilidades, tiene autoridad definida para:
- Asegurar que los requerimientos del SIG estén implementados y se mantengan
de acuerdo con los requisitos de las Normas ISO 9001:2000 y BPM, ISO
14001:2004 y OHSAS 18001:2007.
- Informar a la Gerencia General sobre el desemperio del SIG para su revision y
mejora continua.
- Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos.
- Hacer seguimiento a los programas establecidos.
- Elaborar los procedimientos del SIG.
- Aprobar los formatos del SIG
- Levantar las no conformidades y observaciones.
- Elaborar y actualizar los documentos del SIG en el sistema.
- Realizar el tratamiento de las comunicaciones internas y externas.
- Participar en la elaboracién y ejecucion del programa de capacitacién y
sensibilizacion.
- Elaborar las minutas de las reuniones del SIG.
- Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos del cliente aplicables a la
empresa ejecutora.
- Administrar las Auditorias Internas (Programacién, formacion de equipos vy
ejecucion).
- Realizar seguimiento de Auditorias Internas.
- Realizar investigacion de causas:

Control de la investigacién de causas

Revisién de acciones correctivas propuestas
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- Participacion en la identificacién de necesidades de formacién y supervision en
la implementacion de los planes respectivos.

- Seguimiento de la formacioén, monitorizaciones y controles.

- Elaboracién de programas y procedimientos especificos.

- Seguimiento a los sistemas de control.

- Define los esquemas de monitorizacion y medicion requeridos.

- Control de consumos.

- Analisis de resultados especificos de las gestiones de calidad, medio ambiente
y seguridad.

- Seguimiento a productos no conformes.

- Seguimiento y analisis de accidentes e incidentes (medio ambiente y
seguridad).

- Seguimiento y analisis de quejas y reclamos del cliente y demas partes

interesadas.

d. Responsabilidad de la Gerencia General
Por lo menos una vez al afno la gerencia general debera programar con que la
supervision de salud y seguridad ocupacional por medio del SIG desarrolle una

revision documentada a los responsables de area.
Informacion de Entrada para la Revision:

1) Analisis y seguimiento de conclusiones de la revision anterior.

2) Verificacion del cumplimiento de Objetivos y Metas que entre la principal seria
la entrega en fecha y siguiendo los estandares de calidad requeridos por el
cliente.

3) Seguimiento del cumplimiento de requisitos legales, contractuales y demas
regulaciones.

4) Situacion de quejas, reclamos y expectativas de clientes, comunidades y otras

partes interesadas.

5) Situacion de Objetivos y Metas de la gestion.

6) Toma de decisiones que afecten el funcionamiento del Sistema.
7) No conformidades relevantes.

8) Resultados de los analisis de las etapas de disefo y desarrollo.
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9) Analisis de la medicidén de la satisfaccién del cliente.

La revisidbn podria llegar a redundar en la modificacion de las politicas de

gestion, los objetivos y metas, y las directrices organizacionales.

En la figura N° 2.02 se muestra un esquema de las responsabilidades de la

Gerencia General con el SIG

RESULTADO tEJORA
DEL DISERO CONTINUA

INSPECCION i AUDITORIA
HEDICION
ENSAYO
a e —

FIGURA N° 2.02: Factores a Revisar por la Gerericia General

Salidas de Revisién
La revisién por la Gerencia General debera ser documentada, conteniendo como

minimo:
1) Debilidades y Fortalezas del Sistema: es el analisis a nivel interno.

2) Oportunidades y Amenazas de la gestion: corresponde al resultado del

analisis externo; para ello se tiene en cuenta la informacién pertinente y el plan
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estratégico.

3) Acciones a desarrollar a corto y mediano plazo, como parte de las estrategias

para garantizar la mejora continua.

4) Designacion de responsabilidades de planeacién, implementacion vy
seguimiento de dichas acciones.

5) Replanteamiento (de ser necesario) de Objetivos y Metas Corporativas que a
su vez, permitan el cumplimiento de las Politicas Organizacionales.

6) Replanteamiento (de ser necesario) de las Politicas Organizacionales.

7) Modificaciones sustanciales a los Sistemas, en cuanto a Estructura,
Organizacion, Recursos y/o funcionamiento.

Como consecuencia de la revisién de la Gerencia General se obtendran
resultados que nos permitiran sacar las conclusiones mencionadas en la figura

N° 2.03 que sera el punto de partida para la toma de medidas correctivas.

- -
RMEJORA
CONTINUA
e —
o 1
DES Y
- ALAENAZAS
L

s,
ACCIONES
ALARGO

ACCIONES A CORTO PLAZO PLAZO
L ———

FIGURA N° 2.03: Analisis FODA-Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y

Amenazas
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El Analisis FODA, es una metodologia de estudio de la situacidn competitiva de
una empresa en su mercado (situacién externa) y de las caracteristicas internas
(situacion interna) de la misma, a efectos de determinar sus Debilidades,
Oportunidades, Fortalezas y Amenazas. La situacién interna se compone de dos
factores controlables: fortalezas y debilidades, mientras que la situacién externa
se compone de dos factores no controlables: oportunidades y amenazas.

Es la herramienta estratégica por excelencia mas utilizada para conocer la

situacion real en que se encuentra la organizacion

2.1.8 Gestion de los Recursos
a. Provision de los Recursos

Se debe elaborar por lo menos 6 meses antes del desarrollo de la obra el
presupuesto interno por el Area de Logistica, en él se consideran los recursos
requeridos para la ejecucion de las partidas componentes en el desarrollo de la
obra a ejecutarse, asi como la partida referente a los recursos para administrar el
SIG donde se incluyen los requerimientos a nivel de calidad, ambiente y SySO y
mejorar su eficacia asi como el cumplimiento de los requisitos de los clientes
para mejorar su satisfaccion. Entre otras actividades se consideran las
auditorias, acciones preventivas y correctivas, programas de calidad, ambiente y

SySO y entrenamiento de persona.

b. Recursos Humanos

Con el fin de garantizar la toma de conciencia a nivel de calidad, medio
ambiente, y SySO, la calificacién e idoneidad, la motivacién, la formacién, el
mantenimiento de l|la competencia del personal, asi como los procesos
administrativos, a través de la direccion de Recursos Humanos, ha estructurado

la gestion en este sentido, con base en cuatro procesos:
1) Seleccién y calificacion de personal.

2) Administracién de personal.
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3) Formacién y desarrollo.

4) Evaluacion de personal.

-Seleccion y Calificacion de Personal

La empresa ejecutora debe implementar un esquema de seleccién y calificacion
de personal, a través del cual se busca garantizar la idoneidad, experiencia y
competencia del personal, para que el equipo humano de la empresa cumpla
con los requerimientos de los procesos y de la gestién. Esta gestién le

correspondera al area de Recursos Humanos .

-Administracion de Personal

Para garantizar no sélo el cumplimiento legal, sino el cumplimiento de las
expectativas de los trabajadores, se debe mantener el proceso de administracion
de personal en el que se llevan a cabo todas las actividades en este sentido:
néminas, seguridad social, control de personal, beneficios, etc.

El area de Recursos Humanos se enfoca a tratar de cumplir con las minimas

expectativas de los trabajadores de una manera eficiente.

-Formacion y Desarrollo

Corresponde a la direccion de Recursos Humanos, en coordinacién con la
Jefatura de proyectos y jefes de area, la planificaciéon, coordinaciéon, control y
seguimiento de las actividades de formaciéon y desarrollo del personal, con la
finalidad de explorar y potenciar las capacidades del recurso humano de la
empresa, para obtener la maxima realizacion personal y profesional en la
ejecucion de las labores, asi como la de disponer de personal idoneo, que pueda
cumplir cabalmente las expectativas internas y externas de su labor. Para

realizar esto se cuenta con el procedimiento.

-Evaluacion y Seguimiento de Personal

La direccion de Recursos Humanos desarrolla el proceso de evaluacion y
seguimiento de personal, en el cual se establecen las directrices para desarrollar

un analisis objetivo a la gestién individual por niveles, enfocando el mismo a las
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actitudes del personal, a través de resultados alcanzados, formacién y
mantenimiento de la competencia, compromiso con los objetivos de la
organizacién, motivaciéon, ambiente de trabajo, etc. Hay que tener en cuenta que
para el proyecto Sol de Ica-ll Etapa se cuenta con 280 trabajadores por lo que la

evaluacion sera por cuadrillas segun la labor que se este desarrollando.

c. Infraestructura

La Gerencia general ha de contemplar la destinacion presupuestaria suficiente,
para el montaje de toda la infraestructura necesaria para el desarrollo de las
actividades, acorde con las necesidades, expectativas y requerimientos del
cliente, condiciones ambientales y de SySO.

La empresa debe contar con las instalaciones adecuadas (planta, almacén,
talleres, oficinas, comedores de obra), maquinaria de primer nivel y sistemas de
informacion y soporte de produccion estructurados en forma coherente con los
procesos que se llevan a cabo.

Es responsabilidad de los jefes de area detectar y comunicar las necesidades
especificas en este sentido relacionadas con la mejora continua;en el caso de
durante la puesta en marcha de las labores el departamento de logistica se hara
cargo del replanteo y mejoras en la infraestructura debiendo de ser estas las
minimas posibles a fin de no generar un sobrecosto que no este incluido dentro

del presupuesto oferta.

-Distribucion de zonas de trabajo

La estructuracion de toda la planta debe desarrollarse teniendo en cuenta la
distribucion de maquinaria, el flujo de los procesos, la optimizacion de espacios,
manipulacién y flujo de materiales; en el proyecto Sol de Ica se desarrollaran en
4 blogues con 4 equipos de trabajo independientes que tendran una sola
logistica donde a cada uno le corresponde 37 viviendas a ejecutar; asi también

la parte de servicios de basicos.

Durante la ingenieria de procesos que sera desarrollada por el area de
produccién, se desarrolla un analisis detallado de todos los parametros
mencionados anteriormente, con el fin de determinar las necesidades vy

modificaciones pertinentes para garantizar la optimizacién de los recursos
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fisicos.

d. Ambiente de Trabajo

Todas aquellas condiciones relacionadas con el ambiente de trabajo necesario
para garantizar el cumplimiento de requisitos y especificaciones, se consideran
desde la etapa de planificacién (de producto y procesos). En la etapa de
planificacidn avanzada de la calidad, se especifican tanto dichas condiciones,

como las acciones encaminadas a su adecuado control.

Ademas, se mantendran las condiciones fisicas relacionadas con el personal,
adecuadas para el desarrollo de las actividades. Es responsabilidad de la
direccidon de Recursos Humanos, contemplar dentro del analisis de riesgos
(etapa de planificacién), las condiciones 6ptimas de los puestos de trabajo en
cuanto a iluminacion, visibilidad, calidad del aire, utilizacion de maquinaria,
espacios, movimientos, etc., para generar las acciones pertinentes para corregir
las deficiencias que se detecten.

A partir de la planificacién de la gestidn de seguridad industrial, se establecen los
planes, programas, procedimientos y actividades a desarrollar para garantizar
que se gestionan adecuadamente los aspectos significativos a este nivel.

Dentro de la planificacién de SySO ya mencionada, se incluyen los aspectos de
medio ambiente relacionados no solamente con las emisiones externas de la

planta, sino también las condiciones ambientales internas.

2.1.9 Implementacién y Funcionamiento del SIG
a. Planificacién

Se identifica la necesidad de recursos humanos y fisicos para llevar a cabo la
realizacion de las partidas a ejecutarse en el proyecto Sol de Ica-Etapa Il. Asi
mismo se usan como herramientas las instrucciones de trabajo, normas,
instructivos y procedimientos.

Durante la planificacion de la realizacién del producto y/ servicio, la empresa
ejecutora determina cuando sea apropiado:

1) Los objetivos de la calidad, ambiente y SySO y los requisitos para el producto

que seria la construcciéon de las 148 viviendas, los cuales estan descritos en las
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especificaciones técnicas del proyecto.

2) Los procesos, documentos y los recursos especificos para el desarrollo de la
obra

3) Las actividades de verificacion, validacion, seguimiento, inspeccion,
ensayo/prueba especificas para las partidas componente del desarrollo de obra

asi como los criterios de aceptacion del mismo.

4) Los requisitos establecidos por las normas ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 y
OHSAS 18001:1999 que sean necesarios para proporcionar evidencia de que

los procesos de realizacidn y el producto resultante cumplen con dichas normas.

El ejecutor establece un procedimiento para identificar las actividades y controlar
las operaciones asociadas a los riesgos de calidad, ambientales y SySO, para
asegurar que se efectuen bajo las debidas consideraciones y que los resultados
satisfacen los requerimientos de los clientes.

Cada area, luego de identificar y evaluar los riesgos de calidad, aspectos
ambientales significativos y riesgos de SySO, procede a registrar las actividades
propias del area, que estén asociadas a éstos, aplicando un analisis Causa-
Efecto.

El mecanismo de control operacional dentro del SIG consiste en planificar y
controlar las operaciones mediante la identificacion y manejo de aquellas
actividades relacionadas en mayor medida con los riesgos de calidad,
ambientales y SySO. Dichas actividades son denominadas actividades criticas y
su identificacion es realizada por cada Jefe de Area, que las realizara con el

personal designado de su area.

b. Procesos relacionados con las partes interesadas

-Determinacion de los Requisitos Relacionados con las Partes Interesadas

Los requisitos determinados para los servicios de la empresa ejecutora se
presentan en la “Matriz de necesidades de los clientes” en este caso del
proyecto Sol de Ica —Etapa |l el cliente sera la entidad inversionista del proyecto
y sus requerimientos estaran plasmados en el expediente técnico.

En la matriz se han considerado:

1) Los requerimientos completos del cliente para los servicios.
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2) Las obligaciones asociadas a los servicios, incluyendo los requisitos legales y

reglamentarios.

3) Los requerimientos del cliente para la disponibilidad, entrega y apoyo de los

servicios.

-Revision de los Requisitos del Producto, Legales y Otros

Antes de que se adquiera un compromiso con los clientes para suministrar un
servicio, la empresa ejecutora debe realizar una revisién de los requerimientos
de los mismos, requisitos legales y otros, incluyendo cualquier cambio que sea

solicitado.
Para asegurar que:

a) Los requerimientos del cliente para el servicio, estan claramente definidos.
b) Cuando el cliente no proporcione una declaracién escrita de los

requerimientos, estos son confirmados antes de su aceptacion.

c) Las diferencias existentes entre los requisitos del pedido o contrato y los

expresados previamente, son resueltas.

d) El ejecutor tenga la capacidad y flexibilidad para cumplir con los
requerimientos del cliente para el servicio, ante una eventual modificacion sin

generar sobrecostos significativos.
e) El personal sea consciente de la modificacion de los requerimientos del

cliente.

La empresa ejecutora debe mantener los registros de los resultados de la

revision y de las acciones originadas por la misma.
-Comunicacioén con las Partes Interesadas

En todos los procesos del SIG, se mantendra la comunicacién pertinente con las
areas respectivas mediante el uso de canales internos de comunicaciéon con
todas las dependencias y a su vez, con todos los niveles estructurales y
funcionales de la organizacion; ademas, se mantendra permanente contacto
tanto con el cliente, como con las demas partes interesadas.

-Comunicaciones Internas

El Proyecto Inmobiliario debe contar con la infraestructura necesaria para
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mantener permanente comunicacion con los subcontratistas que estén
ejecutando labores dentro del proyecto, lo que estara a cargo de la oficina

técnica y del residencia de obra .
-Comunicaciones Externas

Los canales de comunicacién se adecuan de tal manera, que se pueda
comunicar la informacién necesaria en el lenguaje requerido por cada parte
interesada, la recepcion, atencion y seguimiento de quejas, reclamos e
inquietudes externas que se presenten: estas estaran a cargo del residente de

obra que transmitira las comunicaciones con el cliente.

Se asume como decision estratégica, el definir una funcién de contacto directo
para cada cliente, con el conocimiento suficiente del producto y de los procesos,

como para brindar soluciones rapidas a problemas especificos que se presenten.
c. Compras
-Proceso de Compras

El ejecutor debe controlar sus procesos de compra para asegurar que el
producto o servicio comprado cumpla los requisitos. El tipo y alcance de los
métodos para control de estos procesos depende del efecto que tiene el
producto o servicio comprado sobre el servicio final.
Estara a cargo del area de logistica ,previo informe de requerimiento del area de

produccion filtrado a través del residente de obra

El ejecutor evalia y selecciona a los proveedores en funcion de su capacidad
para suministrar productos o servicios de acuerdo con los requisitos de minimos
e indispensables para una buena practica constructiva. Se mantienen los
registros de los resultados de las evaluaciones y de cualquier accién necesaria

que derive de éstas.
-Informacién de Compras

El ejecutor tiene establecido las especificaciones técnicas para los servicios,
materiales, insumos que acompanan los documentos de compra, los mismos
que contienen informacién que describe claramente el producto o servicio
solicitado, incluyendo, cuando es apropiado:

1) Requisitos para la aprobacion del producto.
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2) Requisitos para la calificacion del personal.

3) Cualquier requisito del SIG.
-Verificacién de los Productos Comprados

El ejecutor determina e implementa las disposiciones necesarias para la

verificacion del producto comprado.

d. Produccién y Prestacion del Servicio

-Control de la Produccion y de la Prestacién del Servicio

El Ejecutor planifica y controla las operaciones de produccién indicados dado
que es responsable final del proceso, asi también de los subcontratos que
laboren durante el proceso de ejecucion

Alcance de este manual, a través de:

1) Matriz de necesidades del cliente

2) Instrucciones de fabricacion y acondicionado de los productos que elabora el
ejecutor y procedimientos de las diferentes actividades relacionadas con la
produccién, limpieza, mantenimiento, control de calidad, almacenamiento y
seguridad industrial.

3) La disponibilidad y utilizacion del equipo adecuado de medicion y seguimiento.
4) La implementacién de las actividades adecuadas de seguimiento o
verificacion El control del servicio de analisis se garantiza mediante el protocolo
de analisis elaborado por el analista, revisado por el Jefe de Control de Calidad y

aprobado por Gerencia General.
-Validacién de los Procesos de la Produccién y de la Prestacion del Servicio

El Ejecutor valida los procesos de produccién y prestacion de servicios donde los
productos resultantes no pueden verificarse mediante actividades de
seguimiento o medicion posteriores. Esto incluye cualquier proceso en que las
deficiencias se hagan aparentes unicamente después de que el producto esté
siendo utilizado o se haya prestado el servicio.

Se han considerado para validar los siguientes criterios:

1) Cumplimiento con fechas de entrega.

2) Desarrollo de productos nuevos, disefio y desarrollo de proyecto y obras, se

validan con el reporte respectivo(protocols de prueba ,ensayos,etc.)
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3) Validaciones de los procesos de manufactura, métodos analiticos y
procedimientos de limpieza.

4) Requisitos legales y reglamentarios se validan mediante las constantes
revisiones realizadas por los entes externos. Esta actividad sera desarrollada por

el area de control de calidad.
-ldentificaciéon y Trazabilidad

Para ejecutar la trazabilidad de los productos y para controlar y registrar la
identificacion unica del producto o servicio, la ejecutora establece lo siguiente:
Los productos y/o insumos y materiales son identificados en los boletines de
analisis.
Los numeros de lote son asignados por Logistica desde que se giran las

ordenes de ejecuciéon de proyecto y obras.
-Propiedad del Cliente

El ejecutor debe cuidar los bienes que son propiedad del cliente mientras estén
bajo su control o estén siendo utilizados. También identifica, verifica, protege y
salvaguarda los bienes que sean propiedad del cliente, suministrados para su
utilizacion o incorporacion dentro del producto, comunicando y registrando
cualquier pérdida, deterioro del bien o algun otro modo que se considere

inadecuado para su uso.

Para el presente caso la propiedad del cliente seria la entregas de las 148
viviendas hasta su recepciéon y aprobacién definitiva por la entidad supervisora

en representacion del propietario o en su defecto el mismo.

Esta propiedad del cliente incluye la propiedad intelectual.

e. Preparacion y Respuesta Ante Emergencias

El Ejecutor establece un procedimiento en el cual define las labores que deben
ser asumidas por el personal en caso de producirse una emergencia. Asegurar
una respuesta inicial y sostenida a cualquier incidente, minimizando los dafios a

las personas, a la propiedad y a la imagen de la Empresa,

d. Control de los Equipos de Seguimiento y Medicién

El ejecutor determina el seguimiento y la medicion a realizar sobre las
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caracteristicas de calidad; asi como los dispositivos de seguimiento y medicion
necesarios para proporcionar evidencia de la conformidad del producto con los
requisitos determinados.

Se establecen procesos para asegurar que el seguimiento y medicién puede

realizarse de manera coherente con los requisitos establecidos.
Cuando sea necesario asegurar la validez de los resultados, el equipo es:

1) Calibrado, verificado a intervalos especificados o antes de su utilizacion,
comparado con patrones de medicidon nacionales o internacionales; cuando no
existen tales patrones se registra la base utilizada para la calibracion o la
verificacion.

2) Ajustado o reajustado segun sea necesario.

3) lIdentificado mediante un codigo asociado al usuario, el cual indica la
pertenencia o responsabilidad de uso y proteccion del dispositivo.

4) Protegido contra ajustes que pudiera invalidar el resultado de la medicién.

5) Protegido contra los dafnos y el deterioro durante la manipulacién, el

mantenimiento y el almacenamiento.

2.1.0 Medicién, Analisis y Mejora
a. Generalidades

Establecer el sistema de medicion / monitoreo y analisis para verificar que el
SIG, los productos y los servicios prestados cumplan con los requisitos
especificados. Como consecuencia de estos procesos se podra realizar el
control de servicios no conformes, acciones preventivas y correctivas. Asi mismo

se establecen las directivas para implementar mejoras en el SIG.

b. Seguimiento y Medicién

-Satisfaccion del Cliente

Se cuenta con canales de comunicacion que permiten recoger informacion
proveniente del cliente por varios puntos de entrada (calidad compras, calidad
planta, funcion comercial, etc.) que posteriormente se canaliza hacia los entes

adecuados para analizarla y generar acciones pertinentes.

El ejecutor debe tener definido que una de las fuentes mas importantes para
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analizar objetivamente la satisfaccion del cliente, es la generacién de quejas y

reclamos por parte de éste.
-Auditoria Interna

La auditoria interna al SIG se realiza de acuerdo al procedimiento, ver ANEXO 3:
Auditoria Interna.

- Seguimiento y Medicion de los Procesos y Desempefio

El residente y el comité de SIG deben revisar 1 vez al mes el SIG, en la cual a
través de los indicadores establecidos en el ANEXO 4. Objetivo e Indicadores,
hace seguimiento a los resultados de los procesos en forma anual, trimestral y
mensual. Cuando no se alcanza los resultados planificados, se llevan a cabo
correcciones y acciones correctivas, segun sea conveniente, para asegurarse de

la conformidad del producto.

Para el caso del proyecto los indicadores eran dados por hitos de entrega

acordados con el propietario teniendo en cuenta que desarrollaran en 4 bloques.

El SIG establece procedimientos documentados para realizar seguimiento,
medicion y evaluacion, a las actividades y procesos claves que puedan tener un
impacto significativo sobre el medio ambiente y en los procesos de control de la
gestion de SySO, con el fin de verificar el cumplimiento de los objetivos y metas

ambientales y de SySO especificos trazados en la etapa de planificacién.

Estos procedimientos incluiran los tipos de monitorizacion necesarios de acuerdo
a los parametros de mayor interés; el componente ambiental a analizar; la
periodicidad; accidentes, lesiones, incidentes y evidencia histérica de SySO;
adicionalmente, la manera de evaluarlos e interpretarlos con respecto a las
normas y regulaciones vigentes.

-Seguimiento y Medicién de los Productos

Se debe verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y parametros
de control y los exigidos por los clientes, guardandose los registros en los cuales

se indican las personas que autorizan la liberacion del producto.

La liberacién del producto no se lleva a cabo hasta que se hayan completado
satisfactoriamente las disposiciones planificadas, a menos que sean aprobados

de otra manera por una autoridad pertinente y, cuando corresponda, por el
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cliente.

c. Control del Producto no Conforme, Medidas de Mitigacién y Planes de
Contingencia

La empresa ejecutora debe controlar los productos no conformes para asegurar
que el producto que no sea conforme con los requisitos, es identificado y

controlado para prevenir su uso o entrega no intencional.

Todos los departamentos involucrados deben emprender acciones inmediatas
debidamente coordinadas. Dependiendo el alcance y caracteristicas del

problema detectado, las acciones pueden ser:

1) Accion de contencién: se buscara controlar el efecto negativo inmediato que
el producto o material no conforme genera en los procesos del cliente, hasta
tanto se aplica una solucién definitiva.

2) Accion Correctiva a Corto Plazo: se pretendera cubrir las urgencias vy
continuar el suministro sin riesgos de Calidad, eliminando el efecto a corto plazo

generado para el cliente.

3) Accién Correctiva a Medio Plazo: se pretendera eliminar las causas aparentes
del problema.

4) Accion Correctiva a largo Plazo: acciones para eliminar en forma definitiva las
causas reales detectadas; pueden precisar modificaciones importantes de
proceso, flujo, inversiones etc. El estado de avance de las acciones correctivas

debe ser monitorizado por el responsable de accion.

5) Los clientes deben ser informados inmediatamente en el caso que se haya
enviado un producto no conforme, y de igual manera, se comunicaran las
acciones pertinentes.

d. Analisis de Datos

El ejecutor determina, recopila y analiza los datos apropiados para demostrar la
idoneidad y la eficacia del SIG y para evaluar donde puede realizarse la mejora
continua de la eficacia del SIG. Estos incluyen los datos generados del
seguimiento y medicion de los procesos y de cualquier fuente pertinente como
las auditorias internas o las revisiones efectuadas por la Jefatura de proyectos.
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El analisis de los datos proporciona informacion sobre:

1) La satisfaccion del cliente.

2) La conformidad con los requisitos del producto.

3) Las caracteristicas y tendencias de los procesos y de los productos,

incluyendo las oportunidades para llevar a cabo acciones preventivas, y

e. Mejora

-Mejora Continua

El ejecutor debe mejorar continuamente la eficacia del SIG mediante el uso de la
Politica del SIG, los objetivos del SIG, los resultados de las auditorias, analisis
de datos, acciones correctivas y preventivas y las revisiones por la Direccién,

realizando proyecto y obras de mejora.

Las acciones de mejora, al igual que la planificacion de objetivos y metas se

generaran en dos niveles:

1) Acciones de mejora corporativas: enfocadas a cubrir las oportunidades de
mejora en los procesos estratégicos y de soporte (recursos humanos, compras,
venta y posventa, disefo y desarrollo, etc.).

2) Acciones de mejora especificas: enfocadas a cubrir las oportunidades de

mejora en los procesos operativos (produccién, logistica, mantenimiento, etc.)

-Accion Correctiva

Con este tipo de acciones se busca eliminar en forma definitiva las causas del
problema detectado. Podran generar modificaciones importantes de proceso,
flujo, inversiones, etc. El estado de avance de las acciones correctivas debe ser

controlado por los responsables de los procesos.
-Accion Preventiva

Las acciones preventivas aparecen como consecuencia de la correcta
implementacion de los esquemas de planificacidn del Sistema, proceso o

producto:

1) Identificacion de aspectos e impactos de calidad, medio ambiente y SySO.
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2) Analisis de factibilidad.

3) Analisis de riesgos.

4) Sistema anti error (poka-yoke).
5) Propuesta individual de mejora.

6) Analisis de la verificacion de producto o proceso.

La metodologia y responsabilidad de la gestion de las acciones preventivas es
analoga a las acciones correctivas. El plan de acciones individual forma parte del
plan de mejora anual y debe ser sistematicamente seguido por la Direccién.

Se revisara el resultado de las acciones preventivas, con base en las no
conformidades que se hayan generado en relacion.
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2.2 PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SIG

En el presente cuadro se muestra la fecha de inicio y duracién, asi también los responsables de cada parte del proceso de
implementacion de SIG.
Se debe tener en cuenta que el proceso se efectua antes y durante el inicio de los trabajos de obra; se ha tomado como fecha de inicio

del proyecto el 2 enero de 2011.

Cabe mencionar que uno de los objetivos de SIG es generar el menor gasto posible en lo que corresponde a los trabajos de garantia de

postventa, por lo que dicho rango de tiempo de post venta no figura en este cuadro.
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FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL CAPITULO II: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Nombre de tarea S _""J_bl.ﬁc?a{' I ~ comenzo |  Fn ;b}éa;c';».ira};uombres_ delsrecursos -
1 | - DIAGNOSTICO — PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION 1329dias  mar04/01/11  lun 24101111 T
2 [ Auditoria de Diagnastico de Gestion Preliminar (GAP). 14 dias mar 04/01/11 vie 21/01/11 CONTRATISTA
i Revision Documental. 2 dias mié 05/01/11 vie 07/01/11 CONTRATISTA
4 Verificacion en los procesos mediante auditorias y linea base 2 dias jue 06/01/11 sab 08/01/11 CONTRATISTA
S Informe de Gestion Preliminar (GAP} 5 dias s4b 08/01/11 vie 14/01/11 4 CONTRATISTA
6 i Formacion de Comité de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud Ocupacional. 1dia lun 10/01/11 mar 11/01/11 GERENTE GENERAL
7 Validacion de Estructura Organizacional 2 dias mar 11/01/11 jue 13/01/11 6 COMWITE DEL SIG
T8 Definir, elaborar y aprobar el l{apa de Procesos 2 dias vie 14/01/11 lun 17/01/11 COMTE DEL SIG
9 Definir y aprobar la Mision y Vision 2 dias lun 17/01/11 mié 19/01/11 COMITEDELSIG
10 Capacitacion introduccion al SIG 2 dias jue 20/01/11 lun 24/01/11
—ﬁmv - GESTION DE LA CALIDAD 71 dias mar 15/02/11 mar 31/05/11
| 12 | - Desarrollo de Procesos de Direccion (Manuales, Procedimientos, 24.88 dias mar 15/02/11 mie 23/03/11
Instrucciones, formatos, politicas internas, directrices, regilamento)
13| Definicion y aprobacion de la Poitica de Calidad 3 dias mar 15/02/11 vie 18/02/11 COMITE DEL SIG
BYE Wentificacion de las necesidades de los clientes y otras partes 3 dias lun 21/02/11 jue 24/02/11 COMITE DEL SIG
T} Definicion y aprobacion de los Objetivos, indicadores y metas de Calidad 5 dias vie 25/02/11 jue 03/03/11 COMITE DEL SIG
16 Elaboracion de los Procedimientos Generales: 1) Controlde los Documentos 2) 12 dias vie 04/03/11 mar 22/03/11 JEFE DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD/COMTE
' Control de los Registros 3; Requisttos legales 4) Control Operacional Sy Auditoria DEL SIG
: interna 6) Producto Mo conforme 7} Acciones Correctivas 8) Acciones Preventivas
17 | Documentar el proceso de Gestion de Ia Calidad 3dias vie 04/03/11 mié 09/03/11 JEFE DE ASEGURAIMIENTO ¥ CONTROL DE LA CALIDAD/COMITE
DEL SIG
18 Documentar e! procesa de Revision por la Direccion 3dias lun 07/03/11 jue 10/03/11 JEFE DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD/COMITE
DEL SIG
19 % Definir e identificar los indicadores operativos de los procesos de direccion 7 dias lun 14/03/11 mig 23/03/11 JEFE DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD/COMITE

DEL SIG
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[ emreaewes | owscer | Comews |  Fm[Predecesors|Nombres deios recursos T
| |
20 ]: - Desarrollo de Procesos Operativos (Manuales, Procedimientos,  241dias lun 200311 mié 200411 S
' Instrucciones, formatos, politicas internas, directivas, reglamentos)
21 | Elaborar el proceso de atencion al cliente 12 dias lun 21/03/11 mar 05/04/11 GERENTE COMERCIAL/GESTORES COMERCIALES/COMITE DEL SIG
_il Elaborar el proceso de compras 12 dias lun 28/03/11 mar 12/04/11 GERENTE FINANZAS/COMITE DEL SIG
™23 | Elaborar el proceso de fabricacion 15 dias mar 29/03/11 lun 18/04/11 JEFE DE PRODUCCION/COMITE DEL SIG
_zTi Elaborar el proceso de recepcion 12 dias lun 28/03/11 mar 12/04/11 JEFE DE PRODUCCION/COMITE DEL SIG
25| Etaborar el proceso de almacenamiento 12 dias mar 05/04/11 mié 20/04/11 JEFE DE PRODUCCION/COMITE DEL SIG
26 | identificar necesidad de adquirir equipos de medicion y ensayos 3 dias vie 08/04/11 mar 12/04/11 JEFE DE PRODUCCION/COMITE DEL SIG
__2:/_15 - Desarrollo de Procesos de Apoyo (Manuales, Procedimientos, 34.29 dias lun 11/04/11 mar 31/05/11
! Instrucciones, formatos, politicas internas)
_28_'; ‘Elaborar el proceso de gestion de recursos humanos 6 dias mié 20/04/11 jue 28/04/11 JEFE DE RRHH/COMITE DEL SIG
[20 Elaborar el proceso de disefio y desarrolio 7 dias mié 11/05/11 jue 19/05/11 JEFE DE PRODUCCION/COMITE DEL SIG
30 | Elaborar el proceso de gestion de la calidad 7 dias vie 20/05/11 mar 31/05/11 JEFE DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD/COMITE
DEL SIG
ER Elaborar el proceso de sistemas informaticos 7 dias lun 11/04/11 mié 20/04/11 JEFE DE SISTEMAS/COMITE DEL SIG
T Elaborar el proceso de comunicacion S dias lun 23/05/11 lun 30/05/11 JEFE DE RRHH/COMITE DEL SIG
33 - GESTION AMBIENTAL 88.71 dias vie 27/0511 jue 0611011
S Capacitacion Requisitos de ISO 14001:2004 2 dias vie 27/05/11 mar 31/05/11
_35_ ~ Desarrollo de Procesos de Direccion (Manuales, Procedimientos, 63 dias lun 30/05/11 mar 30/08/11
Instrucciones, formatos, politicas internas)
"3 | Definicion y aprobacion de la Poltica Ambiental 3 dias lun 30/05/11 jue 02/06/11 COMITE DEL SIG
37 Elaborar procedimiento para la identificacion de aspectos y evaluacion de impactos 3 dias vie 03/06/11 mar 07/06/11 COMITE DEL SIG
38 Kentificacion de aspectos y evaluacion de impactos ambientales 4 dias jue 25/08/11 mar 30/08/11 42 COWITE DEL SIG
39 Elaborar procedimiento de identificacion de requisitos legales 3 dias vie 10/06/11 mar 14/06/11 COMITE DEL SIG
40 | Definicion y aprobacion de los Objetivos, indicadores y metas ambientales 3 dias lun 13/06/11 jue 16/06/11 COMITE DEL SIG
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‘Nombre de tarea ' Duracion _(:-t;-fr;i;_r\-zo Fin
41 - Desarrollo d;_i;rocesos OpeFati;os (Ma-m;t;le_s_, P;&;almle;tgs, k _3_12_9 d_iae; =5 I_u_n_22}bﬁl_11 === iué 66!10/11
! Instrucciones, formatos, politicas intemas, directrices, reglamentos)
42 Elaborar controles operacionales de sequridad y salud ocupacional 3 dias lun 22/08/11 jue 25/08/11
T Elaborar y documentar planes de contingencia y respuesta ante emergencias 4 dias vie 26/08/11 jue 01/09/11
44—! Elaborar procedimiento de monitoreo y medicion del desempefio del sistema de 4 dias vie 30/09/11 jue 06110111
sequridad y salud ocupacional
45 | Establecer procedimiento de tratamiento e investigacion de incidentes 4 dias lun 05/09/11 vie 09/09/11
46 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: 119.18 dias lun 01/08/11  mar 2410112
Revision de polticas e integracion de las mismas 3 dias lun 01/08/11 jue 04/08/11
Difusion de la poltica integrada, objetivos y metas del SIG 1 dia vie 05/08/11 sab 06/08/11
Difusion y Capacitacion sobre los documentos del SIG 1 dia lun 08/08/11 mar 09/08/11
50 CURSO TALLER: Documentacion del SIG 5 dias lun 08/08/11 lun 15/08/11
51 ! Eiaboracion del Wanual del SIG 18 dias vie 19/0811 mar 13/09/11
T52 | Implementacion de los procedimientos, formatos y registros a usar por procesos 106 dias vie 19/08/11 mar 24/01/12
53 | Elaboracion Lista Maestra Registros del SIG por procesos 4 dias lun 12/09/11 vie 16/09/11
54 Elaboracion Listas Maestras de Documentos internos y Documentos externos del SIG < dias mar 13/09/11 mar 20/09/11
(referencias}
55 Medir y Validar los indicadores de los procesos 2 dias mar 20/09/11 jue 22/09/11
5 - AUDITORIA INTERNA 40.71 dias lun 12/09/11 jue 10/11/11
N F_ CURSO: Formacion de Auditores Internos de Calidad, Medio Ambiente, Sequridad y 5 dias fun 12/09/11 lun 19/09/11
Salud Ocupacional
8 Elaboracion del Programa Anual de Auditorias internas 4 dias lun 19/09/11 vie 23/09/11
[ 59 Auditoria Interna - Ejecucion (Equipo Auditor) 15 dias lun 03/10/11 lun 2411011
60 | Elaboracion de Reportes de Mo-conformidades y Presentacion del Informe resuttados 2 dias vie 251011 mar 011111
(Audttor Lider
61 TALLER: Acciones Correctivas y Preventivas 4 dias vie 04111/11 jue 101111
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Predecesora:| Nombres de los recursos

JEFE DE SEGURIDAD / COMITE DEL SIG
JEFE DE SEGURIDAD
JEFE DE SEGURIDAD

JEFE DE SEGURIDAD / COMITE DEL SIG

COMITE DEL SIG
GERENTE GENERAL
COMITE DEL SIG

COMME DEL SIG

JEFE DE ASEGURAMMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDADAEFE DE
SEGURIDAD/JEFE MEDIO AMBIENTAL/COMITE DEL SIG

JEFE DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD/JEFE DE
SEGURIDAD/JEFE MEDIO AMBIENTAL/COMITE DEL SIG

JEFE DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD/JEFE DE
SEGURIDAD/JEFE MEDIO AMBIEENTAL/COMMITE DEL SIG

COMITE DEL SIG
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‘Nombre de tarea { * Duracion
i

= T T s o oo S— | YT

} i Levantamiento de las No Conformidades de la Auditorias Interna 30 dias
Revision de documentos externos, registros del SIG 30 dias

Seguimiento de acciones correctivas 35 dias

CURSO: Taller de preparacion para auditoria de certificacion 1dia

Preparacion de la informacion para la Revision por la Direccion 2 dias

Revision por la Direccion 1 dia

Revision y aprobacion del Informe de Revision por la Direccion 1dia

————
| Comienzo

mar.i'5!1 1I11
mar 15/11/11
lun 21711711
mar 1511/11
lun 09/01/12
mar 10/01/12
lun 16/01/12
lun 16/01/12

CAPITULO lI: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

mi:in'
mar 1710112
mié 28/12/11
mar 03/01/12
jue 05/0112
mar 10/01/12
jue 12/01/12

mar 17/01112
mar 17/0112

l

Predecesora:|Nombres de los recursos

COMITE DEL SIG
COMITE DEL SIG
GERENTE GENERAL

TABLA N° 2.02: Plan de Implementacién del Sistema Integrado de Gestién
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2.3 PLAN DE GESTION DE RIESGOS

Para identificar los aspectos ambientales de sus actividades, productos o
servicios que puede controlar, sobre los que se puede esperar tenga influencia y
que tienen o pueden tener impactos significativos sobre el ambiente (incluyendo
condiciones normales, anormales y de emergencia), la Empresa ha establecido

un procedimiento documentado.

Para identificar los peligros de sus actividades que se desarrollaran en la obra ,
evaluar los riesgos de seguridad y salud ocupacional no tolerables y determinar
medidas de control necesarias, se ha establecido un procedimiento el cual
contiene las actividades de rutina, no rutinarias, las de todo el personal que
tenga acceso al lugar de trabajo (incluyendo proveedores y visitantes), ver
ANEXO 5: |dentificacion de Peligros y Evaluaciéon de Riesgos de Seguridad y

Salud Ocupacional.

Se complementa la informacion con el ANEXO 6: Identificacidn de Aspectos y

Evaluacion de Impactos Ambientales.

El establecimiento de un Plan de Gestion de Riesgos para el manejo de los
problemas, facilita la solucién de los mismos y una asignacion eficaz de los
recursos. Una gestion de riesgos eficiente se traduce en efectos econémicos
incalculables para cualquier organizacién, constituyendo una herramienta
imprescindible para la toma de decisiones. La gestién de riesgos ha pasado a
ocupar un importante papel en la empresa moderna, cortribuyendo cada vez
mas al cumplimiento de los objetivos y metas previstas en la organizacion hasta
el punto que no se concibe una organizacién que pretenda avanzar con pasos
firmes hacia el éxito sin contar con la actividad de gestionar los riesgos, bien

organizada.

El presente proyecto es una propuesta de metodologia para la Gestion de
riesgos de calidad, medio ambiente y seguridad y salud ocupacional y tiene
como objetivo emplear como base los requisitos de las normas ISO 9001:2000,
ISO 14001:2004 y OHSAS 18001:2007. Esta metodologia constituye una guia o

herramienta util y de gran relevancia que puede ser aplicada no solo a la
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informacién econdémico-financiera de las empresas sino también como una

herramienta para gestionar riesgos al nivel de toda la organizacién.

Gestionar los riesgos eficientemente constituye hoy en dia una preocupacion de
la alta gerencia. La gestién de riesgos se facilita cuando las entidades
desarrollan sus actividades sobre la base de sistemas de control interno acorde
con las exigencias actuales. Los sistemas de control interno son una premisa
fundamental para que las organizaciones funcionen de tal manera que
garanticen el cumplimiento de los objetivos propuestos, ver ANEXO 7: Planes de

Gestidn de Riesgo.

2.4 PLAN DE CAPACITACION

El Programa de Capacitaciéon en Seguridad y Salud Ocupacional corresponde el
tipo de actividades a desarrollar, temas a tratar asi como las horas que se
emplean en capacitacibn como se muestra en el ANEXO 8. Programa de

Capacitacion que comprende:

- Programa de Capacitacion en Calidad
- Programa de Capacitacion Ambiental

- Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud Ocupacional

2.5 PLAN DE MEJORA CONTINUA

El Contratista mejora continuamente la eficacia del SIG, mediante el uso de la
politica integrada, los objetivos integrados, los resultados de las auditorias, el
analisis de datos, las acciones correctivas y preventivas; y la revision por alta

direccion; realizando proyectos de mejora.

En este sentido hacemos uso de los indicadores de Gestion, para lograr la
mejora continua, formandose las acciones necesarias cuando los indicadores
considerados en los correspondientes planes de calidad, programas ambientales
y de seguridad y salud ocupacional, nos indican que las metas propuestas no se
estan cumpliendo con los plazos establecidos.
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El analisis de datos, nos permite tener los elementos necesarios para plantear
las recomendaciones que se requieren para la mejora del Sistema Integrado de
Gestion las que luego de ser analizadas en la revisién por la direccién, ver
ANEXO 9: Plan de Mejora Continua.

2.6 OBJETIVOS E INDICADORES DE EVALUACION DE DESEMPENO DEL
SIG

Establece el procedimiento de seguimiento y medicién periédica de:

- Cumplimiento de los requerimientos de los clientes y las partes interesadas de
nuestra organizacion,

- Las caracteristicas claves de las actividades y operaciones que puedan tener
un impacto ambiental significativo.

- Los objetivos y metas del SIG.

- La prevencion y control de la seguridad y salud del personal que labora.

Su aplicacién es a todos los procesos y empleados involucrados dentro del

alcance del SIG.

2.6.1 Contenido

a. Medicion de la efectividad y cumplimiento de los requerimientos de las partes
interesadas

Los requerimientos del cliente obtenidos del uso de la matriz de correlacion
Necesidades de los clientes vs Tipos de clientes:

-Estable

-Efecto terapéutico

-Cumplimiento de especificaciones

-Producto elaborado bajo estandares de BPM

-Seguro

-Costo accesible

Son analizados considerando ademas el cumplimiento de requerimientos legales
(aparicion de nuevas leyes), medicién del cumplimiento con el disefo y
caracteristicas técnicas, medicion del cumplimiento con los programas del SIG, y

medicion del cumplimiento con las partes interesadas (comunidad).
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Para realizar la medicion se usan los Indicadores como herramientas del SIG,
referidos a los objetivos, politica, y al cumplimiento de los demas requisitos del

producto.

Se puede agrupar en:

- Medicién del cumplimiento de requerimientos legales (aparicion de nuevas
leyes).

- Medicién del cumplimiento con el disefio y caracteristicas técnicas.

- Medicion del cumplimiento con los requisitos de las partes interesadas.

- Medicién del cumplimiento con los programas del SIG.

Los resultados de la medicion se registran en el Cuadro de medicién de

requerimientos de los clientes y partes interesadas.

b. Mediciéon de las caracteristicas claves de las operaciones que puedan tener
impacto significativo en el ambiente.
Son variables que tienen que ser controladas en las actividades criticas y su

control va a permitir tener un buen desempeno ambiental.
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CAPITULO Ill: PROCEDIMIENTOS PARA CONTROL OPERACIONAL
ESPECIFICO

Estos procedimientos mencionan los lineamientos a seguir durante el proceso de
desarrollo de la obra; esta dirigido basicamente la personal obrero por medio de

los responsables de cada area.

Para conseguir este fin se designara un comité de seguridad que mediante
charlas periodicas dara a conocer al personal las precauciones a tener a fin de
garantizar el uso adecuado de EPP previniendo accidentes de obra, cabe
mencionar que el personal de obra estara normado por un reglamento interno de
obra que tendra que ser respetado por el personal dentro de su permanencia de

obra.

A continuacion se hara mencion de algunos de los procedimientos que se
tendria que seguir durante la ejecucion del Proyecto Sol de Ica-Etapa Il, teniendo

en cuenta el tipo de obra que la caracteriza

3.1 PROCEDIMIENTO ESPECIFICOS
3.1.1 Espacio Confinado

Un espacio confinado es un espacio total o parcialmente cerrado:

a. Que no esta disenado para ser ocupado por personas, ni destinado a serlo,
pero que puede ocasionalmente ser ocupado para la ejecucion de un trabajo
como la inspeccidén, el mantenimiento, la reparaciéon o la construccion (este
espacio podra acoger al personal de montaje y puesta en marcha durante la

construccion);

b. Que posee medios restringidos de entrada y salida. Puede tratarse de una
escalera o de una escalera con mucha pendiente, muy larga o muy estrecha
aunque también puede existir un objeto o un equipo cualquiera puede limitar el

acceso o impedir que el aire circule;

c. Que puede presentar riesgos para la seguridad de cualquier persona que

penetre en él:
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- A causa de su disefio, de su construccion o de su situacion;

- De su atmésfera o de su insuficiencia de ventilacion natural o mecanica;

- De las materias solidas, liquidas, gaseosas y/o pulverulentas que contenga o
que puedan originarse en cualquier momento;

- De otros peligros que puedan corresponder.

- Se trata en general de un lugar en el que la relacion volumen / dimensiéon de
aberturas es tal, que los intercambios naturales del aire interior con la atmoésfera
exterior son inexistentes, insuficientes, o incontrolables.

Para el caso del proyecto Sol de Ica-Etapa Il se tendra en cuenta este

procedimiento en la ejecucidén de la Cisterna

3.1.2 Excavacién masiva y manual

En el proyecto Sol de Ica-Etapa Il tenemos 10 000 m3 de excavacion y debido al
tipo de terreno se debe tener especial cuidado por tener este un capacidad
portante muy baja (Padm =2 Kg/cm2) lo que generaria un angulo de descanso
de terreno muy bajo.

Se establece las condiciones y procedimiento que deben cumplir al ejecutar
trabajos en excavaciones para asegurar que se efectuen bajo consideraciones
ambientales y de seguridad y salud ocupacional adecuadas.

Es aplicable a todo el personal de la obra Conjunto Residencial Sol de Ica y al
personal externo que se considere necesario (contratistas).

Definiciones

Excavacion:

Hundimiento o depresion en la superficie del terreno, realizada por el hombre,
que se produce al retirar el material, generando condiciones de irregularidad en
el terreno.

Zanja:

Una excavacion angosta bajo el nivel de la superficie del terreno.

Talud:

Es una pendiente natural o artificial del terreno que previene la caida de material

dentro de la zanja o excavacién.

3.1.3 Armado y uso de andamios
Este lineamiento sera requerido en el proyecto Sol de Ica-Etapa Il en las partidas

de asentado de ladrillo, tarrajeo y pintura porque el proyecto cuenta con
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viviendas de hasta 2 pisos que tiene una altura de edificacion de hasta 5 m.

El objetivo de hacer mencién del procedimiento es proporcionar al personal
parametros que sirven de guia para salvaguardar su integridad fisica durante los
trabajos de armado y uso de andamios.

Este procedimiento define los requisitos generales de seguridad a cumplir
durante el armado, uso, inspeccidén y desarme de andamios.

Los andamios son superficies de trabajos transitorias, que sirven como
plataformas de trabajo para trabajadores, materiales y herramientas en varios
niveles, y que se emplea en trabajos de construccion, reparacion, manutencion,
montaje mecanico, eléctrico y estructural.

El armado y el desarmado de andamios en un trabajo de alto riesgo, y por tanto,
quienes ejecuten esta labor deben ser personas capacitadas y entrenadas.

Con el fin de evitar condiciones inseguras que generan accidentes por caidas a
distinto nivel, se deben adoptar las normas minimas de seguridad tanto en su
uso como en las etapas de montaje y desmontaje de los andamios.

Debido al amplio uso que tiene actualmente los andamios metalicos tubulares,
las normas de seguridad estaran dirigidas basicamente a este tipo de andamios.
El andamio comunmente usado es el andamio metalico tubular; dicho andamio
esta formado basicamente por dos marcos y dos crucetas en diagonal y los
tablones correspondientes, esto constituye lo que normalrhente se denomina un
cuerpo. Un marco es uno de los arcos que hacen las veces de cabezales del
cuerpo, son elementos prefabricados rigidos. EI marco a utilizar en nuestros

andamios es el tipo estandar, tiene forma de “h”, y con escalas en ambos lados.

3.1.4 Proteccidén contra caidas

El objetivo de este procedimiento es dar a conocer los riesgos asociados a los
trabajos en altura asi como las medidas preventivas que deben adoptarse con el
fin de evitar accidentes.

Este procedimiento define los estandares para el programa de protecciéon contra
caida, sobre todo cuando se realiza trabajos en alturas.

Definiciones
AST:
Analisis de Seguridad del Trabajo
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SIG:
Area responsable del Sistema de Gestiéon de Calidad, Ambiental, Seguridad y

Salud Ocupacional del contratista.

Trabajo de altura:
Se considera trabajos de altura a todos los trabajos desarrolladas a mas de 1.80

m sobre el nivel del suelo.

Equipo de detencién de caidas:
Conjunto de dispositivos de seguridad que detienen o impiden la caida de una
persona al suelo. Esta conformado por el arnés de seguridad, cola de seguridad

con absorvedor de impacto, conectores de anclaje y puntos de anclaje.

Arnés de Seguridad:

Dispositivo usado alrededor de algunas partes del cuerpo (hombros, caderas,
cintura y piernas), mediante una serie de correas, cinturones y conexiones, que
cuenta ademas con un anillo "'D” (puede ubicarse en la espalda o en el pecho)

donde se conecta la “cola de seguridad”. Ver FIGURA N° 3

FIGURA N° 3.01: Forma correcta de colocacion de arnes de seguridad.
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Cola de seguridad con absorvedor de impacto (shock absorver):
Dispositivo que va unido al arnés de seguridad y que cuenta con un absorvedor
de impacto. Ver FIGURA N° 3.02.

LQ\L
:;.\;

Ns

FIGURA N° 3.02: Cola de seguridad con absorvedor de impacto.

Ganchos o conectores de anclaje:
Dispositivos, que cuentan con seguro contra abertura, que se fija al punto de

anclaje y capaz de soportar las tensiones generadas en la caida de una persona.

Puntos de anclaje:
Estructura (viga, columna, piso, etc) con resistencia minima de 5000 Lbs-fuerza
que soporta en forma segura las tensiones generadas al momento de la caida de

una persona.

Linea de vida:

Cable o cuerda estirada horizontal o verticaimente desde un objeto o punto de
anclaje a otro punto, permitiendo una via de transito entre estos dos lugares y
manteniendo una proteccion contra caida entre aquellos puntos. Las lineas de
vida horizontales deberan ser hechas con cable de acero de a lo menos 1/2" de
diametro sujeto adecuadamente a puntos que soporten al menos 5000 Lbs-
fuerza de impacto en posicion horizontal por persona. Cuando se usa en forma

vertical, requiere de un bloqueador contra caida que permita la conexion de la
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cola de seguridad del arnés asi como su desplazamiento en sentido ascendente
con traba descendente. Las lineas de vida verticales podran estar compuesta de
un cabo de fibra sintética de 34" o de 7/8”, o cable de acero de ¥2”, los mismos
que deberan estar firmemente sujetos en la parte superior y soportar al menos
5,000 Lbs-fuerza.

3.1.5 Orden y limpieza

Dado la dimensién del proyecto Sol de Ica (22.2 Ha) Se va desarrollar el
proyecto en cuatro frentes de trabajo formando 4 equipos ejecutores que tendra
una misma logistica por ende un mismo lugar de ingreso y salida de materiales
por lo que el orden y limpieza sera esencial a fin de garantizar la ejecucion
ininterrumpida de las labores de obra designando puntos de almacenamiento de

materiales estratégicos.

El objetivo es de mantener las areas de trabajo limpios y bien ordenadas y asi
evitar posibles accidentes / incidentes y preservar el Medio Ambiente.

El propdsito de este procedimiento es establecer los lineamientos y/o estandares
para mantener el area de trabajo limpio y ordenado.

Las areas de trabajo ordenadas y limpias son mas seguras y productivas que las
que no estan. Mantener el area ordenada y limpia éignifica que se esta

trabajando en forma eficiente y segura.

El presente documento es aplicable a todas las areas de la empresa, sus
diferentes proyectos y todo el personal del contratista y al personal externo que

se considere necesario (contratistas).

Contenido

-Estandares Aplicables.

a) Areas de trabajo y circulacion.

Los desechos, escombros, desmontes y material residual en desuso no se
deben permitir su acumulacion en el area de trabajo.

Mantener siempre las escaleras, rampas, plataformas y pasajes limpios y libres
de materiales sueltos.

Durante el trabajo, mantener areas delimitadas o contenedores dedicados al
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almacenamiento de desperdicios, para su diaria disposicion.

Tomar las previsiones del caso para evitar los derrames de aceites, petroleos
grasas, etc.

Evitar almacenar materiales de forma tal que representen peligro de resbalones,

caidas, choques o enredamiento.

b) Herramientas, maquinarias y equipos.
Las herramientas y equipos deben ser almacenados en areas apropiadas.
Las cabinas, pasillos, barandas y guardas de los equipos deben estar libres de

aceites, grasas y cosas innecesarias.

c) Pisos y pasadizos.

Libres de peligros de deslizamientos y sin obstrucciones que dificulten una
rapida evacuacion en caso de emergencia.

Los pasadizos deben estar bien iluminados y con iluminacion auxiliar para
emergencias.

Los pasadizos deben estar senalizados para casos de emergencia y deben

contar con extintores.

-Procedimiento de Limpieza y Orden.

Antes del término de la jornada (media hora antes) diaria, los supervisores /
capataces dispondran de personal para que realicen limpieza de su zona de
trabajo.

Finalizada las labores, el personal ordenara y guardara todas las herramientas y
equipos. El supervisor / capataz verificara el cumplimiento de esta directiva.

Los comedores deberan mantenerse limpios y en condiciones higiénicas. Los
restos de comidas y desperdicios organicos deben ser almacenados en los
cilindros destinados para tal fin, los cuales deben poseer tapas.

Cada dia los supervisores de areas segun rol dispondran de un personal para
realizar limpieza del comedor. asi mismo también dispondran de personal para la
limpieza de toda el area del proyecto segun su turno.

Los residuos de soldadura (electrodos) y residuos metalicos (clavos, alambres,
tubos) seran almacenados en recipientes especificos para su posterior
eliminacion.

Los materiales e insumos sobrantes deberan ser devueltos al almacén de la
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obra.

Los servicios higiénicos deben mantenerse limpios en todo momento y sera
responsabilidad de la administracién de obra que se mantengan en buenas
condiciones. Si se tiene pozo séptico o de percolacién se le debera dar
mantenimiento periddico adecuado.

Los residuos de hidrocarburos (aceites, petroleos, grasas) seran almacenados
en recipientes apropiados para su posterior eliminacion.

La tierra humedecida y/o contaminada con aceite / petréleo deberan ser
recogidas y llevadas a una cancha de volatizacion.

Se deberan programar en forma diaria el recojo de los cilindros de desperdicios.
No se permitira la existencia de madera con clavos en las areas de trabajos y
circulacién. Cuando se efectue operaciones de encofrado o desencofrado, la

zona donde se tenga madera con clavos debera acordonarse.

3.1.6 Manejo Ambiental en Proyectos

El proyecto Sol de Ica —Etapa Il tendra hasta casi 400 personas en obra por lo
que generara una cantidad de desperdicios que amerita un adecuado control de

desechos.

Establecer el procedimiento para el manejo ambiental de las actividades de
nuestra empresa con la finalidad de minimizar la generacién de aspectos
ambientales significativos y los riesgos de seguridad y salud ocupacional, para

asegurar que se efectuen bajo consideraciones ambientales razonables.

El presente documento es aplicable a todo el personal de interno y al personal
externo que se considere necesario (contratistas).

Contenido

Funciones especificas

a. Gerencia General

- Asignar los recursos necesarios para el desarrollo del programa.

- Liderar en forma visual el compromiso ambiental tanto del cliente como de la
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parte gubernamental.
- Realizar las reuniones de coordinacién con la supervision del proyecto para
mantener la efectividad del programa.

- Conocimiento y aplicacién de normativas y leyes, en el desarrollo del Proyecto.

b. Comité de SIG Residente de obra

- Liderar y hacer cumplir el contenido del programa, manifestando un
compromiso visible con las politicas de Preservacién del Medio Ambiente

- Realizar reuniones con los supervisores, para examinar las condiciones
preventivas, politicas generales y situaciones especificas del desarrollo del
Proyecto

- Brindar un liderazgo y directivas para el desarrollo de actividades preventivas.
Realizar en conjunto con la supervision, auditorias ambientales del area de
trabajo.

- Examinar los informes de incidentes ambientales para mantenerse informado
e insistir de que se tomen las medidas apropiadas cuando las tendencias son

desfavorables.

c. Ingenieria y diseno

-Conocer las normativas nacionales relacionadas al proyecto y aplicarlas en el
diseno.
-Verificar el cumplimiento de la normativa a través de los procedimientos de

tarea.

d. Ingeniero de campo

- Liderar con el ejemplo visual el compromiso por la prevencion de riesgos
durante el desarrollo del proyecto

- Verificar el cumplimiento de los AST en la realizacion de las tareas

- Dirigir las reuniones diarias de cinco minutos

- Mantener la existencia los recursos necesarios para el control de riesgos.

- Responsable del cumplimiento del programa de capacitacion.
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e. Supervisor de Instalaciones Mecanicas/Civiles

- Liderar con el ejemplo visual una actitud proactiva en el manejo ambiental.

- Capacitar en las tareas al personal para que el trabajo salga bien hecho.

- Mantener una comunicacién activa durante el desarrollo de los trabajos.

- Investigar de inmediato la ocurrencia de todo tipo de incidentes y elaborar el
reporte respectivo.

e. Supervisor de Seguridad

- Monitorear y asesorar a los lideres del proyecto para el desarrollo efectivo del
manejo ambiental.

- Verificar a través de observaciones el cumplimiento de procedimientos,
practicas, reglas y normativas legales durante el desarrollo de los trabajos.
Coordinar con el Ingeniero de Campo todas las actividades consideradas en el

plan de manejo ambiental.

f. Supervisor de Calidad

-Participar activamente en la identificacién y control de los riesgos ambientales y
coordinar las tareas de calidad con los lideres del Proyecto.:
-Comunicar al Ingeniero de Campo la presencia de condiciones sub-estandares

detectadas que puedan afectar el medio ambiente.

g. Trabajadores

-Son responsables de observar los procedimientos y practicas estandarizadas
para el manejo adecuado del medio ambiente.

-Cumplir con la clasificaciéon de los desechos generados en obra de acuerdo a lo
establecido en el manual de gestion ambiental.

-Comunicar todo incidente que comprometa el medio ambiente para el rapido
control y limpieza.

-El trabajador esta comprometido con el mejoramiento continuo de sus

conocimientos para el desarrollo de las tareas.
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h. Disal o Ancro

-El Contratista correspondiente de brindar los servicios de “bafo quimico portatil”
proveera las licencias o permisos para funcionamiento como empresa de
servicios del rublo de saneamiento, debiendo ser esta emitida por DIGESA.
-Tendra la obligaciéon de entregar en campo una constancia de limpieza de los
banos.

-Tendra la obligacién de entregar mensualmente el certificado de disposicién
final de los liquidos retirados de los banos, este certificado debera ser emitido
por un relleno sanitario autorizado por DIGESA.

-Todo equipo ligero o pesado que ingrese a trabajar en obra debera presentar
certificado de evaluacidén de gases, no permitiendo laborar en la obra vehiculos o

equipos que estén fuera de los estandares permisibles para operar por DIGESA.

- El contratista responsable del transporte de desmontes y/o residuos.

- Sera una empresa registrada y reconocida como EMPRESA PRESTADOR DE
SERVICIO por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA).

- El contratista responsable del transporte de desmontes y/o residuos

- Dispondra estos materiales en rellenos sanitarios autorizados por DIGESA.

- Es responsabilidad del transportista de desmonte y/o residuos entregar el
certificado de disposicion final que emite el relleno sanitario que recibe el
material.

-Los transportistas se comprometen a cumplir las normas y procedimientos de
Seguridad, salud, Medio Ambiente, para lo cual debera utilizar también los

Elementos de Proteccidén Personal adecuados para el manejc de residuos.

3.2 PROGRAMA MENSUAL DE INSPECCIONES

3.2.1 Actividades de Seguridad
- Reporte condiciones inseguras
- Reporte actos inseguros

- Inspecciones de seguridad

- Inspeccién de salud

- Inspeccién de medio ambiente

- Inspeccién de equipo de emergencia
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- Inspeccién de equipos

- Charla de 5 minutos

- Charla de Liderazgo

- Capacitacion Especifica

- Capacitacion Linea de Mando

- Reuniéon Semanal de Seguridad
- Reunién Mensual de Seguridad

- Observacién de trabajo tarea

3.2.2 Inspecciones de Medio Ambiente
- Demoliciones

- Excavaciones

- Rellenos y Compactaciones

- Concreto y Plantas de concreto

- Asfalto y Plantas de asfalto

- Corte y soldadura

- Almacenes de materiales y equipos

- Transporte de materiales y equipos

- Campamentos provisionales

- Manejo de residuos

3.2.3 Inspecciones Seguridad
- Extintores

- Vehiculos

- Equipo Pesado

- EPP

- Condiciones Inseguras
- Zanjas y Excavaciones
- Equipos contra caidas

- Almacén

- Orden y Limpieza

- Herramientas Eléctricas
- Andamios

- Escaleras

- Tableros Eléctricos
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- Tareas Criticas
- Esmeriles

- General

- Comedores

- Vestuarios

- SSHH

3.2.4 Charlas de SSOMA

- Procedimiento para trabajos eléctricos

- Procedimiento para trabajos en caliente

- Manejo de residuos

- Procedimiento para Uso de Andamios

- Plan de Emergencias

- Demoliciones

- Trabajos de Concreto

- Analisis de Seguridad en el trabajo

- Seguridad en Trabajos en Altura

- Trabajos en Espacios Confinados

- Equipo de Proteccién Personal

- Reglamento de seguridad y salud en el trabajo

- Plan de Seguridad y salud en el trabajo

- Procedimiento para casos de incidentes y accidentes
- Procedimiento para seguridad del subcontratista

- Procedimiento de trabajo seguro

- Procedimiento para manejo de herramientas manuales y eléctricas portatiles

- Procedimiento para uso de escaleras

Para la siguiente e toma en cuenta el ANEXO 9: Programa mensual de

inspecciones SSOMA
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3.3 PRESUPUESTO AREA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO
AMBIENTE

3.3.1Equipo de Proteccidén Personal
Proteccion para la cabeza:

- Casco blanco empleados 3M regulable
- Casco para personal

- Tafilete

- Barbiquejo con mentonera

Proteccién ocular:
- Lentes de seguridad 3M luna clara
- Lentes de seguridad 3M luna oscura

- Lentes de seguridad sobre montura OTG

Proteccidn respiratoria:

- Mascarilla contra polvo. Respirador 8210 de 3M

- Respirador 6200 3M media cara

- Filtro contra polvo 3M

- Cartucho 6001 contra vapores organicos 3M (color negro)
- Mascarilla para soldar. Respirador 8212 de 3M

- Paino para limpieza de respiradores

Proteccién de manos:

- Guantes de badana

- Guantes de jebe calibre 35 talla 09

- Guantes de jebe calibre 35 talla 10

- Guantes de hilo con puntos de PVC

- Guantes dieléctricos clase 00 (< 500 voltios)

Proteccién auditiva:
- Tapones auditivos
- Proteccién auditiva tipo audifono aplicable al casco

Proteccidn para los pies:
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- Zapatos punta de acero CAT para personal staff
- Zapatos punta de acero talla 40
- Zapatos dieléctricos

- Botas de jebe con punta de acero

Uniforme

- Uniforme de trabajo pantalén y camisa manda larga en drill 100% algodén con
~ cinta reflectiva 3M de color naranja y azul tipo chaleco.

- Chaleco tipo gedlogo en drill 100% algodén con cinta reflectiva 3M de color
naranja.

- Pantalén jean para personal staff

- Camisa de algoddn para personal staff
3.3.2 Senalizacién

- Malla naranja de senalizacién de 1m x 50m.

- Portacintas con base de concreto (cachaco).

- Listones de maderade 2 x 2 pulg x 1.20 m

- Cinta de senalizacién color amarillo.

- Cinta de Senalizacioén color rojo.

- Cono de seguridad PVC anaranjados con cinta reflectiva de 18".
- Cono de seguridad PVC anaranjados con cinta reflectiva de 28".
- Letreros de madera 4 cm x 80 cm.

- Letreros de madera 180 cm x 80 cm.

- Cinta reflectiva 3M de 2 pulgadas color blanca.

- Cinta reflectiva 3M de 2 pulgadas color roja.

Para la siguiente e toma en cuenta el ANEXO 11: Presupuesto Area de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

3.4 REGLAMENTO INTERNO DE OBRA
El personal que labora en obra se regira por un reglamento interno, en el cual se

deben mencionar las personas que forman el comité de obra, asi también los

lineamientos a seguir y las sanciones que se impondran a quien no cumpla con
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estos lineamientos.

Adicionalmente para facilitar la comprensiéon de este reglamento se haran
charlas de induccion diarias con el personal de obra.

Dado que se tendra visitas en obra, aparte de recibir charlas de induccién diaria

se les entregara una cartilla de induccion.

El reglamento y un ejemplo de cartilla los podemos observar en el ANEXO 12:

Reglamento Interno.
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CONCLUSIONES

1. Al realizarse en tres fases la implementacion del SIG y tomando como base la
norma ISO 9001:2000, facilito la integracién de las otras dos normas (ISO
14001:2004 y OHSAS 18001:2007). Asimismo esto permiti6 una adaptacion
progresiva del personal con los nuevos conceptos, terminologia y objetivos de

las normas.

2. La etapa de Planificacién del SIG desarrollada efectivamente; se constituye
como la parte mas importante en la implementacion. Puesto que permite definir
los objetivos a alcanzar por la organizacién; ademas de los recursos e
inversiones necesarios para llevar a cabo la implementacion y mantenimiento del

SIG, y garantizar la comunicacién y compromiso de la organizacion con el SIG.

3. Con la implementacion del SIG, la organizacion podra evitar lo siguiente:
e La duplicidad de documentos, favoreciendo el mantenimiento y mejora
del SIG.
e El usoirracional de los recursos (humanos, infraestructura, financiero).
e No incurrir en sobre costos, por mermas, re-procesos, productos no
conformes, evoluciones, quejas del cliente, accidentes, incidentes

ambientales y enfermedades ocupacionales o laborales.

4. Se concluye que el gasto en gestién de calidad, seguridad y salud ocupacional
no es un gasto sino una inversion que a corto, mediano y largo plazo sera
retribuida a la empresa contratista con las buenas practica desarrolladas por su

personal.

5. El Sistema Integrado de Gestién permitira realizar monitoreos y auditorias
integradas, logrando identificar los puntos vulnerables de cada proceso critico,

permitiéndose con esto reducir costos e implementar mejoras en las

operaciones.
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7. El compromiso de la Organizacion es fundamental durante el proceso de
implementacion del Plan de Gestion ya que si la organizacion no esta

mentalizada en lograr el objetivo, todo esfuerzo que haga sera en vano.
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RECOMENDACIONES

1. Para la aplicacion de un Plan de Gestion Integrado en cualquier tipo de
proyecto es necesario un compromiso total por parte de la Gerencia de la
Empresa; solo asi se lograra implementar con éxito este plan de gestion, que

engloba un compromiso de toda la organizacion.

- 2. Es necesario que para toda obra en donde se quiera implementar un Plan de
Gestion Integrada, cuente con un ingeniero encargado de la parte de calidad y
otro encargado de la parte de seguridad y medio ambiente; ambos deberan
revisar y hacer el seguimiento de la aplicacién del plan. En proyectos de mayor

envergadura se creara equipos para cada parte involucrada.

3. Todos los procedimientos de gestion elaborados en este trabajo pueden ser
usados en cualquier tipo de proyecto de construccién. Se recomienda adaptar
estandares de seguridad y medio ambiente cuando se realicen otro tipo de

proyectos donde las exigencias sean mayores.

4. Se recomienda a la Gerencia General , no concebir como un fin la
implementacién del SIG, sino como un medio para el desarrollo de una dinamica

de mejora continua dentro de la organizacion.

5. Constituye un factor preponderante el contar con la implementacién de un SIG
para el marketing e imagen del contratista frente al creciente nivel de exigencia

del mercado y de la legislaciéon y reglamentacion vigente.

6. Se debe poner énfasis en la realizacidon de programas de capacitacion y

motivacion del personal a todo nivel para un funcionamiento eficaz del SIG.
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PRESUPUESTO DE HABILITACION URBANA Sol S
PPTO HABILITACION URBANA
CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DEICA, Il ETAPA
SUBPPTO MOVIMIENTO DE TIERRAS Y PAVIMENTACION
GRUPO N* 05
Lugar ICA Costo al 05/os/zo1or
Item Descripcion Und | Metrado P. Unit. Total S/.
1.00 OBRAS PRELIMINARES
1.01 Movilizacion y desmovilizacion de equipo glb. 1.00 20,300.00 20,300.00
1.02 Caseta de obra y construcciones provisionales glb. 1.00 5,000.00 5,000.00
1.03 Seguro de obra gib. 1.00 6,845.41 6,845.41
1.04 Trazo replanteo y controles topograficos m2. 9,923.19 0.76 7,541.62
2.00 MOVIMIENTO DE TIERRAS
2.01 Corte a nivel de subrasante material suelto m3. 1,307.84 595 | 7,781.63
2.02 Conformacion mejoramiento y compactacion de subrasante de material suelto m2. 5,101.54 4.86 24,793.48
2.03 Relleno con material propio, conformacion y compactacion m3. - - -
2.04 Relleno con material de prestamo, conformacion y compactacion m3. 186.23 44.38 8,264.89
2.05 Eliminacion de material excedente suelto m3. 1,634.80 11.37 18,587.63
2.06 Base granular (afirmado) espesor de capa e=0.15mt. para vias m2. 5,101.54 8.59 43,822.23
2.07 Preparacion de subrasante para vereda m2. 3,196.27 4.76 15,214.25
2.08 Conformacion de base granular (afirmado) para veredas y pasajes capa e =0.10 mt. | .m2. 3,196.27 10.49 33,528.87
3.00 ASFALTO DE PLANTA DE ASFALTO YAURICA -ICA
3.0% Movilizacién y desmovilizacion de equipo glb. 1.00 2,000.00 2,000.00
3.02 Imprimacién asfaltica RC-250 0.40 gl/m2 m2. 5.101.54 3.61 18,416.56
3,03 |Carpeta asfalticas en caliente e=2" m2. 5.101.54 26.73 136,364.16
4.00 VEREDAS
4.01 Veredas y pasajes de concreto f'c = 175kg/cm2. seccion e=0.10 mt. m2. 3,196.27 40.62 129,832.49
4.02 Rampas de concreto f'c = 175kg/cm?2. seccion e= 0.10 mt. und 16.00 71.82 1,149.12
4.03 |Juntas de dilatacion de Teknopor e= 0.02 mt. cada/5m ml 639.26 2.30 1.470.56
5.00 SARDINELES
5.01 Sardinel sumergido f'c = 175 kg/cm2. 0.15x0.25 mt. excavacion, encofrado y desenc. | ™! 974.44 23.74 23133.21
5.02 Sardinel peraltado f'c = 175 kg/lcm2. 0.15x0.40 mt. excavacion, encofrado y desenc. ml - - -
6.00 BERMAS
6.01 Conformacion de bermas m2 1.625.38 2.97 4.627.38
COSTO DIRECTO 508,873.49
GASTOS GENERALES 20% 101,774.70
UTILIDAD 5% 25,443.67
SUB TOTAL
1.G.V. 19%

TOTAL PRESUPUESTO




OBRA

JLugar

CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DEICA, Il ETAPA
PROYECTO INMIBILIARIO DE VIVIENDA

GRUPO  N®05

ICA

REDES Y CONEXIONES DOMICILIARIAS
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Costo al 05/08/2010
ITEM DESCRIPCION U.m CANT P.U TOTAL
— o1 I%AEBEEEMMRES_Y PROVICIONALES
01.001 Campamento provisional para la obra o B o und T 100 1.%.85 i I ﬁmisv
01.002 Construccién provisional para guardiania (area=5,76 m2) und 1.00 209.56 209.56
01.003 " Construccion provisional para servicios de duchay lavadero (area=2.88m2) und 1.00 420.48 420.48
01.004 Cinta plastica sefnalizadora para limite de seguridad de obra und 5,655.40 0.57 3,223.58
01.005 Tranquera tipo tijera de 2,40 x 1,20 m para sefial PELIGRO (durante la obra) und 4.00 28.12 112.48
01.006 Movilizacion de campamentos,maquinarias, herramientas para la obra und 1.00 1.000.00 1,000.00
02 REDES DE AGUA POTABLE
02.001 Trazo y replanteo inicial del proyecto, para lineas-redes con estacion total km 1.47 623.67 917.66
02.002 Replanteo final de la obra, para lineas redes con estacion total km 1.47 292.25 429.61
02.003 Excavac. zanja (maq.) p/tub. terr-normal DN 90 de 1,26m a 1.50m prof. m 388.99 4.12 1,602.64
02.004 Excavac. zanja (maq.) ptub. terr-normal DN 110 de 1,26m a 1.50m prof. m 693.53 4.12 2,857.34
02.005 Excavac. zanja (maq.) p/tub. terr-normal DN 160 de 1,26m a 1.50m prof. m 375.87 4.12 1,548.58
02.006 Excavac. zanja (maq.) ptub. terr-normal DN 200 de 1,26m a 1.50m prof. m 13.00 5.05 65.65
02.007 Refine y nivel de zanja terr-normal para tub. DN 90 para toda profundidad m 388.99 0.84 326.75
02.008 Refine y nivel de zanja terr-normal para tub. DN 110 para toda profundidad m 693.53 1.02 707.40
02.009 Refine y nivel de zanja terr-normal para tub. DN 160 para toda profundidad m 375.87 1.02 383.39
02.010 Refine y nivel de zanja terr-normal para tub. DN 200 para toda profundidad m 13.00 1.02 13.26
02.011 Relleno comp.zanja(pulso) pAub t-normal DN 90 de 1.26 a 1.50m prof. m 388.99 12.08 4.699.00 |
02.012 Relleno comp.zanja(pulso) p/tub t-normal DN 110 de 1.26 a 1.50m prof. m 693.53 14.56 10,097.80
02.013 Relleno comp.zanja(pulso) p/tub t-normal DN 160 de 1.26 a 1.50m prof. m 375.87 14.56 5,472.67
02.014 Relleno comp.zanja(pulso) p/tub t-normal DN 200 de 1.26 a 1.50m prof. m 13.00 14.56 189.28
02.015 Elimin. desmonte(carg+v) t-normal D=10km p/tub. DN 90 para toda prof. m 396.77 1.1 440.41
02.016 Elimin. desmonte(carg+v) t-normal D=10km p/tub. DN 110 para toda prof. m 707.40 1.86 1,315.76
02.017 Elimin. desmonte(carg+v) t-normal D=10km p/ub. DN 160 para toda prof. m 383.39 1.86 71311
02.018 Elimin. desmonte(carg+v) t-normal D=10km p/tub. DN 200 para toda prof. m 13.26 1.86 24.66
02.019 Tuberia de PVC-U UF NTP ISO 4422 PN 10 DN 90 incl. Anillo + 2% desper. m 396.77 1277 5.066.75
02.020 Tuberia de PVC-U UF NTP ISO 4422 PN 10 DN 110 incl. Anillo + 2% desper. m 707.40 18.97 13,419.38
02.021 Tuberia de PVC-U UF NTP ISO 4422 PN 10 DN 160 incl. Anillo + 2% desper. m 383.39 18.97 7.272.91
02.022 Tuberia de PVC-U UF NTP ISO 4422 PN 10 DN 200 incl. Anillo + 2% desper. m_ | 12| 1897 154,
02.023 Instalacién de tuberia PVC p/agua potab. DN 90 incluye prueba hidraulica m 396.77 1.86 737.99
02.024 instalacién de tuberfa PVC p/agua potab. DN 110 _incluye prueba hidraulica m 707.40 2.33 1.648.24
02.025 Instalacion de tuberia PVC p/agua potab. DN 160 incluye prueba hidraulica m 383.39 233 893.30
02.026 Instalacién de tuberia PVC p/agua potab. DN 200 incluye prueba hidraulica m 13.26 2.33 30.90
02.027 Prueba hidraulica de tuberia agua potable (incl. desinfeccién) DN 90 m 396.77 1.53 607.06
02.028 Prueba hidraulica de tuberia agua potable (inc). desinfeccién) DN 110 m 707.40 1.75 1.237.95
02.029 Prueba hidraulica de tuberia agua potable (incl. desinfeccion) DN 160 n 383.39 175 670.93
02.030 Prueba hidraulica de tuberia agua potable (incl. desinfeccién) DN 200 m 13.26 175 3.2
02.031 Codo 90° x DN 160 mm, PVC-UF, Clase A-10 und 1.00 129.74 12974
02.032 Codo 45° x DN 110 mm, PVC-UF, Clase A-10 und 2.00 38.52 O
02.033 Tee DN 160x160mm, PVC-UF Clase A-10 und 4.00 55.22 220188
02034 | _Tee DN 160x110mm, PVC-UF Clase A-10 und 5.00 aen e
02,035 Tee DN 160x90mm, PVC-UF Clase A-10 und 200 61.30 134160
02.036 Tee DN 110x110mm, PVC-UF Clase A-10 - E—yeand 500 16:66 45996
02.037 Tee DN 110x90mm, PVC-UF Clase A-10 . und A00 42,60 UiED)
02.038 Reducccion de PVC- UF DN 200 a 160, Clase A-10 und 500 $4.00 S4,00
02.039 Reducccion de PVC- UF DN 160 a 110, Clase A-10 = und 200 £330 jged
02040 | Reducccion de PVC- UF DN 160 a 90, Clase A-10 § und £00 500 S0
02,041 Reduccdion de PVC- UF DN_110 a 90, Clase A-10 und LY £4.00 - :‘2"2‘;
02042 | Tapon DN 160mm, PVC-Uf, Clase A-10 ) e und 2,00 Pl e
02043 | Tapon DN 110mm, PVC-U, Clase A-10 P 400 ki e
02.044 | Tapon DN 90mm, PVC-Uf, Clase A-10 - und EELY 94,56 e
02,045 Cruz DN 160 x 110, PVC - UF, Clase A-10 und 1.9 st 90
02.046 Cruz DN 110 x 90, PVC - UF, Clase A-10 S o 201 — i’: =
02.047 Instalacion de accesorios de P.V.C UF-SP DN 110 (L 1910, g' 5 54' P
" 02048 | Instalacion de accesorios de P.V.C UF-SP DN_160 JENTEE S 17.0 3'52— ——
02.049 Instalacion de accesorios de P.V.C UF-SP DN 200 SH| ”“: — -—l'gg— Sy R
02.050 Instalacién de tapones DN_ 90 ey e —E:d———~ T BT i
02.051 Instalacion de tapones DN 110 — >To0 e | 27.22
02.052 Instalacion de tapones DN 160 . . —_— = ol 30,05 | 12020 |
02.053 Concreto f'c 140 kg/cm2 para anclajes de accesorios DN 90 T 954,04
02.054 Concreto fc 140 kg/cm2 para anclajes de accesorios DN 110 und 23.00 ! i




REDES Y CONEXIONES DOMICILIARIAS
DE AGUAPOTABLE Y ALCANTARILLADO

OBRA CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DEICA, Il ETAPA
PROYECTO INMIBILIARIO DE VIVIENDA
GRUPO N®05
Lugar ICA Costo al 05/08/2010
ITEM DESCRIPCION u.m CANT P.U TOTAL
02.055 Concreto f'c 140 kg/cm?2 para anclajes de accesorios DN 160 und 19.00 41.48 788.12
02.056 Concreto f'c 140 kg/cm?2 para anclajes de accesorios DN 200 und 1.00 41.48 41.48
02.057 Valvula cpta.CC, DN 160 mm, F F clase C - 105 und 4.00 332.07 1,328.28
02.058 Valvula cpta.CC, DN110 mm, F F clase C - 105 und 5.00 378.11 1,890.55
02.059 Suministro de grifo C/lincendio Ho. dictil 2 bocas tipo poste cuerpo seco NTP 350.102.200 und 2.00 899.89 1,799.78
02.060 Instalacion de valvula compuerta DN 110 incl. Registro und 5.00 127.12 635.60
02.061 Instalacion de valvula compuerta DN 160 mm incl. Registro und 4.00 127.12 508.48
02.062 Instalacion de grifo contra incendio tipo poste de 2 bocas inc. Anclaje und 2.00 248.09 496.18
02.063 Pruebas de compactacion de suelos (proctor modificado y compactacion) und 13.00 69.94 909.22
02.064 Prueba de calidad del concreto (prueba a la compresion) und 9.00 25.86 232.74
03 CONEXIONES DOMICILIARIAS AGUA POTABLE
03.001 Conexiones domiciliarias para agua potable DN 15 und 148.00 502.39 74,353.92
04 REDES DE ALCANTARILLADO
04.001 Trazo y replanteo inicial del proyecto, para lineas-redes con estacion total km 1.36 623.67 845.89
04.002 Replanteo final de la obra, para lineas redes con estacion total km 1.36 292.25 396.38
04.003 Excavac. zanja (magq.) pAub. terr-normal DN 200 de 1,20m a 1,50m prof m 608.00 6.16 3,745.28
04.004 Excavac. zanja (maq.) pAub. terr-normal DN 200 de 1,51m a 1,75m prof m 233.85 7.13 1,667.35
04.005 Excavac. zanja (maq.) p/tub. terr-normal DN 200 de 1,76m a 2,00m prof m 140.31 8.36 1,172.99
04.006 Excavac. zanja (maq.) pAub. terr-normal DN 200 de 2,01m a 2,50m prof m 327.39 10.43 3.414.68
04.007 Excavac. zanja (maq.) pAub. terr-normal DN 200 de 2,51m a 3,00m prof m 46.77 18.06 844.67
04.008 Refine y nivel de zanja terr-normal para tub. DN 200 para toda profund. m 1,356.31 1.23 1,668.26
04.009 Relleno comp.zanja(pulso) pAub t-normal DN 200 de 1,20m a 1,50m prof. . m 608.00 17.06 10,372.48
~ 04.010 Relleno comp.zanja(pulso) pAtub t-normal DN 200 de 1,51m a 1,75m prof. m 233.85 19.59 | _ 41981.12f
04.011 | Relleno comp.zanja(pulso) pAub t-normal DN 200 de 1,76m a 2,00m prof. m 140.31 22.82 3.201.87
04.012 Relleno comp.zanja(pulso) pAub t-normal DN 200 de 2,01m a 2,50m prof. m 327.39 28.37 9.288.05
04.013 Relleno comp.zanja(pulso) pAub t-normal DN 200 de 2,51m a 3,00m prof. m 46.77 48.59 2,272.55
04.014 Elimin. desmonte(cara+v) t-normal D=10km p/tub. DN 200 para toda prof. m 1,356.31 3.06 4,150.31
04.015 Tuberia PVC-U UF NTP ISO 4435 SN 2 DN 200 incl. anillo + 2% desperdicios _m 1.383.44 27.03 37,394.38
04.016 instalacién de tuberia de PVC p/desagiie DN 200 incluye prueba hidraulica und 1,383.44 3.60 4.980.38
04.017 Prueba hidraulica de tuberia p/desague DN 200 m 1.383.44 2.76 3.818.29
04.018 Buzén It. normal a maq. 1,20 a 1,50 m profundidad (encof. Exter e inter) C-PV und 13.00 1.600.47 20,806.11
'_04,019 Buzon | t. normal a maq. 1,51 a 1,75 m profundidad (encof. Exter e inter) C-PV urd 5.00 1.743.30 8.716.50
04.020 Buzon It. normal a maq. 1,76 a 2,00 m profundidad (encof. Exter e inter) C-PV und 3.00 1,885.98 5.657.94
04.021 Buzon I't. nommal a maq. 2,01 a 2,50 m profundidad (encof. Exter e inter) C-PV und 7.00 2,086.94 14,608.58
04.022 Buzon | t. normal a maq. 2,51 a 3,00 m profundidad (encof. Exter e inter) C-PV und 1.00 3.710.16 3.710.16
_04.023 _Pruebas de compactacién de suelos (proctor modificado y L = 1000 __sasa, 538.40
de control de compactacion - densidad de campo) X
04.024 Prueba de calidad del concreto (prueba a la compresion) und 2.00 2686 3272
| 05 CONEXIONES DOMICILIARIAS ALCANTARILLADO
05.001 Conexion domiciliaria de desague = nd 148:00 51152 1570486
COSTO DIRECTO 253,036 98
GASTOS GENERALES Y UTILIDAD T1%_ | _358.0365 e
SUBTOTAL 19% 80,418.62
IGV 19%

TOTAL

S/. 503,674.49




OBRA: REDES ELECTRICAS SOLDEICAIY I

PERFIL | 1|
S/.2.90
REDES PRIMARIAS s/. 281,075.41
REDES SECUNDARIAS | SI. 499,689.62
TOTAL sl. 780,765.03
PROPUESTAS RECIBIDAS (al 15 de Marzo del 2010)
ORDEN CONTRATISTA REDES PRIMARIAS REDES SECUNDARIAS TOTAL DIFERENCIA
1 ORION INGENIEROS S/. 170,845.93 | SI. 449,987.29 | S/. 620,833.22 | SI. 159,931.82
2 Ay A EDFICIACIONES sl. 314,312.66 | SI. 314,312.66 | S/. 628,625.32 [ SI. 152,139.71
3 CONSTRUCTORA ARMI SA S/. 281,775.11 | SI. 231,100.80 | S/. 512,875.90 | S/. 267,889.13
4 INGESER Sl. 289,746.28 | SI. 464,898.83 | S/. 754,645.11 | SI. 26,119.93
GANADOR:
[CONSTRUCTORA ARMI SA | sl. 281,775.11] SI. 231,100.80 | SI. 512,875.90 |
DISTRIBUCION DE COSTO DE REDES ELECTRICAS
Area bruta Sol de Ica | 23,045.72 37.52%
Area bruta Sol de Ica Il 38,372.45 62.48%
Total 61,418.17 100.00%
REDES ELECTRICAS SOL DE ICA | sl. 192,444.59
[REDES ELECTRICAS SOL DE ICA Il SI. 320,431.32 ]




A

5 de Tea
PARQUES Y JARDINES 2

Referencia el presupuesto del parque de Vinedos de Chincha ll:

Calculo de Costo de los Parques para Sol ll:

Para este proyecto se tiene planeado disenar un parque especial, por lo tanto aumentamos el monto
del costo en un 40% adicional

Presupuesto Parques de Sol de Ica ll: | S/. 281,631.51|

Adicionalmente Tenemos un monto no considerado en Obras adicionales que se ejecutaran, a
medida que se desarrolle el proyecto:

Obras Varias: | S/. 80,000.00]

Entonces tenemos finalmente:

Parques y Jardines: S/. 361,631.51]




5 (4 l de.Ica
PRESUPUESTO DE EDIFICACIONES - ESTRUCTURAS
|lrPTO EDIFICACION
CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA
SUBPPTO ESTRUCTURAS
GRUPO N? 05
|Lugar ICA Costo al 05/08/2010
ITEM DESCRIPCION u.m CANT P.U TOTAL
lo1 ESTRUCTURAS
01.01 OBRAS PROVISIONALES
01.01.01 INSTALACIONES PROVISIONALES glb 148.00 500.00 74,000.00
|ot.02 MOVIMIENTO DE TIERRAS
|o1.02.01 EXCAVACION MASIVA
01.02.01.01 EXCAVACION MASIVA CON ELIMINACION m3 10,004.80 12.20 122,058.56
01.02.01.02 PERFILADO Y COMPACTADO DE SUPERFICIE CON EQUIPO| m2 19,240.00 1.38 26,551.20
01.02.01.03 RELLENO CONTROLADO DE INGENIERIA m3 8,103.00 28.69 232,475.07
01.02.01.04 COMPACTACION DE TERRENO MASIVO m2 38,480.00 1.86 71,572.80
|01.02.02 EXCAVACION LOCALIZADA
|o1.02.02.01 EXCAVACION DE ZANJA PARA CIMENTACION m3 3,549.04 32.33 114,740.46
lo1.03 CONCRETO ARMADO
01.03.01 CIMIENTOS
01.03.01.01 CONCRETO LOSAS fc=175 kg/cm2 m3 2,625.52 175.67 461,225.10
01.03.01.02 CONCRETO VIGAS fc=175 kg/lcm2 m3 §49.52 175.67 149,235.18
01.03.01.03 ENCOFRADO PARA PLATEA DE CIMENTACION m2 2,009.84 23.37 46,969.96
01.03.01.04 ACERO DE REFUERZO fy=4,200 kg/cm2 kg 215,795.84 4.58 988,344.95
01.03.02 COLUMNAS
01.03.02.01 ENCOFRADO DE COLUMNAS h=2.40 m A FONDO DE VIGA m2 23,653.36 28.12 665,132.48
01.03.02.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 262,580.12 4.58 1,202,616.95
01.03.02.03 CONCRETO COLUMNAS f'c=210 kg/cm?2 m3 1,315.72 192.90 253,802.39
|o1.03.03 VIGAS
01.03.03.01 ENCOFRADO DE VIGAS m2 17,432.92 28.12 490,213.71
01.03.03.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 197,238.12 4.58 903,350.59
01.03.03.03 CONCRETO VIGAS fc=210 kg/cm?2 m3 1,639.84 196.98 323,015.68
01.03.04 LOSAS ALIGERADAS
01.03.04.01 ENCOFRADO LOSA ALIGERADA m2 5,365.00 29.21 156,711.65
01.03.04.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 81,799.60 4.58 374,642.17
01.03.04.03 CONCRETO LOSA ALIGERADA f'c= 210 kg/cm2 m3 2,907.16 194.48 565,384.48
lo1.03.05 ESCALERAS
01.03.05.01 ENCOFRADO m2 639.36 33.42 21,367.41
01.03.05.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 10,617.52 4.58 48,628.24
01.03.05.03 CONCRETO ESCALERAS f'c=210 kg/cm?2 m3 143.56 193.28 27,747.28
COSTO DIRECTO 7,319,786.31
IGV 19% 1,390,759.40
TOTAL PRESUPUESTO S/. 8,710,545.71




PRESUPUESTO DE EDIFICACIONES - ARQUITECTURA
PPTO EDIFICACION
CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA
SUBPPTO ARQUITECTURA
GRUPO  N* 05
| ugar ICA Costo al 05/08/2010
mem | DESCRIPCION UM | CANT P.U TOTAL
b2 ARQUITECTURA Y ACABADOS
lo2.01 MUROS Y TABIQUES
02.01.01 MURO DE LADRILLO K.K.MACIZO 9x13x24 cm. m2 48,440.40 67.51 3,270,211.40
D2.01.02 COBERTURA DE LADRILLO PASTELERO EN AZOTEA m2 13,172.00 23.44 308,751.68
b2.02 TARRAJEOS Y REVOQUES
02.02.01 TARRALIEO INTERIORES B— m2 88,252.40 19.66 1,735,042.18
D2.02.02 TARRAJEO EXTERIORES m2 14,800.00 24.33 360,084.00
p2.02.03 CEMENTO PULIDO IMPERMEABILIZADO m2 4,440.00 33.01 146,564.40
p2.02.04 TARRAJEO DE CIELORASO m2 24,819.60 18.20 451,716.72
p2.02.05 DERRAMES A=0.15 m.MORTERO 1:3 m 18,667.24 13.47 251,447.72
bzo3 PISOS Y CONTRAPISOS
b2.03.01 CONTRAPISO e=5 cm m2 24,927.64 18.24 454,680.15
2.03.02 PISO DE CEMENTO PULIDO m2 38,447.44 22.38 860,453.71
2.03.03 PISO CERAMICO 30 X 30 m2 10,246.04 48.55 497,445.24
p2.03.04 PISO LAMINADO HDM e=8mm COLOR CEREZO m2 8,465.60 36.99 313,142.54
b2.04 REVESTIMIENTO DE GRADAS Y ESCALERAS
lb2.04.01 REVESTIMIENTO DE GRADAS Y DESCANSO m2 1,480.00 31.72 46,945.60
b2.0s ZOCALOS Y CONTRAZOCALOS [
lb2.05.01 CONTRAZOCALO CERAMICA 30x30 H=10cm. m 12,861.20 6.08 78,196.10
02.05.02 CONTRAZOCALO CERAMICA 30x30 H=1.80 m. m2 2,131.20 38.55 82,157.76
D2.05.03 CONTRAZOCALO DE CEMENTO PULIDO H=10 cm m2 5,180.00 9.34 48,381.20
D2.05.04 CONTRAZOCALO DE CEMENTO PULIDO H=20 cm m2 7.400.00 12.24 90,576.00
D2.05.05 CONTRAZOCALO DE MADERA H=10cm m 9,842.00 22.68 223,216.56
02.05.06 | SARDINEL DE DUCHA ACABADO PULIDO [ m 814.00 930 7.570.20
b2.0s CARPINTERIA DE MADERA [
D2.06.01 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-01 (1.00x2.10) | _und 148.00 350.00 51,800.00
02.06.02 PUERTA CONTRAPLACAOA MOLDEADA P-02 (0.90x2.10) _ _und 1,036.00 350.00) 362,600.00
D2.06.03 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-03 (0.70x2.10) und 592.00 310.00 183,520.00
b2.07 CERRAJERIA
D2.07.01 CERRADURA PUERTA PRINCIPAL und 148.00 122.67 18,155.16
p2.07.02 CERRADURA PUERTA DORMITORIO Y BANOS und 1,628.00 92.29 150,248.12
p2.07.03 BISAGRAS und 5,328.00 5.46 29,090.88
b2.08 VIDRIOS, CRISTALES Y SIMILARES
p2.08.01 VENTANA DE CRISTAL TEMPLADO m2 4,469. 50 219.80 982,418.08
p2.08.02 MAMPARAS m2 1,095.20 250.18 273,997.14
b2.0s PINTURA |
D2.09.01 PINTURA TEMPLE EN CIELO RASO m2 23,339.60 4.2 99,893.49
D2.09.02 PINTURA EN MUROS INTERIORES Y EXTERIORES m2 48,440.40 9.46) 458,246.18
b2.10 APARATOS SANITARIOS =
D2.10.01 INODORO RAPID JET COLOR BLANCO pza | _ 444.00 124.85 _55,433.40
D2.10.02 LAVATORIO DE SOBREPONER TREBOL DiVANI pza 296.00 145.76 43,144.96
D2.10.03 MEZCLADORA DE DUCHA pza 148.00 83.00 12,284.00
02.10.04 LAVADERO DE COCINA DE ACERO INOXIDABLE UNA POZA pza | 148.00 255.30 37.784.40
02.1005 | LAVADERODEGRANITO und 148.00 6029 - 8.922.92
D2.10.06 MEZCLADORA DE COCINA _ | _pza 148.00 323.26 _47.842.48
02.10.07 MEZCLADORA DE BANOS pza 296.00 134.70] 39.871.20
D2.10.08 LLAVE SIMPLE DE LAVATORIO (BANO DE SERVICIO) p2a 296.00 33.26 o 9,844.96
b2.11 VARIOS ||| | =
D2.11.01 TIERRA DE CHACRA EN JARDINES | _m2 4,736.00 29.77 140,990.72
D2.11.02 TABLERO DE CEMENTO PULIDO | m __1,776.00 84.70 _150,427.20
D2.11.03 BARANDA METALICA PARA ESCALERA | m 148.00| 90.00 13,320.00
D2.11.04 GRIFO DE RIEGO DE 1/2" und 296.00 40.77 12,067.92 |
COSTO DIRECTO 12.408,486.37
IGV 19% 2,357,612.41
TOTAL PRESUPUESTO S/. 14,766,098.78




PRESUPUESTO DE EDIFICACIONES - INST. SANITARIAS
PPTO EDIFICACION
CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA
SUBPPTO INSTALACIONES SANITARIAS
GRUPO  N*05
Lugar ICA Costo al 05/08/2010
ITEM DESCRIPCION U.M CANT P.U TOTAL
Jo3 INSTALACIONES SANITARIAS
Jo3.o1 AGUA
03.01.01 RED DE AGUA
03010101 | wzfiED DE DISTRIBUCION INTERNA CON TUBERIADE PVC C-10 [ 148.00 T2ee TResa
03010102 |, CI:JgIALACION DE TUBERIAS Y ACCESORIOS DE AGUA FRIA und 148.00 .60 8.413.80|
|03.01.02 SALIDAS DE AGUA FRIA
03.01.02.01 SALIDA DE AGUA FRIA DUCHA DE 1/2" pto 444.00 40.12 17,813.28
03.01.02.02 SALIDA DE AGUA FRIA INODORO DE 1/2° pto 592.00 1.42 840.64
03.01.02.03 SALIDA DE AGUA FRIA LAVATORIO DE 172" pto 592.00 1.42 840.64
03.01.02.04 SALIDA DE AGUA FRIA LAVADERO COCINA DE 172" pto 148.00 1.42 210.16
03.01.02.05 SALIDA DE AGUA FRIA LAVANDERIA DE 1/2" pto 148.00 1.42 210.16
lo3.01.03 | vavuLas o - |
Jo3.01.03.01 VALVULA COMPUERTA DE 1/2" und 148.00 41.51 6,143.48
|03.01.03.02 | VALVULA COMPUERTA DE 3/4” und 148.00 46.22 6.840.56
Jo3.01.03.03 VALVULA CHECK DE BRONCE DE 3/4" - und 14800 = 4252 = 6,292.96]
Jo3.01.04 PRUEBAS HIDRAULICAS Y DESINFECCION DE TUBERIAS
Jo3.01.04.01 PRUEBA HIDRAULICA PARA AGUA FRIA und 148.00 24.91 3,686.68
Jo3.01.05 VARIOS
|03.01.05.01 MURETE PARA VALVULA DE COMPUERTA DE 50X30X15 und 148.00 46.02 6.810.96
03.02 DESAGUE
03.02.01 RED DE DESAGUE
03.02.01.01 VENTILACION, COLECCION DESAGUE TUBERIAPVC SAL2" | gib 148.00 111.40 16,487.20|
03.02.01.02 COLECCION DESAGUE TUBERIA PVC SAL 4" glb 148.00 252.42 37,358.16
03.02.01.03 INSTALACION DE TUBERIAS DE DEAGUE P/C CASA und 148.00 114.34 16,922.32
|03.02.02 REGISTRO Y TRAMPA
03.02.02.01 REGISTRO DE BRONCE 4" und 148.00 25.92 3,836.16
03.02.02.02 REGISTRO DE BRONCE 2" und 148.00 15.88 2,350.24
l03.02.03 CAJAS DE REGISTRO
Ioa.oz.oa.m CAJAS DE REGISTRO DE DESAGUE 12" x 24" und 148.00 109.03 16,136.44
03.02.04 PRUEBAS HIDRAULICAS
03.02.04.01 PRUEBA HIDRAULICA DE DESAGUE P/C CASA und 148.00 20.43 3,023.64
COSTO DIRECTO 170,876.36
IGV 19% 32,466.51
TOTAL PRESUPUESTO Sl. 203,342.87




s o l de fea
PRESUPUESTO DE EDIFICACIONES - INST. ELECTRICAS
PPTO EDIFICACION
CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA
SUBPPTO INSTALACIONES ELECTRICAS
GRUPO N2 05
Lugar ICA Costo al 05/08/2010
ITEM DESCRIPCION U.m CANT P.U TOTAL
Jos INSTALACIONES ELECTRICAS
Jos.01 SALIDA DE ALUMBRADO
04.01.01 SALIDA EN TECHO PARA LUZ pto 3,108.00 0.60 1,864.80|
04.01.02 SALIDA EN PARED PARA LUZ pto 296.00 0.60 177.60|
Jos.02 INTERRUPTORES Y TOMACORRIENTES
[04.02.01 SALIDA PARA INTERRUPTOR pto 1,480.00 6.90 10,212.00
|o4.02.02 SALIDA PARA INTERRUPTOR DOBLE pto 296.00 9.00 2,664.00
Jo4.02.03 SALIDA PARA INTERRUPTOR CONMUTACION pto 2,072.00 6.90 14,296.80|
Jo4.02.04 SALIDA PARA TOMACORRIENTE pto 2,960.00 11.24 33,270.40
04.03 TUBERIAS PVC
04.03.01 TUBERIA ELECTRICAS DE PVC SAP DE 20mm und 148.00 215.43 31,883.64
04.03.02 TUBERIA ELECTRICAS DE PVC SAP DE 25mm und 148.00 31.60 4,676.80
fo4.04 " SALIDA VARIOS
04.04.01 SALIDA PARA TELEFONO EXTERNO pto 444.00 47.33 21,014.52
04.04.02 SALIDA PARA TV pto 1,332.00 2.50 3,330.00
04.04.03 SALIDA PARA TELEFONO INTERNO, INTERCOMUNICADOR Y TIMBRE pto 44400 47.13 20,925.72
Jo4.04.04 SALIDA PARA COCINA ELECTRICA pto 148.00 77.74 11,505.52
|o4.04.05 SALIDA PARA CALENTADOR ELECTRICO pto 444.00 65.51 29,086.44
Jo4.05 CONDUCTORES
04.05.01 CABLE CONDUCTOR TW 2.5 mm2 m 56,388.00 0.95 53,568.60
04.05.02 CABLE CONDUCTOR TW 4 mm?2 m 57,868.00 125 72,335.00|
04.05.03 CABLE CONDUCTOR TW 6 mm2 m 592.00 1.45 858.40]
04.05.04 CABLE CONDUCTOR TW 10 mm2 m 2,368.00 175 4,144.00
|o4.06 TABLEROS ELECTRICOS
Jo4.06.01 TABLERO ELECTRICO DE DISTRIBUCION und 148.00 25.00 3,700.00]
04.06.02 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x15A pza 296.00 31.09 9,202.64
04.06.03 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x20A pza 444.00 31.09 13,803.96
04.06.04 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x30A pza 148.00 35.00 5,180.00
04.06.05 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 3x30A pza 148.00 38.00 5,624.00
04.06.06 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 3x40A pza 148.00 42.00 6,216.00]
|os.07 ARTEFACTOS
04.07.01 ARTEFACTO ADOSADO EN TECHO pza 3,108.00 20.00 62,160.00|
04.07.02 ARTEFACTO ADOSADO EN PARED pza 296.00 20.00 5,920.00
IM PUESTA A TIERRA
04.08.01 POZOS CONEXION A TIERRA und 148.00 620.73 91,868.04
COSTO DIRECTO 519,488.88
IGV 19% 98,702.89

TOTAL PRESUPUESTO

S/. 618,191.77




CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, ll ETAPA
Tipo de camblo: S/. 2.90 por 1 US$
Plazo de Ejecucién de Obra: 10 meses

ANALISIS DE GASTOS ADMINISTRATIVOS

‘Ingeniero Residente 0 und 1.00 10.00 5,000.00 6,000.00 60,000.00
1.04.00 |Produccién
1.04.01 |ing. Jefe de Produccion und - . 3,000.00 3,600.00 -
1.04.02 !ing. Jede de Campo 1 und - - 3,000.00 3,600.00 -
1.04.03 |Maestro de Obra und - - 3,000.00 3,600.00 -
1.05.00 | H&S
1.05.01 JefedeH &S und 1.00 10.00 3,000.00 3,600.00 36,000.00
1.06.00 |Oficina QA/QC T
1.06.01 {Jefe QA/QC: und 1.00 10.00 3,500.00 4,200.00 42,000.00
2.00.00 | ADMINISTRACION
2.01.00 |Jefe Administrativo und 1.00 10.00 2,500.00 3,000.00 30,000.00
2.02.00 |Almacenero und - - 2,000.00 2,400.00 -
0 4.00 SUBTOTAL1 168,000.00
2.01.01 |Casco de seguridad 3M und 4 1 35.00 140.00 140.00
2.01.02 |Lentes de seguridad 3M und 4 1 10.00 40.00 40.00
2.01.03 |Tapones de Oido und 4 1 2.00 8.00 8.00
2.01.04 Zapatos c/punta de acero und 4 1 120.00 480.00 480.00
2.01.05 Chalecos. casacas und 4 1 60.00 240.00 240.00
2.02.00 |Implementos de Seguridad Obreros
2.02.01 |Casco de Seguridad und 100 1 6.00 600.00 600.00
2.02.02 |Lentes de seguridad und 100 o | 3.00 300.00 300.00
2.02.03 |Tapones de Oido und 100 1 1.00 100.00 100.00
2.02.04 [Zapatos c/punta de acero und 100 1 50.00 5,000.00 5,000.00
2.02.05 {Uniformes de Obra - Chalecos und 100 1 45.00 ~4,500.00 4,500.00
SUB TOTAL 2 11,408.00}
[T
3.01.00 |Oficlna
3.01.01 |PC’s (inc.Office) Equipo 4 25% 1,500.00 375.00 1,500.00
3.01.02 |Guillotina para papel Equipo 0 25% 0.00 0.00 0.00
3.01.03 |Impresora Laser Und 2 25% 1,000.00 250.00 500.00)
3.01.04 |Instalacidn de red de computo Und 1 100% 855.09 855.09 855.09)
3.01.05 |Fotocopiadora Equipo 1 25% 2,500.00 625.00 625.00
| 3.02.00 |Equipo Menor y Herramlentas
3.02.01 {Radio Motorola 2PK T5720 W (compra) Equipo 0 20% 0.00 0.00! 0.00]
3.02.02 |Mezcladora de concreto 12pie3 Equipo 0 20% 0.00 0.00T' 0.00I
SUB TOTAL 3 3,480.09|
CERIIRIIIIEIING BE 1IN MEERINGS
5.01.01 |Escritorio madera 5 cajones und 0 50% 300.00 150.00 0.00i
5.01.02 |Sillones para escritorio und 8 50% 60.00 30.00 240.00]
5.01.03 |Escritorio d 3 caj und 4 50% 300.00 150.00 600.00]
5.01.04 |Silla giratoria und 0 50% 0.00 0.00 0.00
5.01.05 |Sillas und 4 50% 100.00 50.00 200.00
5.01.06 |Mueble para computadora und 4 50% 250.00 125.00 500.00
5.01.07 |Credenzas de madera und 1 S0% | 200.00 100.00 __100.00
5.01.08 |Archivador madera 4 gavetas und 0 50% 0.00 ~_0.00 e 0.00
5.01.09 |Mesas de reunion con 8 sillas und 1 50% 500.00 250.00 250.00
5.01.10 |Ventilador und 2 50% 150.00 75.00 150.00
5.02.00 [Comedor
5.02.01 {Mesas de madera rusticas para 12 pers. und 0 100% 0.00 0.00 0.00)
5.03.00 |Tratami de agua, desague. desp. -




ANALISIS DE GASTOS ADMINISTRATIVOS

CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA
Tipo de cambio: S/. 2.90 por 1 US$
Plazo de Ejecucion de Obra: 10 meses

5.03.01 i Tanque Polietileno Etemit para agua 1m3 wnd | 1 | 1 ] 250.00] 250.00] 250.00|
SUB TOTAL 4 2,290.00|
Materiales para Sefalizacion y Seguridad
6.01.01 {Conos de sefializacion (28" x 10 Ibs) und 0 100% 0
und 0 100% 2.00 2.00 0.00
und 0 100% 0.00 0.00 0.00)
glb 0 8.0 50.00 400.00 0.00
=S == = und 0 | 100% 100.00 100.00 0.00
und 0 100% 000f o000 0.00
| SUB TOTAL S 0.00]
o
Diesel Camioneta gin/mes 0 0.0 4.00 0.00 0.00
7.01.02 |Mantenimiento de camioneta und/mes 0 0.0 100.00 0.00 0.00
7.02.00 |Camion grua
7.02.01 |Diesel Camion gria gin/mes 0 0.0 4.00 0.00 0.00
7.02.02 [Mantenimiento de camion grua und/mes 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00
7.03.00 |Mezcladora de concreto
7.03.01 !Gasolina mezcladora de concreto gin/mes 0 0.0 5.00 0.00 0.00]
7.03.02 IMantenimiento de mezcladora de concreto und/mes 0 0.0 0.00 0.00 0.00]
SUB TOTAL 7 0.00}

SERVICIOS

item | DESCRIPCION TOTALS/.

8.00.00 |SERVICIOS

8.01.00 |C icaci

8.01.01 |Instalacion lineas telefénicas und 0 1.0 0.00 0.00 0.00

8.01.02 |Teléfono fijo Servicio (incluye Speedy) und 0 10.0 0.00 0.00 0.00

8.01.03 [Teléfono Servicio Nextel - Jefe Proyeclo und 1 10.0 120.00 1,200.00 1,200.00

8.01.04 |Teléfono Servicio Nextel - Residente de Obra und 1 10.0 120.00 1,200.00 1,200.00

8.01.05 [Teléfono Servicio Nextel (Jefe de Produccion) und 1 10.0 120.00 1,200.00 1,200.00

8.01.06 [Teiéfono Servicio Nextel (Maestro) - und 1 100 | 12000 1,200.00 1,200.00

8.01.07 |Teléfono Servicio Nextel (Administrador) und 1 10.0 120.00 1,200.00 1,200.00

8.02.00 (Comité de Obra

8.02.01 |Servicios varios mes 1 8.0 1,000.00 8,000.00 8,000.00|

8.03.00 |Seguridad de Obra

8.03.01 |Apoyo policial mes 1 10.0 1,000.00 10,000.00 10,000.00
SUBTOTAL 8 24,000.00§

RESUMEN GASTOS ADMINISTRATIVOS

Descripcion | Clasif. Total S/.

1___ DIRECCION DE OBRA DIR 168,000.00
2 IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD SEG 11,408.00]
3 EQUIPOS EQ 3,480.09]
5  EQUIP. CAMPAMENTOS MAT 2,290.00]
6 MATERIALES INDIRECTOS MAT 0.00|
7 COMBUSTIBLES MAT 0.00|
8  SERVICIOS GG 24,000.00]

COSTO GASTOS GENERALES S/. 209,178.09

COSTO MENSUAL S/. 20,917.81




CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA

TITULACION
1.02 Derecho de Inscripcion 0.30% del valor de obras S/. 5,828.06
INSCRIPCION DE DECLARATORIA DE FABRICA S/. 72,.949.54
2.01 Derecho por Presentacion y Calificacion S/. 55.00
2.02 Derecho de Inscripcion por cada uno 0.30% del valor de obras S/. 72,894.54
3.00 INSCRIPCION DE INDEPENDIZACION DE LOTES S/. 2,127.00
3.01 Derecho por Presentacion y Calificacion S/. 55.00
3.02 Derecho de Inscripcion por cada uno S/. 14.00 por lote S/.2,072.00
SUBTOTAL S/. 80,938.60

| TOTAL COSTO DE TITULACION | s 80,938.60]
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Presupuesto 0302007 PROYECTO INMOBILIARIO DE VIVIENDA CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA - VIVIENDA TIPICA
Subpresupuesto 001 PROYECTO INMOBILIARIO DE VIVIENDA CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA - VIVIENDA TIPICA
Cliente S10S.A.C. Costo al 28/07/2010
Lugar ICA-ICA-ICA
F;m Descripcion Und. Metrado Precio S/. Parcial S/.
o ESTRUCTURAS 48,393.63
0101 OBRAS PROVISIONALES 500.00
01.01.01 INSTALACIONES PROVISIONALES glb 1.00 500.00 500.00
01.02 MOVIMIENTO DE TIERRAS 3,833.77
01.0201 EXCAVACION MASIVA 3,058.50
0102.01.01 EXCAVACION MASIVA CON ELIMINACION m3 67.60 12.20 824.72
01.02.01.02 PERFILADO Y COMPACTADO DE SUPERFICIE CON EQUIPO m2 130.00 1.38 179.40
01.02.01.03 RELLENO CONTROLADO DE INGENIERIA m3 54.75 28.69 1,570.78
01.02.01.04 COMPACTACION DE TERRENO MASIVO m2 260.00 1.86 483.60
01.02.02 EXCAVACION LOCALIZADA 115.21
01.02.02.01 EXCAVACION DE ZANJA PARA CIMENTACION m3 23.98 3233 775.27
01.03 CONCRETO ARMADO 44,059.86
01.03.01 CIMIENTOS 1,120.11
01.03.01.01 CONCRETO LOSAS fc=175 kg/cm2 m3 17.74 175.67 3,116.39
01.03.01.02 CONCRETO VIGAS fc=175 kglcm2 m3 5.74 175.67 1,008.35
01.03.01.03 ENCOFRADO PARA PLATEA DE CIMENTACION m2 13.58 23.37 317.36
01.03.01.04 ACERO DE REFUERZO fy=4,200 kg/cm2 kg 1,458.08 458 6,678.01
01.03.02 COLUMNAS 14,334.81
01.03.02.01 ENCOFRADO DE COLUMNAS h=2.40 m A FONDO DE VIGA m2 159.82 28.12 4,494.14
01.03.02.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 1,774.19 458 8,125.79
01.03.02.03 CONCRETO COLUMNAS fc=210 kg/cm2 m3 8.89 192.90 1,714.88
01.03.03 VIGAS 11,598.51
01.03.03.01 ENCOFRADO DE VIGAS m2 17.79 28.12 3,312.25
(1.03.03.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/lcm2 GRADO 60 kg 1,33269 458 6,103.72
01.03.03.03 CONCRETO VIGAS fc=210 kg/cm2 m3 11.08 196.98 2,182.54
01.03.04 LOSAS ALIGERADAS 6,346.01
01.03.04.01 ENCOFRADO LOSA ALIGERADA m2 36.25 2.2 1,058.86
01.03.04.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kgicm2 GRADO 60 kg 552.70 4.58 2,531.37
01.03.04.03 CONCRETO LOSA ALIGERADA fc= 210 kg/cm2 m3 1417 194.48 2,755.78
01.03.05 ESCALERAS 660.42
01.03.05.01 ENCOFRADO m2 4.32 33.42 14437
01.03.05.02 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 71.74 458 328.57
01.03.05.03 CONCRETO ESCALERAS f'c=210 kglcm2 m3 0.97 193.28 187.48
0 ARQUITECTURAY ACABADOS 83,841.13
020 MUROS Y TABIQUES 24,182.18
0201.01 MURO DE LADRILLO K. K MACIZO 9x13x24 cm. m2 327.30 67.51 22,096.02
0201.02 COBERTURA DE LADRILLO PASTELERO EN AZOTEA m2 89.00 23.44 2,086.16
0202 TARRAJEOS Y REVOQUES 19,897.67
0202.00 TARRAJEO INTERIORES m2 596.30 19.66 11,723.26
02.02.02 TARRAJEO EXTERIORES m2 100.00 24.33 2,433.00
0202.03 CEMENTO PULIDO IMPERMEABILIZADO m2 30.00 33.01 990.30
02.02.04 TARRAJEO DE CIELORASO m2 167.70 18.20 3,052.14
02.02.05 DERRAMES A=0.15 m.MORTERO 1:3 m 12613 13.47 1,698.97
0203 PISOS Y CONTRAPISOS 14,362.99
02.03.01 CONTRAPISO e=5cm m2 168.43 18.24 3,072.16
02.03.02 PISO DE CEMENTO PULIDO m2 259.78 2238 5,813.88
02,03.03 PISO CERAMICO 30 X 30 m2 69.23 48.55 3,361.12
0203.04 PISO LAMINADO HDM e=8mm COLOR CEREZO m2 57.20 36.99 2,115.83
0204 REVESTIMIENTO DE GRADAS Y ESCALERAS 317.20
0204.01 REVESTIMIENTO DE GRADAS Y DESCANSO m2 10.00 3172 317.20
0205 ZOCALOS Y CONTRAZOCALOS 3,581.74
02,05.01 CONTRAZOCALO CERAMICA 30x30 H=10 cm. m 86.90 6.08 528.35
02.05.02 CONTRAZOCALO CERAMICA 30x30 H=1.80 m. m2 14.40 38.55 556.12
02.05.03 CONTRAZOCALO DE CEMENTO PULIDO H=10cm m2 35.00 9.34 326.90
02.05.04 CONTRAZOCALO DE CEMENTO PULIDO H=20 cm m2 50.00 1224 612.00
020505 CONTRAZOCALO DE MADERA H=10cm m 66.50 2268 1.508.22
02,05.06 SARDINEL DE DUCHA ACABADO PULIDO m 5.50 9.30 51.15
Fecha: 05/08/2010 17:10:10
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Subpresupuesto 001 PROYECTO INMOBILIARIO DE VIVIENDA CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA - VIVIENDA TIPICA
Cliente S10S.A.C. Costo al 28/07/2010
Lugar ICA-ICA-ICA
Fe_m Descripcion Und. Metrado Precio S/. Parcial S/. J
02.06 CARPINTERIA DE MADERA 4,040.00
02.06.01 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-01 (1.00x2.10) und 1.00 350.00 350.00
02.06.02 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-02 (0.90x2.10) und 7.00 350.00 2,450.00
02.06.03 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-03 (0.70x2.10) und 4.00 31000 1,240.00
0207 CERRAJERIA 1,334.42
020701 CERRADURA PUERTA PRINCIPAL und 1.00 12267 12267
0207.02 CERRADURA PUERTA DORMITORIO Y BANOS und 11.00 92.29 1,015.19
02.07.03 BISAGRAS und 36.00 5.46 196.56
02.08 VIDRIOS, CRISTALES Y SIMILARES 8,489.29
" 020801 VENTANA DE CRISTAL TEMPLADO m2 30.20 219.80 6.637.96
02.08.02 MAMPARAS m2 7.40 250.18 1,851.33
0200 PINTURA 322
02.09.01 PINTURA TEMPLE EN CIELO RASO m2 157.70 4.28 674.96
02.09.02 PINTURA EN MUROS INTERIORES Y EXTERIORES m2 327.30 9.46 3,09.26
0210 APARATOS SANITARIOS 1,723.84
0210.01 INODORO RAPID JET COLOR BLANCO pza 3.00 124.85 374.55
02.10.02 LAVATORIO DE SOBREPONER TREBOL DIVANI pza 200 145.76 291.52
0210.03 MEZCLADORA DE DUCHA pza 1.00 83.00 83.00
02.10.04 LAVADERO DE COCINA DE ACERO INOXIDABLE UNA POZA pza 1.00 255.30 255.30
02.10.05 LAVADERO DE GRANITO und 1.00 60.29 60.29
02.10.06 MEZCLADORA DE COCINA pza 1.00 323.26 32326
0210.07 MEZCLADORA DE BANOS pza 200 134.70 269.40
02.10.08 LLAVE SIMPLE DE LAVATORIO (BANO DE SERVICIO) pza 200 .56 66.52
0211 VARIOS 2,140.58
02.11.01 TIERRA DE CHACRA EN JARDINES m2 32.00 2.77 952.64
0211.02 TABLERO DE CEMENTO PULIDO m 12,00 84.70 1,016.40
0211.03 BARANDA METALICA PARA ESCALERA m 1.00 90.00 90.00
02.11.04 GRIFO DE RIEGO DE 1/2° und 200 40.77 81.54
INSTALACIONES SANITARIAS 1,154.57
03.01 AGUA 505.15
03.01.01 RED DE AGUA 169.41
03.01.01.01 RED DE DISTRIBUCION INTERNA CON TUBERIA DE PVC C-10 0 1/2° glb 1.00 112.56 11256
03.01.01.02 INSTALACION DE TUBERIAS Y ACCESORIOS DE AGUA FRIA PIC CASA und 1.00 56.85 56.85
03.01.02 SALIDAS DE AGUA FRIA 134.56
03.01.02.01 SALIDA DE AGUA FRIA DUCHA DE 1/2* pto 3.00 40.12 120.36
03.01.0202 SALIDA DE AGUA FRIA INODORO DE 1/2° pto 4.00 142 5.68
03.01.02.03 SALIDA DE AGUA FRIA LAVATORIO DE 1/2° pto 400 1.42 5.68
03.01.02.04 SALIDA DE AGUA FRIA LAVADERO COCINA DE 1/2° pto 1.00 1.42 1.42
03.01.02.05 SALIDA DE AGUA FRIA LAVANDERIA DE 1/2° pto 1.00 1.42 1.42
03.01.03 VALVULAS 130.25
03.01.03.01 VALVULA COMPUERTA DE 1/2* und 1.00 4151 4151
03.01.03.02 VALVULA COMPUERTA DE 34" und 1.00 4622 46.22
03.01.03.03 VALVULA CHECK DE BRONCE DE 34" und 1.00 4252 4252
03.01.04 PRUEBAS HIDRAULICAS Y DESINFECCION DE TUBERIAS 491
03.01.04.01 PRUEBA HIDRAULICA PARA AGUA FRIA und 1.00 24.91 24.91
0301.05 VARIOS 46.02
0301.05.01 MURETE PARA VALVULA DE COMPUERTA DE 50X30X15 und 1.00 46.02 46.02
03.02 DESAGUE 649.42
03.0201 RED DE DESAGUE 478.16
03.02.01.01 VENTILACION, COLECCION DESAGUE TUBERIA PVC SAL 2° glb 1.00 111.40 111.40
03.0201.02 COLECCION DESAGUE TUBERIA PVC SAL4" glb 1.00 25242 25242
03.02,01.03 INSTALACION DE TUBERIAS DE DEAGUE P/C CASA und 1.00 114,34 114.34
03.02.02 REGISTRO Y TRAMPA 41.80
03.02.02.01 REGISTRO DE BRONCE 4* und 1.00 5.9 5.9
03.02.02.02 REGISTRO DE BRONCE 2° und 1.00 15.88 15.88
03.0203 CAJAS DE REGISTRO 109.03
03.02.03,01 CAJAS DE REGISTRO DE DESAGUE 12" x 24° und 1.00 109.03 109.03

05/08/2010 17:10:10
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Clente S10S.A.C. Costo al 28/07/2010
Lugar ICA-ICA-ICA
frem Descripcion Und. Metrado Precio S/. Parcial SI.
03.02.04 PRUEBAS HIDRAULICAS 2043
03.02.04.01 PRUEBA HIDRAULICA DE DESAGUE P/C CASA und 1.00 20.43 20.43
o INSTALACIONES ELECTRICAS 3,510.06
01 SALIDA DE ALUMBRADO 13.80
“01.01 SALIDA EN TECHO PARA LUZ plo 21.00 0.60 12,60
(4.01.02 SALIDA EN PARED PARA LUZ pto 200 0.60 1.20
402 INTERRUPTORES Y TOMACORRIENTES 408.40
040201 SALIDA PARA INTERRUPTOR plo 10.00 6.90 69.00
(4.02.02 SALIDA PARA INTERRUPTOR DOBLE pto 2.00 9.00 18.00
(40203 SALIDA PARA INTERRUPTOR CONMUTACION pto 14.00 6.90 96.60
(40204 SALIDA PARA TOMACORRIENTE pto 20.00 11.24 224.80
.03 TUBERIAS PVC 247,03
(4.03.01 TUBERIA ELECTRICAS DE PVC SAP DE 20mm und 1.00 215.43 215.43
(4.03.02 TUBERIA ELECTRICAS DE PVC SAP DE 25mm und 1.00 31.60 31.60
0404 SALIDA VARIOS 580.15
(4.04.01 SALIDA PARA TELEFONO EXTERNO pto 3.00 47.33 141.99
(4.04.02 SALIDA PARA TV pto 9.00 2.50 22.50
04.04.03 SALIDA PARA TELEFONO INTERNO, INTERCOMUNICADOR Y TIMBRE pto 3.00 47.13 141.39
(4.04.04 SALIDA PARA COCINA ELECTRICA plo 1.00 77.74 77.74
(4.04.05 SALIDA PARA CALENTADOR ELECTRICO pto 3.00 65.51 196.53
.05 CONDUCTORES 884.50
04.05.01 CABLE CONDUCTOR TW 2.5 mm2 m 381.00 095 361.95
04.05.02 CABLE CONDUCTOR TW 4 mm2 m 391.00 1.25 488.75
(4.05.03 CABLE CONDUCTOR TW 6 mm2 m 4.00 145 5.80
04.05.04 CABLE CONDUCTOR TW 10 mm2 m 16.00 1.75 28.00
0406 TABLEROS ELECTRICOS 295.45
(4.06.01 TABLERO ELECTRICO DE DISTRIBUCION und 1.00 25.00 25.00
04.06.02 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x15A pza 2.00 31.09 62.18
04.06.03 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x20A pza 300 31.09 93.27
04.06.04 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x30A pza 1.00 35.00 3500
(4.06.05 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 3x30A pza 1.00 38.00 38.00
(4.06.06 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 3x40A pza 1.00 42.00 42.00
o7 ARTEFACTOS 460.00
04.07.01 ARTEFACTO ADOSADO EN TECHO pza 21.00 20.00 420.00
04.07.02 ARTEFACTO ADOSADO EN PARED pza 2.00 20.00 40.00
0408 PUESTA A TIERRA 620.73
U001 POZOS CONEXION A TIERRA und 1.00 620.73 620.73
Costo Directo 136,899.39

SON: CIENTO TRENTISEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTINUEVE Y 39/100 NUEVOS SOLES
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Cliente S10S.AC. Costo al 28/07/2010
Lugar ICA-ICA-ICA
tem Descripcion Und. Metrado Precio SI. Parcial SI. |
o ESTRUCTURAS 7,319,7686.31
01.01 OBRAS PROVISIONALES 74,000.00
01.01.01 INSTALACIONES PROVISIONALES glb 148.00 500.00 74,000.00
01.02 MOVIMIENTO DE TIERRAS 567,396.09
01.02.01 EXCAVACION MASIVA 452,657.63
01.02.01.01 EXCAVACION MASIVA CON ELIMINACION m3 10,004.80 12.20 122,058.56
01.02.01.02 PERFILADO Y COMPACTADO DE SUPERFICIE CON EQUIPO m2 19,240.00 1.38 26,551.20
01.02.01.03 RELLENO CONTROLADO DE INGENIERIA m3 8,103.00 28.69 232,475.07
01.02.01.04 COMPACTACION DE TERRENO MASIVO m2 38,480.00 1.86 71,572.80
" 01.0202 EXCAVACION LOCALIZADA 114,740.46
01.0202.01 EXCAVACION DE ZANJA PARA CIMENTACION m3 3,549.04 32.33 114,740.46
01.03 CONCRETO ARMADO 6,678,388.22
01.03.01 CIMIENTOS 1,645,775.19
01.03.01.01 CONCRETO LOSAS fc=175 kglcm2 m3 2,625.52 175.67 461,225.10
01.03.01.02 CONCRETO VIGAS fc=175 kg/cm2 m3 849.52 175.67 149,235.18
01.03.01.03 ENCOFRADO PARA PLATEA DE CIMENTACION m2 2,009.84 2337 46,969.96
01.03.01.04 ACERO DE REFUERZO fy=4,200 kg/cm2 kg 215,795.84 458 988,344.95
01.03.02 COLUMNAS 2,121,551.82
01.03.02.01 ENCOFRADO DE COLUMNAS h=2.40 m A FONDO DE VIGA m2 23,653.36 28.12 665,132.48
01.03.0202 ACERO CORRUGADO FY= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 262,580.12 458 1,202,616.95
01.03.02.03 CONCRETO COLUMNAS fc=210 kg/cm2 m3 1,315.72 192.90 253,802.39
01.03.03 VIGAS 1,716,579.98
01.03.03.01 ENCOFRADO DE VIGAS m2 17,432.92 28.12 490,213.71
01.03.03.02 ACERO CORRUGADO FY=4200 kgicm2 GRADO 60 kg 197,238.12 458 903,350.59
01.03.03.03 CONCRETO VIGAS fc=210 kgicm2 m3 1,639.84 196.98 323,015.68
01.03.04 LOSAS ALIGERADAS 1,096,738.30
01.03.04.01 ENCOFRADO LOSA ALIGERADA m2 5,365.00 221 156,711.65
01.03.04.02 ACERO CORRUGADO FY=4200kg/cm2 GRADO 60 kg 81,799.60 458 374,642.17
01.03.04.03 CONCRETO LOSA ALIGERADA fc= 210 kg/cm?2 m3 2,907.16 194.48 565,384.48
01.03.05 ESCALERAS 97,742.93
01.03.05.01 ENCOFRADO m2 639.36 33.42 21,367.41
01.03.05.02 ACERO CORRUGADO F Y= 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 10,617.52 4.58 48,628.24
01.03.05.03 CONCRETO ESCALERAS f'c=210 kg/cm2 m3 143.56 193.28 27,747.28
0 ARQUITECTURA Y ACABADOS 12,408,486.37
02.01 MUROS Y TABIQUES 3,578,963.08
0201.01 MURO DE LADRILLO K.KMACIZO 9x13x24 cm. m2 48,440.40 67.51 3,270,211.40
02.01.02 COBERTURA DE LADRILLO PASTELERO EN AZOTEA m2 13,172.00 2344 308,751.68
02.02 TARRAJEOS Y REVOQUES 2,944,855.02
020201 TARRAJEO INTERIORES m2 88,252.40 19.66 1,735,042.18
0202.02 TARRAJEO EXTERIORES m2 14,800.00 24.33 360,084.00
020203 CEMENTO PULIDO IMPERMEABILIZADO m2 4,440.00 33.01 146,564.40
02.02.04 TARRAJEO DE CIELORASO m2 24,819.60 18.20 451,716.72
0202.05 DERRAMES A=0.15 m.MORTERO 1:3 m 18,667.24 13.47 251,447.72
0203 PISOS Y CONTRAPISOS 2,125,721.64
02,0301 CONTRAPISO e=5cm m2 24,927.64 18.24 454,680.15
02.03.02 PISO DE CEMENTO PULIDO m2 38,447.44 22.38 860,453.71
| 0203.03 PISO CERAMICO 30 X 30 m2 10,246.04 48.55 497,445.24
I 020304 PISO LAMINADO HOM e=8mm COLOR CEREZO m2 8,465.60 36.99 313,142.54
0204 REVESTIMIENTO DE GRADAS Y ESCALERAS 46,945.60
020401 REVESTIMIENTO DE GRADAS Y DESCANSO m2 1,480.00 31.72 46,945.60
0205 Z0CALOS Y CONTRAZOCALOS 530,097.82
02.05,01 CONTRAZOCALO CERAMICA 30x30 H=10cm. m 12,861.20 6.08 78,196.10
02.05.02 CONTRAZOCALO CERAMICA 30x30 H=1.80 m. m2 2131.20 38.55 82,157.76
02,05.03 CONTRAZOCALO DE CEMENTO PULIDO H=10 cm m2 5,180.00 9.34 48,381.20
02.05.04 CONTRAZOCALO DE CEMENTO PULIDO H=20 cm m2 7,400.00 12.24 90,576.00
005,05 CONTRAZOCALO DE MADERA H=10cm m 9,842.00 2268 223,216.56
0205.06 SARDINEL DE DUCHA ACABADO PULIDO m 814.00 9.30 7,570.20
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Cliente S10S.AC. Costo al 28/07/2010
Lugar ICA-ICA-ICA
E"T Descripcion Und. Metrado Precio S/. Parcial S/.
0206 CARPINTERIA DE MADERA 597,920.00
02.06.01 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-01 (1.00x2.10) und 148.00 350.00 51,800.00
02.06.02 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-02(0.90x2.10) und 1,036.00 350.00 362,600.00
0206.03 PUERTA CONTRAPLACADA MOLDEADA P-03 (0.70x2.10) und 592.00 310.00 183,520.00
0207 CERRAJERIA 197,494.16
0207.01 CERRADURA PUERTA PRINCIPAL und 148.00 12267 18,155.16
0207.02 CERRADURA PUERTA DORMITORIO Y BANOS und 1,628.00 92.29 150,248.12
0207.03 BISAGRAS und 5,328.00 5.46 29,090.88
208 VIDRIOS, CRISTALES Y SIMILARES 1,256,415.22
" (208,01 VENTANA DE CRISTAL TEMPLADO m2 4,469.60 219.80 982,418.08
0208.02 MAMPARAS m2 1,095.20 250.18 273,997.14
0209 PINTURA 556,139.67
0209.01 PINTURA TEMPLE EN CIELO RASO m2 23,339.60 428 99,893.49
02.09.02 PINTURA EN MUROS INTERIORES Y EXTERIORES m2 48,440.40 9.46 458,246.18
0210 APARATOS SANITARIOS 255,128.32
0210.01 INODORO RAPID JET COLOR BLANCO pza 444.00 124.85 55,433.40
0210.02 LAVATORIO DE SOBREPONER TREBOL DIVANI pza 296.00 145.76 43,1449
021003 MEZCLADORA DE DUCHA pza 148.00 83.00 12,284.00
0210.04 LAVADERO DE COCINA DE ACERO INOXIDABLE UNA POZA pza 148.00 255.30 37,784.40
| 021005 LAVADERO DE GRANITO und 148.00 60.29 8,92292
021006 MEZCLADORA DE COCINA pza 148.00 32326 47,842.48
0210.07 MEZCLADORA DE BANOS pza 296.00 134.70 39,871.20
0210.08 LLAVE SIMPLE DE LAVATORIO (BANO DE SERVICIO) pza 296.00 3326 9,844.96
01 VARIOS 316,805.84
02.11.01 TIERRA DE CHACRA EN JARDINES m2 4,736.00 29.77 140,990.72
' 11.02 TABLERO DE CEMENTO PULIDO m 1,776.00 84.70 150,427.20
02.11.03 BARANDA METALICA PARA ESCALERA m 148.00 90.00 13,320.00
0211.04 GRIFO DE RIEGO DE 1/2° und 296.00 4077 12,067.92
0 INSTALACIONES SANITARIAS 170,876.36
¢ 0001 AGUA 74,762.20
0301.01 RED DE AGUA 25,072.68
I 03.01.01.01 RED DE DISTRIBUCION INTERNA CON TUBERIA DE PVC C-10 0 1/2° glb 148.00 112.56 16,658.88
0301.01.02 INSTALACION DE TUBERIAS Y ACCESORIOS DE AGUA FRIA PIC CASA und 148.00 56.85 8,413.80
:301.02 SALIDAS DE AGUA FRIA 19,914.88
I 0301.02.01 SALIDA DE AGUA FRIA DUCHA DE 1/2° pto 444.00 40.42 17,813.28
1 03.01.02.02 SALIDA DE AGUA FRIA INODORO DE 1/2° pto 592.00 1.42 840.64
03.01.02.03 SALIDA DE AGUA FRIA LAVATORIO DE 1/2° pto 592.00 142 84064
03.01.02.04 SALIDA DE AGUA FRIA LAVADERO COCINA DE 1/2° plo 148.00 1.42 210.16
[ 13.01.02.05 SALIDA DE AGUA FRIA LAVANDERIA DE 1/2° plo 148,00 1.42 210.16
I 0301.03 VALVULAS 19,277.00
1301.03.01 VALVULA COMPUERTA DE 1/2* und 148.00 4151 6,143.48
03.01.03.02 VALVULA COMPUERTA DE 3/4" und 148.00 46.22 6,840.56
b ©01.0303 VALVULA CHECK DE BRONCE DE /4" und 148.00 4252 6,292.96
13.01.04 PRUEBAS HIDRAULICAS Y DESINFECCION DE TUBERIAS 3,686.68
 03.01.04.01 PRUEBA HIDRAULICA PARA AGUA FRIA und 148.00 24.91 3,666.68
' 0301.05 VARIOS 6,810.96
+ 8010501 MURETE PARA VALVULA DE COMPUERTA DE 50X30X15 und 148.00 46.02 6,810.96
03.02 DESAGUE 96,114.16
03.02.01 RED DE DESAGUE 70,767.68
®.0201.01 VENTILACION, COLECCION DESAGUE TUBERIA PVC SAL 2" glb 148.00 111.40 16,487.20
03.02.01.02 COLECCION DESAGUE TUBERIA PVC SAL 4° glb 148.00 25242 37,358.16
13020103 INSTALACION DE TUBERIAS DE DEAGUE PIC CASA und 148.00 114.34 16.922.32
1302.02 REGISTRO Y TRAMPA 6,186.40
13.02.02.01 REGISTRO DE BRONCE 4° und 148.00 2592 3,836.16
03.02.02.02 REGISTRO DE BRONCE 2 und 148.00 15.88 2,350.24
- B0203 CAJAS DE REGISTRO 16,136.44
13.02.03.01 CAJAS DE REGISTRO DE DESAGUE 12" x 24* und 148.00 109.03 16,136.44

Fecha:
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Lugar ICA-ICA-ICA
Fe_m Descripcion Und. Metrado Precio S/. Parcial SI. J
(3.02.04 PRUEBAS HIDRAULICAS 3,023.64
03.02.04.01 PRUEBA HIDRAULICA DE DESAGUE P/C CASA und 148,00 20.43 3,023.64
o INSTALACIONES ELECTRICAS 519,488.88
01 SALIDA DE ALUMBRADO 2,042.40
0401.01 SALIDA EN TECHO PARA LUZ pto 3,108.00 0.60 1,864.80
04.01.02 SALIDA EN PARED PARA LUZ pto 296.00 0.60 177.60
0402 INTERRUPTORES Y TOMACORRIENTES 60,443.20
04.02.01 SALIDA PARA INTERRUPTOR pto 1,480.00 6.90 10,212.00
(4.02.02 SALIDA PARA INTERRUPTOR DOBLE pto 296.00 9.00 2,664.00
"(402.03 SALIDA PARA INTERRUPTOR CONMUTACION pto 2,072.00 6.90 14,296.80
(4.02.04 SALIDA PARA TOMACORRIENTE pto 2,960.00 11.24 33,270.40
.03 TUBERIAS PVC 36,560.44
04.03.01 TUBERIA ELECTRICAS DE PVC SAP DE 20mm und 148.00 215.43 31,883.64
(4.03.02 TUBERIA ELECTRICAS DE PVC SAP DE 25mm und 148.00 31.60 4,676.80
I 404 SALIDA VARIOS 85,862.20
(4.04.01 SALIDA PARA TELEFONO EXTERNO pto 444.00 47.33 21,014.52
| 04.04.02 SALIDA PARA TV plo 1,332.00 2,50 3,330.00
| 04.04.03 SALIDA PARA TELEFONO INTERNO, INTERCOMUNICADOR Y TIMBRE pto 444.00 4713 20,925.72
| 04,04.04 SALIDA PARA COCINA ELECTRICA pto 148.00 77.74 11,505.52
| (4.04.05 SALIDA PARA CALENTADOR ELECTRICO pto 444.00 65.51 29,086.44
" 0405 CONDUCTORES 130,906.00
| (4.05.01 CABLE CONDUCTOR TW 2.5 mm2 m 56,388.00 0.95 53,568.60
(4.05.02 CABLE CONDUCTOR TW 4 mm2 m 57,868.00 1.25 72,335.00
(4.05.03 CABLE CONDUCTOR TW 6 mm2 m 592.00 1.45 858.40
{ 04,05.04 CABLE CONDUCTOR TW 10 mm2 m 2,368.00 1.75 4,144.00
| 0408 TABLEROS ELECTRICOS 43,726.60
+ 04.06.01 TABLERO ELECTRICO DE DISTRIBUCION und 148.00 25.00 3,700.00
1 04.06.02 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x15A pza 296.00 31.09 9,202.64
104.06.03 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x20A pza 44400 31.09 13,803.96
| (4.06.04 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 2x30A pza 148.00 35.00 5,180.00
| (4.06.05 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 3x30A pza 148.00 38.00 5,624.00
1 04.06.06 INTERRUPTOR THERMOMAGNETICO MONOFASICO 3x40A pza 148.00 42.00 6,216.00
L7 ARTEFACTOS 68,080.00
(U070 ARTEFACTO ADOSADO EN TECHO pza 3,108.00 20.00 62,160.00
1 0407.02 ARTEFACTO ADOSADO EN PARED pza 296.00 20.00 5,920.00
10408 PUESTA A TIERRA 91,868.04
| 04.08.01 POZOS CONEXION A TIERRA und 148.00 620.73 91,868.04
COSTO DIRECTO 20,418,637.92

SON: VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS TRENTISIETE Y 92/100 NUEVOS SOLES
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ANEXO 3: Auditoria Interna



AUDITORIA INTERNA

1.0BJETIVO

Establecer las actividades a seguir para llevar a cabo las Auditorias Internas de Calidad,
Medio ambiente y Seguridad y Salud Ocupacional con la finalidad de determinar si el
Sistema de Integrado de Gestion (SIG) es conforme con las disposiciones planificadas, con
los requisitos de la Norma ISO 9001:2000, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007 y con los
requisitos del SIG establecidos por LUZA CONSTRUCTORES S.A.C., y si se ha
implementado y se mantiene de manera eficaz.

2.ALCANCE
Se aplica a todas las Auditorias Internas del SIG que se realicen .

3.DEFINICIONES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Auditoria

Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener evidencias de la
auditoria y evaluarlas de manera objetiva con el fin de determinar en que se cumplen
los criterios de auditoria.

Auditor Interno (Al)

Persona con la competencia para llevar a cabo una Auditoria.

Equipo Auditor (EA)
Uno o mas auditores que llevan a cabo una auditoria, con el apoyo, si es necesario, de
expertos técnicos. El equipo auditor puede incluir auditores en formacion.

Auditor Lider (AL)
Persona designada como responsable de un grupo de Auditores para una determinada
Auditoria o del Total del Equipo Auditor.

No Conformidad (NC)

Incumplimiento de un requisito, qué es una necesidad o expectativa establecida,

generalmente implicita y obligatoria.

NOTA.- Las NC las clasificamos segun la gravedad e impacto en Mayores (NCM) y
Menores (NCm), en ambos casos se buscaran eliminar con acciones correctiva

No Conformidad Mayor (NCM)

Clausula de la Norma se ejecuta y no esta declarada en el Sistema Integrado de
Gestion.

Clausula de la Norma que se declara y no se efectua.

Afectan directamente a la calidad del productor y/o servicio que se brinda.

No hay evidencias de acciones correctivas de las No Conformidades detectadas
durante las auditorias anteriores (internas y/o externas).

Indican que el SIG falla constantemente.



3.7 No Conformidad Menor (NCm)
No afectan directamente a la calidad del producto y/o servicio que se brinda.
Son fallas aisladas del SIG.
Acciones correctivas de una auditoria interna que aun no han sido concluidas pudiendo
haberse efectuado.

3.8 Observacion (OBS)
No conformidades potenciales.
Situaciones de mala practica pero que realmente no estan sometidas a ningun
requerimiento en el SIG.
Situaciones que no cuentan con evidencia objetiva de haber fallado, pero que implican
un alto riesgo de poder suceder una falla en el futuro.
NOTA.-Las observaciones se resolveran con correcciones.

3.9 Auditado
Area o proceso a ser auditado.

3.10 Criterios de Auditoria
Conjunto de politicas, procedimientos o requisitos utilizados como referencia para
auditoria.

3.11 Evidencia de la Auditoria
Registros, declaraciones de hechos u cualquier otra informacién, que son pertinentes
para los criterios de auditoria y que son verificables.

3.12 Hallazgos de la Auditoria
Resultados de la evaluacion de la evidencia de auditoria recopilada frente a los criterios
de auditoria, los hallazgos de la auditoria pueden indicar conformidad o no conformidad
con los criterios de auditoria, u oportunidades de mejora.

4.DOCUMENTOS A CONSULTAR
< Norma ISO 9001:2000 Sistemas de Gestion de la Calidad. Requisitos (8.2.2)
“* Norma ISO 14001:2004 Sistemas de Gestion Ambiental. Requisitos (4.5.4)

 Norma OHSAS 18001:2007 Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
(4.5.4)

» PP-SG-001: Programa de Auditoria Interna.
 PP-SG-002: Plan de Auditoria.

% PR-SG-013: Accion Correctiva.

< PR-SG-014: Accion Preventiva.



5.RESPONSABILIDADES

5.1 Comité del Sistema de Gestion Integrado (CSIG)
e Aprobar el Programa de Auditorias internas.

5.2 Jefe del Sistema de Gestion Integrado (JSIG)

e Publicar el “Programa de Auditorias Internas”, con la finalidad de dar a conocer la
planificacion de las Auditorias.

e Controlar que las Auditorias y las acciones correctivas establecidas se ejecuten.
e Seleccionar, formar y evaluar el desempeno de los Auditores Internos.

e Presentar un informe de la evaluacion de los Auditores Internos en la reunién de
Revision por la Direccion.

e Comunicar al (los) auditado(s), si hubiera No Conformidades (NC) como resultado de
la auditoria.

e Emitir las “Solicitudes de Accién Preventivas y las Correctivas”.

5.3 Auditores Lideres (AL)
e Hacer cumplir el “Plan de Auditoria”.
e Remitir al JSIG un “Informe de la Auditoria”.

5.4 Auditores Internos (Al)

e Revisar la documentacion correspondiente a los procesos que van a auditar y
preparar la “Lista de Verificacion”.

e Estar disponible en el dia y hora de la auditoria interna.

e Ejecutar la Auditoria Interna y preparar un “Informe de la Auditoria”, en base de las
“Listas de Verificacion”, presentando ambas al Auditor Lider.

5.5 Gerentes, Responsables de areas (RA) y el personal

e Cumplir con los requerimientos del SIG y dar evidencia de esto durante las auditorias.
En caso de encontrarse no conformidades se propondran acciones correctivas en el
plazo mas breve.

6.CONTENIDO

6.1 Planeamiento de la Auditoria Interna

Las auditorias al SIG para todo un ano, se planifican en el PP-SG-001: Programa de
Auditoria Interna, durante el primer mes del ano, donde se definen las areas/procesos a
auditar, en funcion a los resultados de las auditorias previas y desempefio e importancia
de los procesos, el cual debe tener el V°B° del CSIG en senal de aprobacion.

Este programa puede ser modificado de acuerdo a las decisiones tomadas en la reunion
de Revision por la Direccion. Adicionalmente, las auditorias son replanificadas cuando
se modifica la estructura actual del SGC.

La fecha exacta de la auditoria es comunicada por el JSIG con dos semanas de
anticipacion y detallando la disposicion de los dias, las horas de auditoria, los auditores
internos y los procesos auditados, entre otros, seran difundidos en el PP-SG-002: Plan
de Auditoria.



6.2

6.3

El JSIG da a conocer el PP-SG-002: Plan de Auditoria, a los responsables de las areas
involucradas y demas involucrados.

Preparacion de la Auditoria

Se realiza una planificacion y preparacion de la auditoria que tome en cuenta el MSIG,
los procedimientos y otra documentacion aplicable, ademas de los resultados de
auditorias anteriores. Asi el Al prepara una lista de verificacion especifica para cada
auditoria en el RE-SG-003A: Lista de Verificacion.

Para cada proceso se pueden considerar las siguientes preguntas:

¢ Esta el proceso identificado y descrito adecuadamente?

¢ Estan asignadas las responsabilidades?

¢ Estan implantados y se mantienen al dia los procedimientos requeridos?

¢ Es eficaz el proceso para alcanzar los resultados deseados?

La documentacion para la investigacion por el Al durante la preparacion debe ser:

MSIG, procedimientos, instructivos, marco legal (leyes aplicables), perfiles de puestos y
registros (formularios llenos, medios electrdnicos, etc.).

El JSIG confirma con cada RA, fecha y hora de la auditoria, con un minimo de dos dias
utiles de anticipacion, y solicita la presencia del personal involucrado; con la finalidad de
realizar la reunion de apertura o de cierre segun sea el caso.

Los auditados colaboran y ponen a disposicion del Al los medios necesarios para la
auditoria, asi como facilitan el acceso a los documentos relevantes para la auditoria y
las instalaciones de trabajo.

Seleccion y Evaluacion del Auditor Interno

Las competencias para la seleccion de un Auditor Interno son:

e Haber aprobado, el curso de “Formacién de Auditores Internos”, de una duracion de
24 horas, con conocimiento dé temas de: Implementacion de Sistemas Integrados
de Gestion, ISO 19011:2002, Criterios de auditorias, Plan de auditorias, Programa
de Auditorias.

e Conocimiento de la norma ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 y OHSAS 18001:2007

e Haber participado como “Auditor en formaciéon”, en una auditoria interna, por lo
menos 4 horas.

e Haber obtenido un criterio de “Bueno” en la “Evaluacién de Desempeno” de
auditores.

La seleccion de los auditores Internos la efectua el JSIG, en el RE-SG-003B: Seleccion
de Auditares Internos.

La evaluacion de los auditores Internos la efectua el JSIG, en el RE-SG-003C:
Evaluacion de Auditores Internos.

El JSIG designa en los equipos de auditoria: uno a dos Al (s) calificados que no tengan
compromiso directo con la actividad a auditar, de ser dos o mas, se elige al AL, quien
dirige las actividades del equipo auditor. Ademas se incorpora al equipo uno o mas
auditores en formacion.



6.4 Ejecucion de la Auditoria

6.5

6.6

El AL preside una reunién de apertura considerando los siguientes lineamientos:
e Presentacion del AL y del grupo de Al(s).

¢ Definicién del objetivo y alcance de la auditoria.

e Confirmacion de horarios de auditoria (de acuerdo al Plan de Auditoria).

e Explicacion del proceso de auditoria.

e Explicacion de conceptos de No Conformidades y Observaciones.

e Confirmacidon de la reunidn de cierre.

El AL y el equipo de auditores internos recogeran evidencias objetivas a través de
entrevistas y observaciones de las actividades en el area auditada.

Durante el proceso de auditoria, el AL, verificara en forma aleatoria la participacion de
los Al(s) y del auditado en las areas entrevistadas para asegurar el cumplimiento del
Plan de Auditoria.

El Al durante la auditoria anotara todas las observaciones relevantes (evidencias)
recogidas en el area auditada, y conservara copias de documentos que las respalden.

El auditor en formacion observara el desarrollo de la auditoria y tomara notas.

Resultado de la Auditoria

El AL y los Al(s), luego de la auditoria, presentara oportunamente su informe de
auditoria (individual) al JSIG, el cual recogera fielmente los resultados de la auditoria,
para esto se usara el RE-SG-003D: Informe de Auditoria Interna.

El JSIG, elaborara el Informe de Auditoria, en base a los informes recibidos de los
auditores.

En el resultado de la auditoria se pueden detectar NC(s), posibles NC(s) u
observaciones, las cuales se reportaran en el registro RE-SG-001A: Solicitud de Accion
Correctiva (SAC), RE-SG-002A: Solicitud de Accion Preventiva (SAP) segun
corresponda, descrito en los procedimientos PR-SG-013: Accion Correctiva y PR-SG-
014: Accion Preventiva.

Las copias de estos registros seran entregados, por el JSIG al area en la cual se
detecto la NC, quedando el original para realizar el seguimiento y cierre.

Los datos del Plan de Auditoria seran actualizados a los reales y se incluiran en el
Informe de Auditoria.

Cierre de No Conformidades

El RA involucrado en el proceso auditado en donde se encuentra la NC debe investigar
la causa de esta, proponer una accién correctiva e indicar un plazo para ejecutar dicha
accion, lo cual se buscara lograr al momento de presentar el registro.



Concluido el plazo, el JSIG realizara un seguimiento para determinar si la accion
correctiva o la accion preventiva, segun sea el caso, ha dado buenos resultados. De no
ser asi se acuerda una nueva fecha de revision hasta que se obtenga el cierre.

7.REGISTROS
< RE-SG-003A: Lista de Verificacion.
< RE-SG-003B: Seleccion de Auditores Internos.
» RE-SG-003C: Evaluacion de Auditores Internos.
» RE-SG-003D: Informe de Auditoria Interna
*» RE-SG-003E: Solicitud de Accion Correctiva.
> RE-SG-003F: Solicitud de Accion Preventiva
» PP-SG-001: Plan de Auditoria
< PP-SG-002: Programa de Auditoria

8.ANEXOS
¢ Anexo A: Plan de Auditoria
< Anexo B: Programa de Auditoria
< Anexo C: Informe de Auditoria

<* Anexo D: Listado de Auditores



Anexo A

Plan de Auditoria

PLAN DE AUDITORIA

Auditoria N°

Fecha de inicio |

] | Fecha de término |

Objetivo

Alcance

Criterios de Auditoria

EQUIPO AUDITOR:

AUDITOR LIDER:
APELLIDOS Y NOMBRES Iniciales APELLIDOS Y NOMBRES Iniciales
Fecha Hora REQUISITOS)A Proceso Responsdble Auditor

AUDITAR

Proceso




Anexo B

Programa de Auditoria

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS ANO 2007
Obijetivo del programa :
Alcance del programa :
Responsable:
TIPO DE AUDITORIA CRONOGRAMA DE EJECUCION
Pre-certificacion
Interna |:| l:'
Certificacion ] MES
Proveedor - . —
Seguimiento s
N° de Auditoria 1= phe 23 .4 5 . B
Areas / Procesos ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC

ESTADO

PROGRAMADA

EJECUTADA

AUDITORES

Detalle de los recursos necesarios:

Observaciones:

Relacion de auditores:

Iniciales | Relacion de auditores: | Iniciales | ELABORADO POR:




Anexo C

Informe de Auditoria

Tipo de auditoria:

Fecha de auditoria

Empresa:

Obijetivos de la Auditoria:

Criterios de la auditoria y documentos de referencia:

Alcance de la Auditoria:

Auditor lider:

Equipo Auditor:

FORTALEZAS DEL SIG:

DEBILIDADES DEL SIG:

RECOMENDACIONES:

HALLAZGOS -

Normativa:

Elemento / Capitulo:

Ubicacion / Departamento / Documento:

N° de desviacion:

Tipo de desviacion:

Desviacion observada:

Normativa:

Ubicacion / Departamento / Documento:

Elemento / Capitulo:

N° de desviacion:

Tipo de desviacion:

Desviacion observada:

Anexo D

Listado de Auditores Internos

Apellidos y Nombres Area

Cargo

N° horas auditor







ANEXO 4: Objetivos e Indicadores



i

JALUACION DE DESEMPEND DELSI

IDICADORES DEGALDAD

INDICADORES DEEUR

IJ

L

=

% de Satisfaccion de acuerdo a 85 * Jefe de Calidad
. semestral A
Encuesta al Cliente. s Residente obra
Satisfacer los requisitos de % de nimero de reclamos de mensual 5 0.02% * Jefe de Calidad
nuestros clientes calidad y servicio al cliente er ® Area Gemercial
¢ Jefe de Calidad
% Recalls semestral 0% )
¢ Area Comercial
Cantidad de m? por Personal R C om * Jefe de Calidad
Administrativo. ' e Jefe de RR.HH.
Contar con infraestructura Cantidad de m? por Personal mensual > 15m? * Jefe de Calidad
adecuada Operativo. ' e Jefe de RR.HH.
% de PC’s por Personal * Jefe de Calidad
2 : mensual > 95%
Administrativo. e Jefe de RR.HH.




Incrementar la
competencia del personal

IHDIEADGRES DE CANDAD

Numero de Horas de Capacitacion
Interna (Cl) a Personal Operativo

mensual

> 4 horas

Jefe de Calidad
Jefe de RR.HH.
Jefe de Produccion

% de Personal Operativo. que
asiste a por lo menos la mitad de
las CI

mensual

> 900/0

Jefe de Calidad
Jefe de RR.HH.
Jefe de Produccion

Numero de Horas de Capacitacion
Externa a Personal Administrativo

mensual

> 4 horas

Jefe de Calidad
Jefe de RR.HH.

% de Personal Administrativo que |

recibe Capacitacion Externa

mensual

>10%

Jefe de Calidad
Jefe de RR.HH.

Mejorar la eficacia del
SGC

% de las Solicitudes
Implementadas por area de las
previstas para el mes (SAP)

mensual

> 80%

Jefe de Produccion




Jefe de Produccion

Reducir los volumenes -
generados de residuos | % Volumen dispuesto por EPS mensual
solidos peligrosos.

reduccion 10% Jefe de Seguridad y Medio
mensual Ambiente

Jefe de Sistemas de Gestion

Contenido de aceites y grasas < 100 ppm

Jefe de Produccion
Contenido de detergentes <105 ppm Jefe de Control de Calidad

mensual Jefe de Seguridad y Medio
pH 5-8.5 Ambiente

Jefe de Sistemas de Gestion

Controlar el vertido de
efluentes.

DBOs : < 1000 ppm

Numero de decibeles en -
Controlar las emisiones emisiones de ruido LY Db Y sl salel
significativas de gases de — * Jefe de Control de Calidad
calderas (D-2, SO,, NO Sl e Sl JSRAL IR mensual <200 ppm i i

IO INDy Y de equipos y maquinarias PP o Jefe de Seguridad y Medio

CO, polvo, material Ambiente
particulado y ruido. Concentracion de NO, en gases _ g

de equipos y maquinarias <1500 ppm o Jefe de Sistemas de Gestion
L | afi iento d

ograr €l a lanz_amlen 0de Numero de Horas de Capacitacion .

la cultura ambiental en el mensual > 4 horas e Todas las areas

Interna (Cl) a Personal Operativo
personal de la empresa




Identificar a los

IEA00RES D SEGURIAD Y SAWD ERAIONA

Numero de estibadores con

Jefe de Seguridad y Medio

que permitan mantener
preparados en caso de
esta emergencia

Numero de simulacro programados |

| trabajadores que sufren problemas lumbares / Total de trimestral 0 Ambiente
problemas lumbares trabajadores estibadores o Jefe de RRHH
e ‘Numero de accidentes reportados o Jefe de Seguridad y Medio
Lograr identificar todos . ;
. : en los almacenes/ Numero Total Ambiente
los accidentes ocurridos de accidentes ocurtidos en los mensual 1 _
en la empresa o Jefe de produccion
almacenes o Jefe de RRHH
Identificar las mejoras en
Ia} fealzaclon ) £ NG L i ‘ o Jefe de Seguridad y Medio
simulacros de sismos, | Numero de simulacros realizados / samastral 90% Ambiefite

Jefes de produccion




Capacitar e Informar a los

Numero de Horas de Capacitacion

INDIGADORES DE SEGURIDAD Y SAUUD OGURAGIONAL

|

Jefe de Seguridad y Medio

' li , trimestral 4 horas :
trabajadores de los Peligros | g (Cl) a Personal Operativo g Ambiente
Latentes.
Reparar y Eliminar desniveles | Numero de desniveles reparados ¢ Ejecucion de obra
presentes en los pisos de las y/o eliminados / Numero de mensual > 85% o Jefe de seguridad
areas de trabajo desniveles totales
Heduqr Incidentes debido a Numero de maquinistas con ' '
Maquinas o Elementos en o o Jefe de Seguridad y Medio
. , problemas o incidentes / Total de mensual 0 .
Movimiento (por Caida, o por trabaiad inist Ambiente
Transmision de Energia), labajacones Magginisias
Identificar las personas que | Numero de per§gnas que, trabajan e Jefe de Seguridad y Medio
padecen de problemas | en altura arrofébicas / Numero de mensual 0 Ambiente
acrofobia personas que trabajan en altura
Reduzr etl num(:robdg mmd;:nte Numero de incidentes y accidentes trimestral 0 o Jefe de Seguridad y Medio
y accidentes enfrabajo en alllra 1oy actividades de trabajo en altura Ambiente




INDIGADORES DE SEGURIDAD  SALUD QGURAGIONAL

Capacitar a los Trabajadores en el
Uso de Herramientas y brindar
pautas o medidas preventivas en

Numero de Horas de Capacitacion

Jefe de Seguridad y Medio

la manipulacion de Sistemas. , trimestral 4 horas .

. P . Interna (Cl) a Personal Operativo g Ambiente
Mecanicos, Herramientas
Manuales u otro elemento
relacionado.

% disminucion de productividad en o Jefe de Seguridad y Medio
la tarde en relacion a la mafana mensual < 5% Ambiente

Analizar la Conformacion del debido a fatiga e Jefe de Produccion
Medio Laboral (Area de Trabajo,
Maquinas, Equipos, Herramientas,
etc.). Brindar Métodos o Pautas _ _
Necesarias para Reducir la Fatiga | Namero de personal con lesiones * Jefe de Seguridad y Medio
Fisica por fatiga muscular / Numero de trimestral 1 Al

personal total

Jefe de Produccion
Jefe de RRHH




INDICADORES DESEGURIDAD ¥ SAUUD OGUBAGIONAL

% disminucion de productividad

I

Jefe de Seguridad y Medio

del personal debido a fallas por mensual < 5% Ambient
Analizar la Conformacién del Medio |  qistraccion relacionado a stress ALl
Laboral (Area de  Trabajo,
Maquinas, Equipos, Herramientas, . .
etc.). Brindar Métodos o Pautas | Numero de personal con descanso * A\::I)eiecriﬁeSegundad il
Necesarias para Reducir el stress meédico por stress o cansancio trimestral 1 e Jefe de Produccion
mental / Numeyo de personal total e Jefe de RRHH
Numero de equipos electricos con * Adrs:)eie?]et:eSegundad lieele
mantenimiento / Numero de trimestral >95% | Jefe de Logistica
Ofrecer Manutencién oportuna a equipos electricos totales '
Equipos Eléctricos Defectuosos. Niimero\de aseitlentesidebidola o Jefe de produccion
electrocucién por uso de equipo trimestral 0%  Jefe de Seguridad y Medio
eléctrico defectuoso Ambiente




INDIGADORES DESEGURIDAD Y SALUD OGUBAGIONAL

Mantener o Instalar Sistemas Numero de puestas a tierra * AJe:, df SO
Puestas de Tierras de acuerdo a las | mantenidas / Numero de puestas a Trimestral 100% . gf;egeepro duccion
necesidades operativas tierra totales

o Jefe de Seguridad y Medio

o _ Numero de maquinas con guarda / Ambiente .

Redisefiar o Instalar Sistemas de Ntmero de maquinas totales Trimestral s95% | ° Jefe de Produccion
Proteccidon que eviten el Contacto
Accidental de cualquier parte del |—
cuerpo del trabajador con la
Magquina, como también advertir Numero de maquinas con Trimestral . o Jefe de Seguridad y Medio
sobre el peligro expuesto. sefalizacion de seguridad de > 95% Ambiente

guarda

Jefe de Produccion




ANEXO 5: Identificacion de peligros y

evaluacion de riesgos de seguridad



IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS DE

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

1.0BJETIVO

El objetivo de este procedimiento es la identificacion de peligros en la empresa del
Contratista, los cuales serviran para su posterior evaluacion de los niveles de
riesgos y determinar si estos son 0 no riesgos tolerables y establecer los métodos
de control correspondientes.

2.ALCANCE

El alcance es todas las instalaciones del Contratista, asi como cada uno de los
proyectos de construccion que ejecute; ademas los procesos y sub procesos que en
ella se desarrollan

3.DEFINICIONES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Identificacion de Peligros
Proceso de reconocimiento de que existe un peligro y de definicion de sus
caracteristicas.

Peligro
Fuente o situacion de dafo potencial en términos de lesion o dafno a la salud, a
la propiedad, al entorno de trabajo o la combinacién de estos.

Organizacion

Compainia, firma empresa, institucion o asociacion, o parte de la misma,
incorporada o no, publica o privada, que tiene funciones y administracion
propia.

Partes interesadas
Individuos o grupos interesados por el comportamiento de la Seguridad y Salud
Ocupacional de una organizacion.

Identificacion de Peligros
Proceso de reconocimiento de que existe un peligro y de definicion de sus
caracteristicas.

Riesgo
Combinacion de la probabilidad y las consecuencias de la ocurrencia de un
suceso peligroso especifico.



3.7 Evaluacion de Riesgo
Proceso global de estimacion de la magnitud del riesgo y decision de si el
riesgo es o no tolerable

3.8 Riesgo Tolerable
Un riesgo que ha sido reducido a un nivel que puede ser soportado por la
organizacion habiendo respetado sus obligaciones legales y su propia politica
en seguridad y salud ocupacional

4.DOCUMENTOS A CONSULTAR

< Norma OHSAS 18001:2007 Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional. (4.3.1)

D.S. N°009-2005-TR: Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.
«» D.S. N° 42F: Reglamento de Seguridad Industrial.
< R.M. N° 037-2006-MEM/DM Codigo nacional de electricidad.

*
(X

< D.S. N° 015-2005-SA: Reglamento sobre Valores Limites Permisibles para
Agentes Quimicos en Ambientes de Trabajo.

< D.S. N° 046-2001-EM: Reglamento de Seguridad e Higiene Minera.

< Norma Técnica de Edificacién G-050 Seguridad Durante la Construccion. 2009

5.RESPONSABILIDADES
5.1 Supervisor de area (SA)
e Elaborar e implementar el presente procedimiento.
5.2 Asesor de Seguridad Industrial (ASI)

e Asesorar técnicamente al SA en la elaboracion del presente procedimiento.

5.3 Responsable de area (RA)

e Garantizar la implementacion del presente procedimiento.

6.CONTENIDO

6.1 Identificaciéon de Riesgos de Seguridad

Se desarrolla cada sistema de producto o actividad, obteniéndose un mapeo
general del proceso hasta llegar a los procesos unitarios. Se identifican todas



las entradas y salidas de los procesos unitarios de acuerdo al registro RE-SG-
015A: Identificacion de Peligros de Seguridad (Ver Anexo A).

6.2 Evaluacion de Riesgos de Seguridad

La evaluacion inicial sera en base a las condiciones en los ambientes de trabajo
y llenando el registro RE-SG-015B: Evaluacion de riesgos de seguridad.

6.2.1

6.2.2

Prioridad
La prioridad se calculara a partir de la siguiente férmula:
PRIORIDAD (PRI) = Nivel de deficiencia x Nivel de Exposicion x Nivel de
Consecuencia
PRIORIDAD = ND x NE x NC

Se determinaran acciones correctivas en primer lugar para los riesgos
con prioridades mas altas, teniendo en cuenta la siguiente clasificacion:

Justificar las Considerar la realizacion de
PRI <40 acciones actividad una vez se apruebe
correctivas presupuesto anual del area
40 < PRI < 150 Relativamente Se realizara en el trgnscurso de tres
Urgente meses de detectado el riesgo
150 < PRI < 600 Urgente Se realizara en el tra_nscurso de
semana de detectado el riesgo
PRI > 600 Inmediato Levantar la observacion en el momento

que se detecta el riesgo

Ante situaciones que tienen un mismo nivel de prioridad, se tomaran
acciones correctivas primero para las que tengan consecuencias mas
graves. En el caso de consecuencia similares, se tendra en cuenta
factores de costo, tiempo necesario para la correccion de las
deficiencias y personal involucrado.

Nivel de Deficiencia

Nivel de deficiencia (ND) es la categorizacién del grado de control
necesario en las causas directas que puedan ocasionar un accidente
debido a un riesgo.

Se determinara utilizando la siguiente tabla:



«+» Se han detectado factores de riesgos
significativos que determinan como muy

10 posible la generacion de fallos.

< El conjunto de medidas correctivas
existentes respecto al riesgo resulta ineficaz

Muy
Deficiente

< Se ha detectado algun factor de riesgo que
precisa ser corregido.

Deficiente 6 < La eficiencia del conjunto de medidas

preventivas existentes se ve reducida de

forma apreciable

«+» Se han detectado factores de riesgo de
menor importancia.

Mejorable 2 < La eficacia del conjunto de medidas

preventivas existentes respecto al riesgo no

se ve reducida de forma apreciable.

<+ No se ha detectado anomalia destacable
Aceptable 1 alguna.
+» El riesgo esta controlado. No se valora.

>

6.2.3 Nivel de exposicién

Es una medida de la frecuencia con la que se da la exposicioérr al riesgo.
Para un riesgo concreto, el nivel de exposicion se puede estimar en
funcion de los tiempos de permanencia en areas de trabajo,
operaciones con maquinas, etc.

Para la determinacion del nivel de exposicion (NE) se utilizara la
siguiente tabla:



Continuamente. Varias veces en su
Continuada jornada laboral con tiempo prolongado
(mayor a 1 hora)
Varias veces en su jornada laboral, aunque
Frecuente .
sea con tiempos cortos (menor a 1 hora)
. Alguna vez en su jornada laboral y con
Ocasional . .
periodo corto de tiempo
Esporadica En raras ocasiones, irregularmente.

6.2.4 Nivel de Consecuencia

Las consecuencias de los accidentes se refieren a las normalmente
esperadas en caso de materializacion de riesgo.

Para determinar su nivel se considerara el siguiente cuadro:

"~ Nivel de B T B o ok il
N .=+ NC | Daios personales . Daiio Materiales
Consecuencias - X
Destruccion total del
Muy deficiente | 100 | 1 muerto o mas sistema (dificil de
renovarlo) _
Lesiones graves que | Destruccion  parcial
Muy grave 60 | pueden ser | del sistema (compleja
permanentes y costosa reparacion)
Lesiones con baja .
v Se requiere paro de
laboral (no regresa el
Grave 25 ) , proceso para efectuar
mismo dia a su o
la reparacion
puesto)
Pequehas lesiones
Leve 10 P .. necesidad de paro del
(regresan el mismo
. proceso
dia a su puesto de
trabajo)




Aunque la evaluacién de riesgos exigible reglamentariamente soélo
contempla los posibles daio personales, se han considerado oportuno
incorporar los posibles danos materiales, cuando estos puedan ser
considerables.

6.2.5 Requisitos Legales

Estos seran considerados como referencia a tener en la evaluacion de
los peligros.

6.3 Identificacion de Riesgos de Salud Ocupacional

Se identificaran los peligros y riesgos de salud ocupacional para cada

subproceso de acuerdo al registro RE-SG-015C: Identificacion de peligros de

salud ocupacional (Ver Anexo C), teniendo en cuenta los siguientes criterios de

clasificacion:

» FiSICOS: como ruido, vibraciones, maquinas no protegidas, iluminacién
deficiente, radiaciones, temperaturas extremadas (calor o frio)..

» QUIMICOS: debido a liquidos, sdlidos, polvos, humos, vapores, gases.

» ERGONOMICOS: que da lugar a la existencia de maquinas y herramientas
mal disefadas o practicas de trabajo incorrectas.

> PSICOLOGICOS: debido a la tensién y la presion.
Como informacion adicional se consideraran los siguientes datos:

a) Forma y ruta de exposicion: Inhalacion, ingestion, contacto con la piel,
ojos O cuerpo entero, sistema auditivo, sistema musculo-esquelético y
nervioso, mental.

b) Frecuencia: Indicar el nuimero de veces en que la tarea evaluada es
realizada. Ejemplo: 3 veces por semana, 2 veces al mes, 4 veces al ano.

c) Controles existentes: Indicar, todos los controles existentes en la
instalacion evaluada, identificando los limites de exposicidon ocupacional
(LEO) para cada riesgo y/o las normas estandares o guias pertinentes (en
caso se requiera), los controles de ingenieria, controles administrativos
(procedimientos, adiestramientos, mejores practicas), EPP y otros controles
que sean considerados importantes para el proceso. Al mismo tiempo, para
todos los peligros en general, la efectividad, no efectividad o cuando no se
tenga certeza de ello, para cada uno.



Se determinara la severidad de cada uno de los peligros, de acuerdo al
siguiente cuadro:

Severidad"

Sl e 0 Desceripeion

0

Sin efecto a la salud o lesion.

Lesion o efectos leves para la salud (incluye casos de primeros
auxilios, tratamiento meédico de una enfermedad ocupacional)
que no afectan el desempeno en el trabajo y no causen
discapacidades.

Lesién o efectos medios para la salud (lesién o enfermedad con
pérdida de tiempo) que interfieren con el desempefo en el
trabajo, producen limitaciones en la ejecucion de actividad
(trabajo restringido debido a enfermedades ocupacional) o la
necesidad de algunos dias para la recuperacion total
(discapacidad total temporal). Efectos a la salud limitados y
reversibles, tales como irritacion de la piel, intoxicacién por
alimentos

Lesion o efectos graves para la salud (incluyendo discapacidad
parcial permanente o enfermedad ocupacional) que interfieren
con el desempeno en el trabajo a largo plazo incluso ausentismo
prolongado. Dano irreversible a la salud sin pérdida de la vida.
(ejemplo: pérdida de la audicién inducida por ruido, lesiones
crénicas en el sistema musculo-esquelético, lesion por trauma
repetitivo), hipersensibilidad producida por un agente quimico.

Discapacidad total permanente (DTP) y hasta tres fatalidades,
originado por un accidente o enfermedad ocupacional. Dafos
irreversibles a la salud con discapacidad seria o muerte (ejemplo:
cancer ocupacional [pequena poblacién expuestal).

Multiples fatalidades, provocadas por un accidente o enfermedad
ocupacional (ejemplo: asfixia quimica o cancer [gran poblacion
expuestal).

También se

determinara la probabilidad de ocurrencia de cada peligro, de

acuerdo a la siguiente escala:

= No ha ocurrido en la industria

Ha ocurrido en la industria

Ha ocurrido en la compahia
= Ha ocurrido en la compafia en el ultimo afo
= Ha ocurrido varias veces al ano en el local
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Con la severidad y la probabilidad de ocurrencia, se determinara el nivel de
riesgo empleando la siguiente tabla:

Consecuencia

Probabilidad

Personas

O®ZD>» DX

A

B

Cc

D

E

Sin lesion o Enfermedad
Ocupacional

Lesion leve/ Enfermedad
en su fase inicial

leve

Lesion menor/Enfermedad

ocupacional severa

Lesion mayor/Enfermedad

Fatalidad incapacidad

4 |permanente/Dano a la salud

irreversible

5 Varias fatalidades

No ha
ocurrido
enla
industria

Ha
ocurrido
enla
industria

Ha
ocurrido
enla
compania

Ha ocurrido

en la

compania
en ultimo

ano

Ha ocurrido
varias
veces al
ano en el
local

Si el nivel de riesgo resultante es bajo, se procedera a supervisar los controles

existentes y modificarlos si fuese necesario.

6.4 Evaluacion de Riesgos de Salud Ocupacional

Se elaborara de acuerdo al registro RE-SG-015D: Evaluacion de riesgos de
salud ocupacional. Si el nivel de riesgo resultante se encuentra dentro de
medio o alto se continuara con la evaluacion determinando la duracion de la
actividad o tarea, la cual nos permitira establecer posteriormente el nivel de
exposicion medido o estimado, de acuerdo a la Tabla de Control siguiente:

O ® »nmm




Nivel de | Nivel de exposicién >
peligro | Muy bajo Bajo Moderado Alto Muy alto
(riesgo) (@) (b) (c) (d) (e)
1
No requiere de Tercera .
5 accion inmediata Prioridad Segunda Prioridad
3
Tercera Segunda . o
4 Prioridad | . Prioridad Primera Prioridad
5

Una vez establecida la prioridad de los riesgos, se determinara si éstos son o
no tolerables, teniendo en cuenta que aquellos riesgos que resulten de
primera, segunda o tercera prioridad, seran considerados como riesgos no
tolerables. Para el caso de aquellos que no requieran de accion inmediata,
dependera del criterio del evaluador y la organizacién considerarlo o no como
riesgo tolerable.

En el caso de que el riesgo sea no tolerable, se deberan implementar las
acciones de remediacion, con el fin de alcanzar el criterio de riesgo tolerable,
asi como la necesidad de monitoreos periddicos de la exposicion o de la
vigilancia de la salud/controles médicos.

6.4.1 Requisitos Legales

Estos seran considerados como referencia a tener en la evaluacion de
los peligros.

7 REGISTROS
< RE-SG-015A: Identificacién de peligros de seguridad.
+» RE-SG-015B: Evaluacion de riesgos de seguridad.
+» RE-SG-015C: Identificacion de peligros de salud ocupacional.

< RE-SG-015D: Evaluacion de riesgos de salud ocupacional.



8 ANEXOS
Anexo A.- Identificacion de peligros de seguridad.
Anexo B.- Evaluacién de riesgos de seguridad.
Anexo C.- Identificacion de peligros de salud ocupacional.

Anexo D.- Evaluacion de riesgos de salud ocupacional.



Elementos de entrada

(Suministros, maquinas/ herramientas,
personal, instalaciones, insumos, otros)

| |

Anexo A

Identificacion de Peligros de Seguridad

Elementos de entrada

(Suministros, maquinas/ herramientas,
personal, instalaciones, insumos, otros)

Ll

ACTIVIDAD 1
R DEL AREA

Elementos de entrada

(Suministros, maquinas/ herramientas,
personal, instalaciones, insumos, otros)

l

v

ACTIVIDAD 2
DEL AREA

(Proceso unitario)

Elementos de salida
(Peligros y Riesgos de seguridad)

Y

> ACTIVIDAD 3
DEL AREA

(Proceso unitario)

Elementos de salida
(Peligros y Riesgos de seguridad)

v

(Proceso unitario)

Elementos de salida
(Peligros y Riesgos de seguridad)
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Anexo C

Identificacion de riesqos de salud ocupacional
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Anexo D

Evaluacion de riesqos de salud ocupacional

= -43“_ s ; 1
o ' OCURRENCIA™
- |} | | It r




ANEXO 6: Ildentificacion de Aspectos y

evaluacion de Impactos Ambientales



IDENTIFICACION DE ASPECTOS Y EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

1.0BJETIVO

Identificar los Aspectos Ambientales de las actividades, procesos, productos, servicios;

teniendo en cuenta los desarrollos nuevos y planificados de LUZA CONSTRUCTORES
S.AC.

Evaluar los Aspectos Ambientales con el fin de determinar aquellos que son significativos
(que pueden causar o tener impactos significativos sobre el medio ambiente).

2.ALCANCE

Se aplica a las actividades, procesos, productos y servicios incluidos en el alcance del SIG
de LUZA CONSTRUCTORES S.A.C.

3.DEFINICIONES

3.1 Aspecto Ambiental (AA)
Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacion que puede
interactuar con el medio ambiente.
NOTA: Un aspecto ambiental significativo (AAS), tiene o puede tener un impacto
ambiental significativo.

3.2 Impacto Ambiental
Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso; como resultado
total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion.

3.3 Sistema de producto
Conjunto de procesos unitarios vinculados material y energéticamente que desempena
una o mas funciones definidas.

3.4 Entrada
Material o energia que ingresa a un proceso unitario.
NOTA: Los materiales pueden incluir materia prima y productos.

3.5 Salida
Material o energia que sale de un proceso unitario.
NOTA: Los materiales pueden incluir productos intermedios, productos terminados,
emisiones, efluentes, residuos, etc.

4. DOCUMENTOS A CONSULTAR
*» Norma ISO 14001:2004 Sistemas de Gestion Ambiental. Requisitos (4.3.1)

> Ley N° 27345: Ley de promocion de uso eficiente de la energia.
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D.S. N° 074-01-PCM: Estandares de calidad de aire.

R.L. N° 26178: Aprueban el “Protocolo de Montreal relativo a sustancias que agotan la
Capa de Ozono".

Ley N° 27314: Ley General de Residuos Sdlidos.

D.S. N° 057-2004-PCM: Reglamento de la Ley N° 27314, Ley General de Residuos
Sélidos.

D.L. N° 17752: Ley General de aguas.
Ley N° 28611: Ley General del Ambiente.

D.S. N° 085-2003: Aprueban el Reglamento de Estandares Nacionales de Calidad
Ambiental para Ruido

Ley N° 26842: Ley General de Salud.

5.RESPONSABILIDADES

5.1

Responsables de las areas (RA)

e Aprobar la identificacion de los aspectos ambientales y la evaluacion de los AAS.

5.2 Jefe del SIG (JSIG)

e Coordinar con todas las areas la identificacion y evaluacién de los AAS. Asi mismo
coordina la implementacién y cumplimiento del presente procedimiento.

6 CONTENIDO

6.1

Identificacion de Aspectos Ambientales

Se desarrolla cada sistema de producto o actividad, obteniéndose un mapeo general del
proceso hasta llegar a los procesos unitarios. Se identifican todas las entradas y salidas
de los procesos unitarios en el RE-SG-016A: Identificacion de Aspectos Ambientales
(Ver Anexo A)

Para esta identificacion como elemento del resultado de salida, se considera a los
aspectos ambientales (tales como emisiones, efluentes, ruidos, residuos).

6.2 Evaluacion de Aspectos Ambientales Significativos

En la primera parte del registro RE-SG-0168: Evaluacion de Aspectos Ambientales
Significativos, se colocan los aspectos ambientales ya identificados y se indica a que
procesos/areas pertenece, para posteriormente hacer la evaluacion (Ver Anexo B).

En el campo del formato, donde se indica impacto ambiental, se identifican todos los
impactos ambientales para cada aspecto ambiental. ElI Impacto Ambiental es
considerado como cualquier cambio en el medio ambiente y puede ser positivo o
negativo. (Por ejemplo, podria involucrar contaminacion del aire, agotamiento de un
recurso, florecimiento en suelos, etc.).La relacién entre los aspectos ambientales y sus
impactos es de causa y efecto. (Ver Anexo B).

Aspecto Ambiental Impacto Ambiental
CAUSA EFECTO




Los criterios de determinacion de la significancia de los AA estan registrados en el
formato anterior y son:

« Requisitos Legales

- Partes interesadas

- Magnitud (del impacto ambiental)

- Severidad (del impacto ambiental)
« Duracién (del impacto ambiental)

- Dificultad (del impacto ambiental)

En relacion a estos criterios se procede a evaluar cada aspecto. La descripcion del
criterio de significancia debe ser interpretada de manera diferente para AA con
impactos POSITIVOS (Ver Anexo C).

Como criterio de evaluacion de los aspectos ambientales se considera revisar la
existencia de requisitos legales relacionados a los aspectos ambientales.

La cuantificacion de los valores de los criterios de significancia puede ser segun se
muestra a continuacion:
> Valor 3 : para ALTA SIGNIFICANCIA

> Valor 2 : para MEDIANA SIGNIFICANCIA

> Valor 1 : para BAJA SIGNIFICANCIA
> Valor 0: si se trata de AA con impactos ambientales positivos

(Ver Anexo C)

Todo aspecto ambiental que tenga un requisito legal aplicable pasa a ser AAS, a
excepcion de aquellos impactos regulados que tienen poco dafo al ambiente.
Asimismo se va considerar el grado de criticidad para determinar cuales son los mas
significativos.

Para ello se tiene la valoracién del criterio de significancia para cada aspecto y se
procede a SUMAR, con la puntuacién siguiente:

ASPECTO AMBIENTAL
SIGNIFICATIVO (AAS) de grado

; Valor de 9 a mas

|

critico.
PUNTAJE DE
SUMA

- ASPECTO AMBIENTAL
——.»[ valormenor que 9 }——v SIGNIFICATIVO (AAS), pero el grado

de criticidad es menor




7 REGISTROS
< RE-SG-016A: Identificacion de Aspectos Ambientales

< RE-SG-016B: Evaluacion de Aspectos Ambientales Significativos

8 ANEXOS
Anexo A.- |[dentificacidn de Aspectos Ambientales
Anexo B.- Evaluacién de Aspectos Ambientales Significativos

Anexo C.- Escala de significancia para la evaluaciéon de Aspectos Ambientales Significativos



Anexo A

Identificacion de Aspectos Ambientales

Elementos de entrada Elementos de entrada Elementos de entrada
(Suministros, maquinas/ herramientas, (Suministros, maquinas/ herramientas, (Suministros, maquinas/ herramientas,
insumos, otros) insumos, otros) insumos, otros)
N ACTIVIDAD 1 > ACTIVIDAD 2 > ACTIVIDAD3 |
DEL AREA DEL AREA DEL AREA
—¥ (proceso unitario) » (proceso unitario) » (proceso unitario) >

l ldesechos l ldesechos l ldesechos

efluentes efluentes efluentes

ruido ruido ruido

\ \ A \ AN
emisiones * emisiones emisiones

Elementos de salida Elementos de salida Elementos de salida



Anexo B

Evaluacion de Aspectos Ambientales Significativos
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Anexo C

Escala de significancia para la evaluacion de Aspectos Ambientales Significativos

CRITERIO DE SIGNIFICANCIA

REQUISITOS
LEGALES

No se evaluaran con el criterio de Alto, medio y bajo. En el formato se indicara el requisito legal
aplicable al aspecto ambiental: Se tendra en cuenta que: TODO ASPECTO AMBIENTAL QUE
TENGA REQUISITO LEGAL SERA CONSIDERADO INELUDIBLEMENTE COMO ASPECTO
AMBIENTAL SIGNIFICATIVO, a excepcidon de aquellos impactos regulados que tienen poco
dano al ambiente.

CRITERIO DE El aspecto es ALTO El aspecto es MEDIO El aspecto es BAJO
SIGNIFICANCIA cuando : cuando : cuando :
. . e Si la comunidad puede percibir | ¢ La comunidad no puede
PARTES ° gtlercilgir co;\umc'iAa: pé’ oe :‘g el AA como peligrosos a la percibir el AA como
sliardsos 4 |a intedridad. de integridad de su salud o peligrosos a la integridad de
INTERESADAS zu %alud o ecosigtema' o ecosistema, pero son que su salud o ecosistema, o no
(afectacion a la existe forma feal 6 poten'cial exista ' alguna forma real o existe forma real ni
comunidad) de que sufra consecuencias potencial de que sufra potencial de que sufra
de un impacto ambiental consecuencias de un impacto consecuencias de un
P ’ ambiental. impacto ambiental

MAGNITUD del
impacto ambiental

e La cantidad de emisiones | ¢ La cantidad de emisiones

e Estd por encima de los | ¢ Si se produce pero no es

e La cantidad de emisiones

aseosas, liquidas), de aseosas, liquidas), de co
f’gsiduos, el usg de re)cursos (rgsiduos, el usoqde rec)ursos o (ga_seosas, liquidas), de
o fuente que genera el fuente que genera el aspecto resnfduos, CICELIC recursosi
aspecto ambiental es alta. ambiental esta cercano al o uetnte queb_ getn:ara e
e Es continuo en el tiempo. estandar establecido. aspeclo ambienta es

minima o no se produce.

estandares establecidos. continua en el tiempo. * No es perceptible. .
e Danos graves o irreversibles | e Afecta o afectaria
al ambiente o al personal; reversiblemente al ambiente o
e El impacto es continuo o al personal. e Hay una afectacion minima
SEVERIDAD del durante mucho tiempo. e El impacto tiene una duracion al ambiente o al personal.
. . e Se manifiesta fuera del interrumpida; su impacto afecta | ¢ La comunidad vecina no se
impacto ambiental predio de la planta. unicamente al predio de la percibe afectada por el
e Es percibido por gran parte planta. impacto real o potencial.
de la comunidad vecina, | ¢ Su impacto es percibido como
como algo grave. grave por vecinos aislados.
e La permanencia del impacto | ¢ La permanencia del impacto | e La permanencia del
ambiental es alta en el ambiental no es alta en el impacto ambiental es baja
ambiente. ambiente. en el ambiente.

DURACION del
impacto ambiental

e El residuo que se genera no | ¢ El residuo que se genera es | e El residuo que se genera se

DIFICULTAD para
cambiar el
impacto ambiental

es degradable. degradable. degrada rapidamente.

e La capacidad de auto | e La capacidad de auto | ¢ La capacidad de auto
depuracion es baja depuracion es lenta. depuracion es alta.

e Cuando no existe Ila
tecnologia, recursos |. 3 . e Cuando existe la
humanos o econémicos | ° Cuandolexistent [ techologia, tecnologia, recursos

recursos humanos o]
economicos necesarios para
cambiar el impacto, pero son
de acceso medianamente
dificil. Es necesario llevar a
cabo mantenimiento rutinario a
un equipo.

humanos o econdémicos
necesarios para cambiar el
impacto y son de facil
acceso. Su control real o
potencial no implica los
costos mencionados en los
otros grados de evaluacion.

necesarios para cambiar el
impacto, o son de dificil
acceso. Cuando el costo de
reparacion implica el
mantenimiento mayor de un
equipo o la reparaciéon del
dano es fuera de |la
empresa.
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brindar pautas o medidas charlas ambsentales
preventvas en la ma e dacdn > & horas Numerd de Haras de Capactacn Intama (CI) a Personal Panta Todas s jefativas usso Permananta
- de Setmmas Mecancos, Evahuactn daf personal sobre los temas
ye s Hevarentas Manualss u 000 ARcmadas
| elemento reiacionado
Dud\ar e mptomentar ndcadares do
Al ta Cagomadin del <5 :maﬁmmuwmmvwa y oo la S0 otea uss o0 Permanents
Medo Labaral (Area do paanaetlolaiiats manana, en la tarde y en ta noche
Trabajo, Maquinas, Euapos. Puanta
Herameas, etc ) Bandar
Meétodas o Pautas Necesanas
ra Reducr ka Fal Fisca ales,
par g2 ' :uwo:waMWhm’lmbl Emuc::mmummaevmm Jefe do RR HH USS$ 2000 (an ) 12
B O Resdonte de obra
Dua\y e ynplsTormar ndexames do
Anakzar la Cardarmacin del . Y enla
Medio Laboral (Area do <5% e ey cel Faond aliiio 3 manana, en ka tarde y en ta noche Rosxdento de obra uss 0 Parmanante
Trabajo, Maqunas, Equpas, e Pt Dsenxr e onplsmantar ndeadares que
Heramerttzs, etc ) Brndar pormian mods el cma lahoral
Metadas o Pastas Ni
ra Reducr e stress anuakss|
' Numeso de porsonal con descarso Medico por SUess o Evaluar ol drsafo de los puestas de tabajos Jofa do SIG
! Grmanap mermal / Nuamvo de prsona total 10 redafiry los mesmos Jote do RELIH} Ss2oxt ) LoAE
v Residants de ova
mplemantas plan de ranovacitn de
Nionero de equipas electcos con mamMeonemo / herramesttas. establasydo of baTpo de R .
293% Numero e 6quipas ekéctncas (otaes wida utd y of mantsuTuento predrtivo 6o os Todik L= US$ 3000 anaiex) (AL
Otrecer Mantercon apartuna mvsmos.
2 Equpos Elbbcras Planta
Delectuosas Instalar doble arslamuanio eloctico de s
009 Numero de acadentes detrdo a electrocucién par uso de hotfamenas y de VrsarLom oS PevOdCTs .
4 QUL BlbCICD defectuono c al porsonal en do Rusidonto do obra US$ 3 000 (anuales) mar-12
nesgas eléctncos
Inclur en programa de mantenimento
Mantener o Instalar Sstemas preventivo los pozos a berta
|Puestas do Tierras de acuwdo 100% e i e b manatis (NAmeade Todas las sruas Implamnat polibca do raveisn ylo Residanto de obra USS$ 3000 (anuales) mar-12
a las necesdats operamvas pussias a berra Waies tenovactin punbdica de wrslamas y
I electricas en las
| lduontficacién de maquinas y equipos
Redrsef\> 0 [nstalar Sstamas critcos
Ge Proterraon que eviten el Nignero de maquinas con guarda / Numero de maqunas Reahzar de y de otva =
Egrmcmn aresgosde ooty Agadamal e > 9% (ales manteruTento correctvo para eminas Jafe de SIG US$ 3000 (anuales) mar-12
arapamanto del pevsonal por uier parte del cuevpo del Planta condicion sub estandar calacando guardas
Maqienarias en candicon sub e O
e trabajados con ta Maquina, an —
il como tambén advertr sobre el ) c al personal en de
Numero de con de de " Residante de obra
> 95 Permanents
|peug.o expuesto % P nesgos mecanicas durants usa de ool ! usso

MAQUIEIS y eqUIPOS

PR-SG-015 Identificacién de Pelgros y
Evalwoén de Riesgas de Segumad y Salud
O pama)

PR-SG-026 Requsias Legales y Otros
Requsitos
PR-SG-005 Competenca, Formacdn y toma de
woraenaa

PR-SG010 Contral Opsracona)
PR-SG-024 Preparacion y Respuasta ante

emerganaas
PR-SG-028 Segamento y Medaon

PLAN DE
CONTINGENCIAS

PROGRAMA DE
EVALUACIONES
MEDICAS
INTEGRALES

PROGRAMA DE
ACTIMDADES
ANUALES DE

SEGURIDAD
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ANEXO 7: Planes de Gestion de Riesgo
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—PLAN DE GESTION DE SALUD OCUPACIONA- -

CONTROLES NIVELES DE EXPOSICION
OCURRENCIA EFECTIVOS - MEDIDOS O ESTIMADOS
. ASamans
" i & = No hs ocusTido en 1s ichustris = Mury bajo [3-60 rin) ey
3 o FORMA Y RUTA DE X ! 23 NIVEL DE CONTROLES 'RIESGO ~ ACCIONES A
ACTIVIDAD . PELIGRO g EXPOM REQUISITO LEGAL FRECUENCIA ' | SEVERIDAD |[b » Ha anstido en a industris: RIESGO EXISTENTES DURACION = bajo (90-198 min) TOLERABLE TOMAR
c * ha anuriio en s campatls . 8¢ | N- |INSEGURO = moderade (2-3 hores}
\ ha aosrido fa compails ol
iyl st e " ' dm A 34 boras]
afio en o]
:’; A oastido varias vecrs & - @ Muysito
0.8.-015-2005-SA:
Reglamento Sobre Valores|
Contacto con ojos/  |Limites Permisibles para Humedadi6n de suelos,
Poivo inhalacién / contacto con|Agentes Quimicos  en| 2 veces/ semana 1 c Bajo Control de uso adecuadode| x ‘
la piel Ambientes de  Trabajo| EPP
G-050:2009 Seguridad|
18 ¢ j
) g:o.‘l'::ezl::i::egumad > |Examen ‘ﬁs_ieo preventivo. Rgvisiqn de
(rarga §:slema " Salud en ef trabajo 2 veces / semana 3 d Medio wEﬁahleumu::l::;aI:s x 180 minutos Segunda Prioridad NO ; isientes
G-050:2009 Seguridgd manuales. Rotacién del personal
DS-OOB-:OO::R: . Examen fisico preventivo.
Carga estatica Sistema A y . |Establecimiento de los
. . . . Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 L] Bajo x
(rabajo de pie) miscuto-esquelético N . lestdndares de cargas
casozoo: jzmndga e
LEVANTAMIENTO |Omanizacién del Reg de Seg B 3 .
O REALANTEO Ill_empo de trabajo Mental e io 2 veces / semana 2 é Bajo Talleres sobre manejo del =
TOPOGRAFICO  ||(ritmo, pausas, G-OS&I m" ahef uridad estiés.
tumos) | Seq ;
Dwsedo de puesto de DS5-003-2005-TR:
trabajo (aftura de " |Reglamento de Seguridad y .
. Sistema K 5 Impiementacién de
plano de trabajo, . . Salud en ef trabajo 2 veces / semana 1 ° Bajo &% ‘barand x
ubicacién de MISQIo-eUEIEHeo | och 2008 Sequridad plataformas y barandas
corsoles) dura !
DS-005-2005-TR:
. Reglamento de Seguridad y i
?;::.::;(; :)e latarea Mental Salud en el o 2 / semana 2 £ Baio Tatleres sobre manejo del x
G-050:2009 Seguridad .
durante Ia, 30
DS-009-2005-TR:
Reglamento de Seguridad y .
Trabajo bajo presién Mental Salud en ef trabajo 2 veces / semana 2 < Bajo I;I::rses sobrs manejo de x
G-050:2009 Seguridad g
urante fa, '
D.S.-015-2005-SA:
sobre
Contacto conojos/  [Limites Permisibles  para Humectacin de suelos,
Polvo inhalacién / contacto con|Agentes  Quimicos  en| 2 veces/semana 1 e Bajo  |Contiot de uso adecuado de| x
la piel i de  Trabajo EPP
G-050:2009 Seguridad
4 la .
D'S"“‘“M;;‘E"" e | Monitoreo de los nivetes de
5 y . . " . ruido.
Ruido Sistema auditivo ‘gﬁz'ezm;:e:m e 2 veces / semana 1 L] Bajo Control de uso adecuado de 3
dumante {a Constniecidn EPP.
Sistema musculo-  |D.S.4009.2005-TR:
ético por de Seguridad y Control de uso adecuado de
Vibraciones exposicién a Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 c Bajo EPP x
movimientos mecanicos | G-050:2009 Seguridad
vibratonos J_dumnle la C: i
D.S.-009-2005-TR:
Ventilacién Reglamento de Seguridad y | Sistemas de ventilacién, en
inadeciada Sistema nervioso  |Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 c Bajo cabina de conduccién de x
G-050:2009 Seguridad equipo y maquinaria pesada
1a Construcrign




PLAN DE GESTION DE SALUD OGUPACIONA-

CONTROLES NIVELES DE EXPOSICION ;
OCURRENCIA EFECTIVOS MEDIDOS O ESTIMADOS 7
Asemana
3 42 No ha acvido en 1s knchustrie e by b PO — | y
i FORMAYRUTADE | - NIVEL DE CONTROLES ¢ F RIESGO ACCIONES A
. reLIcRD DIPONCION . [ O LEGAL 1 « FRECUENCIA, 5] REVERIDAQ Jur i samdb s ebdta RIESGO |  EXISTENTES DURAGKW brbeopeemk) | TOLERABLE|  ~ TOMAR
| ¢ » ha ocusTido en la compeia 8+ | N- | INSEGURO €= roudwado (39 hores) Figy X
i 4 = ha ocuTido en la coarpails en o . :
il oo iy drARpateny -
Aa ocsTido varias veces %
;;' &l afio en o " e=Muyalto $4honn)’
D.S.-009-2005-TR: : . =
Examen flsico praventivo. Revision de;
2.- MOVILIZACION . . . Reglamento de Seguridad y N
Y Carga Dindmica . Sidema Salud en el trabajo 2 veces / semana k] d Medio dejlos x 180 minutos Segunda Prioridad NO procedimientos
DESMOWVILIZACION | (BSfuerzos) misculo-esquelélico |- 150 2009 Sequridad 'eﬂéﬂd:ws de cargas existentes. Rotacion del
. 7 manuales. personal
DE EQUIPOS Y Aurante |
mpcéx;%fm 2;-;::‘2‘000;?; o Examen fisico preventivo.
" " u y
Carga eslética Sistema A . de los
io de pie) n Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 e Bajo |estandares de cargas x
G-050: P : manuales.
Disedlo de puesio de D.S.-003-2005-TR:
trabajo (altura de g |Reglamento de Seguridad y .
) Sistema A 5 {Implementacién de
F::ino de !l:ebalo- 5810‘::" el trabajo 2 veces /semana 1 " Bajo plataformes y barandas x
|controtes) nte 1a Construcciin
D.S.-009-2005-TR:
Reglamento de Seguridad y .
Trabajo bajo presion Mental Salud en el Irabajo 2 veces / semana 2 c Bajo ::":;‘5 sobre manejo det "
G-050: 2009 Seguridad
dumnte |a. i
D.S.-009-2005-TR:
. Reglamento de Seguwridad y "
! " pelia Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana 2 [ Bajo Tallores sobre manejo del x
G-050: 2009 Seguridad
durante |a C citn
s D.S.-009-2005-TR:
Organizacion del 5
= . Reglamento de Segunidad y :
?;ﬁ:o ::J:sba]o Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana 2 c Bajo :;I:;ms Sobee: manejo def x
\Gmos) ;;-aso. zj:ns Seguridad
Lt zm:;fm idad e Monitoreo de los niveles de
. " ] = N . ruido.
Ruido Sistema auditivo :g;:ezr:;esr:g dad 2 veces / semana 1 G Bajo Control de uso adecuado de| X
e it EPP.
D.S.-015-2005-SA:
sobre
Contacto con 0jos /  |Limites Permisibles pama Humectacion de suelos,
Polvo inhatacion / contacto con[Agentes  Quimicos  en| 2 veces/semana 1 e Bajo  |Conlrol de uso adecuado de| x
la piel |Ambientes de  Trabajo| EPP
G-050:2009 Seguridad|
aC i
Sistema misculo- D.5.-009-2005-TR:
ico por Regf de Seguridad y . Control de uso adecuado de,
Vibraciones exposicitn a Salud en el trabajo 2 veces / semana 2 [ Bajo EPP x
=iy PATER b P R
vibvalorios | duranie i3 Constru
D5-008-2005-TR:
. Reglamenlo de Seguridad y
Ambiente témiico Contaclo con la piel / |\ ' o1 el trabajo 2 veces / semana 1 e Bajo  |Sistemas de ventilacion x
Sistema newioso |7 0 2009 Sequridad
la.C i
D.S.-009-2005-TR:
Ventifacion Reglamento de Seguridad y de ventilacién, en
B Sistema nervioso  |Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 - Bajo cabina de conduccién de x
G-050:2009 Seguridad equipo y mequinaria pesada
Ia Constuccion
3.- EXCAVACION D.S.-009-2005-TR: Examen fisico preventivo Revision de
ul Carga Dinsmica Sistema Reglamento de Segwidad y HEstal::Iez:imienm de los ’ o imil
PESADA | (estuerzos) masculo-esquelético Salud 'en el lrabajq 2 veces / semana 3 c Medio esténdares de cargas x 120 minutos Segunda Prioridad NO |existentes. Rotacién del
3-1050". j(:ls Seouud?d |manuales. |personal
urante la Construccitn




PLAN DE GESTION DE SALUD OCUPACIONA.

5 CONTROLES - NIVELES DE EXPOSICION
; OCURRENCIA EFECTIVOS MEDIDOS O ESTIMADOS
X gemans :
S 8= Ho ha ocurrido en la ndustria ¢ ; am Muy bejo -0 )
e FORMA Y RUTA DE NIVEL DE . CONTROLES 4
. ACTIVIDAD | PELIGRO EXPOSICION REQUISITO LEGAL FRECUENCIA = s ocurido en L industris RIESGO EXISTENTES DURACION B bajo (30190 i),
L i c = ha ocumido an la compefiia 8+ | N- |INSEGURO r"“_"'
* d = ha ocumido en ls compaiis mn el L
- .o - m drASpQ4hons)
» * ha ocumido varias veces ol afio an ol
locsl o= by o (4-8-haves) =
D:5-3009:20057TR: . Examen fisico preventivo.
Cama estética Sistema Reglamento de Seguridad y . i de los
o de pie) misado-esquelético Salud en el trabajo iy /semana e Bajo de cargas X
G-050:2009 Segun'dgd manuales.
duranie |a
Disefio de puesto de D.S.-009-2005-TR:
trabajo (altura de Sistema dej idad y Implementacién de
plano de trabajo, ) " Salud en el trabajo 2 veces / semana e Bajo taf Rerand x
icacon de musculo-esguelético G-050:2009 Segurs plataformas y as
controles) la i
Organizacn del Regamento de Sequndady ,
:l:x':\? ::u'::““’ Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana c Bajo T"l"em!s 500 manejo defy
tu rnos.) ¥ G-050:2009 Segundad
urmnte 1a Cansnicsidn
D.S.-009-2005-TR:
5 Reglamento de Seguridad y :
C .
", della o Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana c Bajo :;l:;ﬁ sobre manejo del x
G-050:2009 Seguridad
durante |a Consinuccidn
D.S.-003-2005-TR:
Reglamento de Seguridad y .
Trabajo bajo presién Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana c Bajo Tailleirs sobre!manejol def x
G-050:2009 Seguridad .
durante 13 Con. i
DS-009-2005-TR:
i Reglamento de Seguridad y
Ambiente 1émico Cc;!;:’: :::; 0';:' 4 Salud en el trabajo 2 veces / semana e Bsjo Sistemas de ventilacién x
G-050:2009 Seguridad
n_num: ll
D.S.-046-2001-EM: g "
Reglamento de Seguridad e ‘x::;lomo de los niveles de
Ruido Sistema auditivo Higiene Minera 2 veces / semana ) Bajo . x
3-050:2009 Seguss gg:lml de uso adecuado de
durante la Construccién g
D.S.-015-2005-SA:
g sobre
Contactocon 0jos/  |Limites Pemmisibles para Humectacién de suelos,
Polvo inhalacién / contacto con|Agentes Quimicos en| 2 veces/semana e Bajo Control de uso adecuado de| x
la piel Ambientes de Trabajo| EPP
'G-050:2009 Seguridad!
durante |a Cs Xifn
Sistema musculo- D.S.-009-2005-TR:
ico por de i y .
Vibraciones exposicion a Salud en el trabajo 2 veces/ semana c Bajo (E:;':ml delusoladecuadolde( I
movimientos mecanicos | G-050:2009 Seguridad
vibratonos !
DS-009-2005-TR:
Ventilacién |Reglamento de Seguridad y
) Sistema nervioso Salud en el trabajo 2 veces / semana c Bajo Sistemna de ventilacion =
G-050:2009 Seguridad
4RELLEND g‘é%%: -2005-TR: g
COMPACTACION ( - de c " Examen fisico preventivo,
NIVELACION DE |Carga Dinadmica ? .  establecimiento de los 5 e
TERRENO) | (esfuerzos) musculo-esquelético Za_""'s%_e;o;;';:::ma d 2lsces iSemana ¢ kil jestdndares de cargas x 40 ho'req i sl
durame §a Construccifin |manuates.
DS-009-2005-TR: . .
i Examen fisico preventivo,
" . Regtamento de Segundad y . N
estat; St B
((l::g:ja de :)ici) mdsa:?&ee::elaim Salud enlel rabao 2vecesiisemany o Bajo ::::::::::T‘::r;:f x
G-050:2009 Seguridad
duranie | Construccion




PLAN DE GESTION DE SALUD OCUPACIONAL

CONTROLES NIVELES DE EXPOSICION
OCURRENCIA EFECTIVOS MEDIDOS O ESTIMADOS
X fe—femans
WYM&ADE ] RETY o 0 NIVEL DE CONTROLES ( VR ey
ACTIVIDAD PELIGRO EXPOSICION CUENCIA SEVERIDAD b= Ha paaTido en L Mdmtria RIESGO EXISTENTES DURACION 5 bejo (30-190 Ty
| ¢ » ha cQsTiio en (e canpafla 8+ | N- | INSEGURO c-mmw
. d = ha camido a ol A
= e on & carpails en P ot
ha casvido varias o afio en o]
X e = tymniessung
Disefio de puesto de D.S.-009-2005-TR:
trabajo (atura de - Reglamento de Segurnidad y .
plano de trabajo, m Msfez':emiw Salud en el rabajo 2 veces/semana 1 e Bajo "“"'e"““"‘;“ de "
icacion de G-050:2009 Segundad
controles| duranie la Construccidn
" . eglamento de Segu y g
:‘:&T ge trabaio Mental Satud en et trabajo 2 veces / semana 2 c Bajo |[oieres sotve maneio ool
e pausas, G-050:2009 Seguridad
Ja.Constauccion
D.S.-003-2005-TR:
8 Reglamento de Seguridad y .
Conlemdt? de latarea Mental Salud en e! trabajo 2 veces / semana 2 c Bajo I;I::;es sobre manejo del &
G-050:2009 Segundad .
12, ion
DS-003-2005-TR:
|Reglamento de Seguridad y .
Trabajo bajo presién Mental Salud en el trabajo 2 veces/ semana 2 c Bajo I;I::sm sobre manejo del x
G-050:2009 Seguridad
|durante la Construccion
D.S.-046-2001-EM: .
Reglamento de Seguridad e x:jn:ureu de los niveles de
Ruido Sistema auditivo  |Higiene Minera 2 veces / semana 1 e Bajo i X
G-050:2009 Seguridad (E::r:ml de uso adecuado de.
—{durante 12 Construccidn
D.S.4015-2005-SA:
sobre [
Contacto con 0jos /  |Limites Pemmisibles para Humectacion de suelos,
Polvo inhalacion / contacto con|Agentes  Quimicos  en| 2 veces/semana 1 @ Bajo Control de uso adecuado de| x
la piel Ambientes de  Trabajol EPP
G<050:2009 Seguridad
ldumnte |a Construcdio
DS-009-2005-TR:
" Reglamento de Seguridad y c
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P . EPP.
Sistema musculo- D.S.-009-2005-TR:
ico por de idad y Control de uso adecuado de
Vibraciones exposicién a Salud en el trabajo 2 veces/ semana 1 c Bajo EPP x
movimientes mecanicos | G-050:2009 Seguridad
vibratorios Idurante.
gs":’::::!::';;gu fidsd Examen fisico preventivo,
Carga Dinamica Sistema € ; y 2 I a Medi i delos 0 minut N iere d :6n inmediat
(estuerzos) queléti Zalud enel (raba]o. veces / semana c io lestandares de cargas x 40 minutos o requiere de acci6n inmediata S|
by @m; 12 G X manuales.
DS -009-2005-TR:
. Examen fisico preventivo,
23.- INSTALACION . . Reglamento de Seguridad y ) "
DE DUCTOS PARA g:g:j:::‘::) misaema ico |Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 e Bajo f:::':::‘s‘:"e";;;: H
GAS GJSO:Z::O?- Senuﬁdl_lid manuales.
Disefio de puesto de D.S.-009-2005-TR:
trabajo (aftura de . Reglamento de Segunidad y ;
h Sistema . . Implementacién de
plano de trabajo, . . Salud en el trabajo 2 veces / semana 1 e Bajo x
| ubicacién de musculo-esquelético G-050:2009 Seguridad plataformas y barandas
controles) laurante 1 i
Organizacién del nsaos-zoos;n: dody
'(':;? ;:I:s:m’o Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana 2 c Bajo I:::;es Sbrepane;oydet x
lumos') . G-050:2009 Seguridad |
duranie la j
DS-009-2005-TR:
Reglamento de Seguridad y " .
Trabajo bajo presién Mental Salud en el trabajo 2 veces / semana 2 c Bajo L] manejo del x

G-050:2009 Seguridad

esirés




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

limpieza, inadecuado

sucias (falta de onden y

G-050:2009 Seguridad durante |3

limpieza).

Construccién

Y i Szl t PRI A
PELIGRO RIESGO REQUISITO LEGAL ND NE NC RESULTADO
: : ~ : s40 | s150 [ se00 | >e00
Manipulacién adecuada de equipos y
! maquinarias,
C itacion en pi imi de
’ A
L] . . 10.5.009-2005-TR Reglamento de, lrabajo.
o ;;t:lpepc:rhenamue;ﬂé::a;nal ESeouﬁdm y Salud en el trabajo) 2 2 10 Justificar las acciones|Permisos para realizar trabajos.
,eevlne_nlo,n manual ( ica)| - 050:2009 Seguridad durante I X comedlivas Control de uso adecuado de EPP.
material / equipo. Construccin Procedimiento: Trabajos con
|equipos y herramientas eléctricas
|Procedimiento: Inspeccién de
i ~codigo de col
Manipulacién adecuada de equipos y
Levantamients o Control Equipos y mateniales inari
Topografico removidos mal ubicados p ivo de equipos
y maquinas,
Atra, leato ot D.S.009-2005-TR Reglamento de Ci itacién en p imi de
d mnn‘dit:'en‘::s / |Seguridad y Salud en el trabajo 2 1 60 o Urgente Irabajo.
d esll' N ll det G050:2009 Seguridad durante la b F isos para realizar trabajos.
izamienios/cetencno. Construccion Control de uso adecuado de EPP.
F imi T con
quipos y h i é
P imi peccion de
~codigo de colores
. X o 3§ 2005-TR Reglamento d_e . Limpieza y orden penmanente |
Pisadas con objetos punso- y Salud en el vabajo 2 2 10 2 Justificar las
cortantes. G-050:2009 Seguridad durante la correctivas b o ord .
C A pr rden y
Manipulacién adecuada de equipos y
C itagén en pr imi de
trabajo.
Permisos para realizar trabajos.
Golpe por hemamient imaterial| O-5-009-2005-TR Reglamento de .gommli:re::::(;ema:&:e EPP.
/ manual (E1é ) y Salud en et yabajo] g 2 25 % Urgente .roced niento: Operacién,
. . / material / equipo. G50:2009 Seguridad durante la mspecmbnyv!\amemmm.mo de
Equipas y materiales Constiuccion . gruas - elevacién mecanica de
removidos mal ubicados cargas Procadimiento:
Trabajos con equipos y
herramientas eléctricas
Procedimiento: Inspeccién de
hemmamientas codigo de colores
D.S.-003-2005-TR Reglamento de =
Movilizadon y Desmonvilizacion Pisadas con objetos punso- gur y Salud en et trabajo) 6 2 25 ) Urgente :’:gp:'z“:d: orden permanente ;y
de Equipos y maquinarias conantes. G-050:2009 Seguridad durante la i Ordeny li
Construceion -
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Mantenimiento preventivo de equipos
y maquinas.
- por mala Jn.s.aos-zoonk Reglamento de| C itacién en pr imi de
P imi d jod i G Seguridad y Salud en el trabajo trabajo.
equipos inadecuado ;'::;:“’;;:6';:3 ‘:‘m:) G-050:2009 Seguridad durante la U 1 G 2 Urgente Penmisos para realizar trabajos.
Y10 Sqvipos). Construccion Control de uso adecuado de EPP.
Procedimiento: Operacion,
|inspeccién y mantenimiento de
|gruas - elevacién mecanica de
S ] Caida a Nivel / Desnivel por  |D.S.-009-2005-TR Reglamento de| .
Procedimiento de manejo de 3 N Limpieza y orden pennanente |
equipos y falta de orden y tropezones debido a 4reas |Seguridad y Saiud en el trabajo| 6 2 2 2 Urgente programada

Orden y i




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

RIESGO

REQUISITO LEGAL'

]
IManipuladbn adecuada de equipos y

cortantes.

Falta de orden y i

G-050:2009 Seguridad durante |la

Construccion

ke . conunivenl 0.S.-009-2005-TR Reglamento de Capacitacién en p i de
i uridad y Salud en el trabajo trabajo.
= If
:)Ie::::: pesado. Atropellos / G-050:2009 Seguridad durante |la| so Inmediato F isos para realizar trabajos.
o ) Construccién Control de uso adecuado de EPP.
Proc imil E i y
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Mantenimiento preventivo de equipos
y maquinas.
A . D.S.-009-2005-TR Reglamento de Capacitacién en p imil de
(€xavacion con P imi de manejo de ﬁ;ﬁ:’i:':‘:lz 2;1’::‘:‘:"“ L Seguridad y Salud en el trahajo, 80 Urgente trabajo.
Pesada lequiposinadecuado movimiento G-050:2009 Seguridad durante |la F i para realizar trabajos.
) Construcrion Control de uso adecuado de EPP.
P imi [¢] i
i6ny imiento de
gruas - elevacién mecénica de
Procedimiento de excavacion, D.S.-009-2005-TR Reglamento de|
manejo de equipas Caida a Nivel / Desnivel por |Segurdad y Salud en el trabajo| 2 Urgente
inadecuado / falta de orden y |desplazamiento de tereno.  |G-050:2009 Seguridad duwante |la|
limpieza, Construccion L
Procedimiern
i6 de equipos y
Capacitacion en p imi de
trabajo.
P isos para realizar trabajos.
) . 1D.5.-009-2005-TR Reglamento de Control de uso adecuadode EPP.
?3:,: ::""ﬁ::::?:ég:‘:f:; Seguridad y Salud en el trabajo 10 Justificar las Py i o i0
st 1 e G-050:2009 Seguridad durante la comectivas inspeccion y mantenimiento de
malendiAieqipo. Construccion (gruas - elevacién mecanica de
[cargas F imi
Procedimiento de operacién y Tﬂb“",s con equlpfzs y
de manejo de equipos herramientas eléctricas
: Procedimiento: Inspeccién de
-codigo de col
pulacié de equiposy
|maquinatias.
Ci i6n en p de
Atrapamiento por maquinas en D.S.-009-2005-TR Reglamento de| trabajo.
movimiento o piezas en : y Salmli en el tiabajol 25 el urgente Permisos para realizar trabajos.
Relleno y Compactacion movintiento G-050:2009 Seguridad durante la Contiol de uso adecuado de EPP.
{Nivelacién del Terreno) | Constiuccidn Procedimiento: Operacion,
inspeccion y mantenimiento de
gruas - elevacién mecanica de
ramas
Manipulacién adecuada de equipos y
|maquinarias.
C. en pr imi de
1 i . . D.S.-009-2005-TR Reglamento de| trabajo.
Procedimiento de manejo de (A con un 3 3 . 3
| 5 Seguridad y Salud en el trabajo " Permisos para realizar trabajos.
:qn;lpos :de Lol 3*&’0 LG22 (G-050:2009 Seguiidad durante la L L Control de uso adecuado de EPP.
mesechare ueicos’ Construccion Procedimiento: Operacién,
inspeccién y mantenimiento de
gruas - elevaciéon mecanica de
D.S.-009-2005-TR Reglamento de|
Pisadas con objetos punso-  |Seguridad y Salud en el trabajo 2 Urgente

Limpieza y orden pennanente y

pi




PLAN DE &

b

REQUISITO LEGAL

sucias .

Caida a Nivel / Desnivel por
|tropezones debido a dreas

D.S.-009-2005-TR Reglamento de|
Seguridad y Salud en el trabajo
G-050:2008 Seguridad durante !a|
Consluccion

25

ESTION DE SEGURIDAD

PRI

S 600

> 600

RESULTADO,

Urgente

Orden y li




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

TEANSE: P, N ; ] - K PRI ;
; € ;
PELIGRO: P .RIESGQ REQUISITO LEGAI. ‘|- ND | ‘NE P = RESULTADO | MEDIDAS DE CONTROL
S Fh o BA J o . ]S40 £150 | <600 | >B00 g ¢
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
- C itacién en p de
trabajo.
31 Mantenimiento preventivo de
4 maquinas y equipos.
oal e horamienmatoral D.S.-009-2005-TR Reglamento dd Permisos para realizar trabajos.
I Iele;:en::loa manual (Eléctnca) Seguridad y Salud en el !rabajo[ 2 3 60 x Urgente Conlrol'd9 usoledecusdode SRR
I matchalf eqdipo G-050:2009 Seguridad durante |4 Procedimiento: Operacién,

} Construccién inspeccién y mantenimiento de
gruas - elevacién mecdnica de
cargas
Procedimienlo: Trabajos con

Saladas y O { F imiento de ion y iposy , o
de Baroba ), Conoreto de manejo de equipos Procedimiento: Inspeccion de
Sotrecmiento inadeciado herramientas < odigo de colores
pulacié de equipos y
maquinanas.
Ci itacion en p de
trabajo.
Contacto por mala n.s.-n_os-zoos-m Reglamento qe " . Pemmisos para realizar lrabajos.
. 3 . Seguridad y Salud en el Iralu]ol Justificar las acciones
manipulacién de materiales G-050:2009 Seguridad durante I3 1 2 25 x comeclivas Conlmll d? usoademad.u de EPP.
ylo j imi S Procedimiento: Operacién,

c inspeccién y mantenimiento de
gruas - elevacion mecinica de
cargas Procedimiento:
Manejo de materiales peligrosos
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinanas.

C itacién en p de
trabajo.
Permisos para realizar rabajos.
Procedimiento para Contacto por mala D.S.-009-2005-TR Reglamento d¢g IComml de uso adecuado de EPP.
manipulacién de materiales ) i6n de Seguridad y Salud en el trabajg N 2 2 % Justificar las i | imi Op i
ylo i imi . . G-050:2009 Seguridad durante |3 correclivas inspeccion y mantenimiento de
2 ylo sustancias quimicas. - N -
inadecuado Construccion gruas - elevacién mecanica de
— cargas
""’"'“""? de Fierro de ] Procedimiento: Acero de
Construcdién construccion
P imi Manejo de i
D.S.-009-2005-TR Reglamento d¢
Pisadas con objetos punso- | Seguridad y Salud en el trabajd
Imnanls. l_c.oso:zo_n_s Seguridad durante |4 3 Z & : e Limpieza y orden pemmnanente y
i mlﬂ"‘mﬂ 1 . +
Feka de arden y Caida a Nivel / Desnivel por | D.5.-009-2005-TR Reglamenio da' [ ' I eocedimiento: Ordeny f
tropezones debido a areas Seguridad y Salud en el trabajd " 2 25 it Urgente =
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante Ig
limpieza). Construccidn
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para Contacto por mata D.S.-009-2005-TR Reglamento d¢ C itacién en p de
manipulacién de materiales . :6n de Seguridad y Salud en el trabajq 4 2 2 = Justificar las acciones|trabajo.
ylo } imi ylo sustancias quimicas G-050:2009 Seguridad durante Ig correctivas Pemmisos para realizar trabajos.
inadecuado . Construccién Control de uso adecuado de EPP.
P i Manejo de
peliornsos
D.S.-009-2005-TR Reglamento d¢
Pisadas con objetos punso- Seguridad y Salud en el trabajqg
13 cortantes. G_-OSU:ZW\Q Seguridad durante |3 2 2 » X | aente Limpieza y orden permanente y
Falta de orden y li — r - fsomameoon t f o
Caida a Nivel / Desnivel por |10, GUY-7UUS- 1 reQamenid o) ! i Orden y i
tropezones debido a &reas Seguridad y Salud en el (rabajo) 8 2 25 X Urgente i
sucias (falta de orden y G-050:2009 Segundad durante la|
limpieza). Consinsccidn




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

PELIGRO RIESGO NE
Procedimiento: Armado y uso de
P simi . . Desai D.S.-009-2005-TR Reglamento de andamios
M ‘m'a";:i:"m.": . g:m:f:::::/(mba':::\mr Seguridad y Salud en el trabajo 8 2 25 x Umente Procedimiento: Proteccidéncontra
arurajyjuso B per  trabaj G-050:2009 Seguridad durante la| v caidas
inadecuados altura: Andamios. . B, .
Construccion P Uso de
portatiles




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

Falta de orden y limpieza

cortantes.

G-050:2009 Seguridad durante la
Construccién

3 v iy PRI S .
. : REQTQ oM. NC ; o RESULTADO = *
- o : X 5150 | 600 | >e00

|Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
C itacién en p de
trabajo.
Mantenimiento preventivo de
imaquinas y equipos.

p— . ) . 1D.5.-009-2005-TR Reglamento de| | Permisos para realizar trabajos.
medln_nenlo de pperaubn y |Golpe por herramient /malgllal Seguridad y Salud :?1 ol trabajo i Control de uso adecuado de EPP.
de manejo de equipos / elementoa manual (Eléctrica) G-050:2009 Seguridsd durante g 60 x Inmediato Procedimiento: Trabajos con
inadecuado / material / equipo. — ! S A

Construccién quip
Procedimiento: Inspeccion de
~codigo de col
P\ imi Uso de i
de corte y desbaste
Procedimiento: Trabajo en
estructuras
Encofrado/Desencofrado Vigas
de Gimentacién, Columnas, Losa
Aligerada, Gisterna . Manipulacién adecuada de equipos y
|maquinarias.
Procedimiento para Contacto por mala |D.S.003-2005-TR Reglamento de Capacitacion en p imi de
maniputacién de materiales N ionde Se::ridad y Salu:‘1 en el trabajo 25 Justificar las acciones :;abaio, ' .
ylo i imi : R G-050:2009 Segundad durante |a| correctivas eImisos para realizar trabajos.
inadecuado Vo sustancias quimicas: Construccién Control de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de
peligrosos
Caida a Nivel/ Desnive! por  |D.S.-009-2005-TR Reglamento de Limpieza y orden pennanente 1y
Falta de orden y limpieza lmpgzons detwogliieas Seguridad y Salud en el trabajo 25 x Uigente programada
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante |a| i Orden y li
limpieza). Construcgidn p
Procedimiento: Armado y uso de

. . B . . D.S.-009-2005-TR Reglamento de| andamios
Rrocedimiento, del "‘b."o en |Caida f’.N ivel Desquvel por |Seguridad y Salud en el trabajo Procedimiento: Proteccion contra
jiturajyjuSo de P detiabajoen | 1c0:2009 Seguridad durante la 2 * Urente caidas
inadecuados altura: Andamios. -

Construccion P Uso de
portitiles
|Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Capacitacién en procedimiento de
trabajo.
Mantenimiento preventivo de
maquinas y equipos.
- £ Permisos para realizar trabajos.
.pmcedin'liemo de ?oeraddn y |Golpe por herramient /matenal g"::a.og 2035 ;: udR?nla’:le"llr:b;: ) Control dep:so adecuado deJEPP.
de manejo de equipos fielementoalmagual (£ M G-050:2009 Seguridad durante Ia e SRR iamedisto Procedimiento: Trabajos con
inadecuado / materia! / equipo. ) = . "
Construcadn quipos y
Procedimiento: Inspeccion de
<odigo de cot
P Uso de
de corte y desbaste
Procedimiento: Trabajo en
Ennfredo/Desencatradode | estructuras
Reformdos, Escaleras, Platea
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para Contacto por mala D.S.-009-2005-TR Reglamento de] Capacitacién en procedimiento de
manipulacid}n de materiales manipulacién de materiales i y Salud en el trabajo 25 Justificar las acciones|trabajo.
ylo sustancias quimicas ylo sustancias quimicas G-050:2009 Seguiidad durante 1g| correctivas Permisos para realizar trabajos.
inadecuado : Construccién Control de uso adecuado de EPP.
F imi Manejo de
D.S.-009-2005-TR Reglamento de,
Pisadas con objetos punso- |Segundad y Salud en el trabajo 25 x Urgente

Limpieza y orden permanente y




PLAN DE GESTION D

I afln‘Eaul‘silroL'E'GAL

D.S.-009-2005-TR Reglamento de
Seguridad y Salud en el lrabajo
G-060:2009 Seguridad durante la
—Construceitn

PRI

ik

S
T <40

5150

<600 —

25

) |

Urgente




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

Obras de Arquitectura

Revoques y Enluddos

Construccion

X : _ PRI e
| ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL, -ND NE: |. NC RESULTADO
e L. =i & To : 2 <40 $150 | sB00 | >80D g .
Maniputacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Mantenimiento preventivo de equipos
y maquinas.
Capacitacibn en imiento de
trabajo.
e : ) . {D.S.-009-2005-TR Reglamento de| Permisos para realizar trabajos.
Procedimiento de 'operau(my Gollpe por heramient lv:Mgnnl Seguridad y Salud en el trabajo Control de uso adecuado de EPP.
ge manejo de equipos Ieemgnloa ma'nual (Eléctrica) G-050:2009 Seguridad durante Ia 2 3 60 x Urgente Procedimiento: Operacion,
inadecuado / matenal / equipo. Co ocion i i6ny — de
gruas - elevacién mecanica de
cargas
Procedimiento: Trabajos con
quipos y i i
Vaceado de Concreto Procedimiento: Inspeccién de
(Mezdador de Bomba) herramientas -codigo de colores
p i6 de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de| Capacitacion en p T de
/manipulacidn de matenales Contpduq?rv::la Seguridad y Salud en el trabajo 1 2 25 < Justificar las acciones|trabajo.
y/o sustancias quimicas fo : s G-050:2009 Segusidad durante la} correctivas | Permisos para realizar trabajos.
inadecuado v C i6 Control de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de
Procedimiento: Asmado y uso de
- . " " D.S.-009-2005-TR Reglamento de) andamios
Procedimiento de trabaj Calda a Nivel / Desnivel por L ,
altura y":;o d: odamios i Ivdetmbaj:)venpo Seguridad y Salud en el trabajo| g 2 25 x Urgente Procedimiento: Proteccion contra
inadecuados altura: Andamics. G-050:2009 Segundad durante la gg.du

Uso de

D.S.-009-2005-TR Reglamento - de|

Manipulacion adecuada de equipos y
maquinarias.
[t anacitac

|maquinas y equipos.

en p imi de
trabajo.
Mantenimiento preventivo de

Pennisos para realizar trabajos.

Procedimiento de operacién y |Golpe por herramient /material| )
N N i y Salud en el trabajol Control de uso adecuado de EPP.
:lzne:eaj::e equipos :'e'::;v;:::c;n muainunl (EKtrica) G-050:2009 Seguridad durante la 2 3 60 X Urgente Procedimiento: Trabajos con
L Construccion quipos y i 1é
Procedimiento: Inspeccién de
-codigo de colores
F Uso de
de corte y desbaste
Procedimiento: Trabajo en
M lacio de equipos y
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de, Capacitacion en p imi de
manipulacién de materiales mc:':‘?dl‘;gg;'::'; ateriales y Salud en el trabajo 1 2 25 % Justificar las j
y/o sustancias quimicas yio o " 2 G-050:2009 Seguridad durante la correctivas P para realizar trabajos.
inadecuado N C i Control de uso adecuado de EPP.
P i Manejo de i
P imit A do y uso de
Tt 3 . . D.S.-009-2005-TR Reglamento de i
Procedimiento de trabajo en |Caida a Nivel / Desnivel por . b A .
altura y uso de andamios Superticies de trabajo en Z?::;:I‘:lsy sSaIud da:“ delr;rlaha:: 1 2 25 x Urgente I v contra
inadecuados altura: Andamios. o e caidas
Construccion F Usode




PLAN IIEVGES'I'ImI DE SEGURIDAD

Construccién

ST N : 2 e P - PRI %
- RIESGO REQUISITO LEGAI., ND NE NC RESULTADO -
W, e T S Wi, : : sS40 $150 ; $600.|( >600 Ll L
. X N Desni D.S.-009-2005-TR Reglamento de; andamios
Qel atura "::"t::::::l:;‘; . (S::ldarl:u":::lallmba':::lmr rSegun'dad y Salud en el tmbsjo) g 2 25 X Urgente Procedimiento: Proteccion contra
orrasos e s e e G-050:2009 Seguridad durante la) caidas
inadecuados 3 3 Construccion F imi Uso de
ileg
|
. 1D.5.-009-2005-TR Reglamento de|
Golpeporhevmmlem/male_nal Seguridad y Salud 2‘ el trabsjo )
/ elementoa mgnunl (Eléctrica) G-050:2009 Seguridad durante Ia L] 3 60 x Inmediato
/ material / equipo. Construcgib
L Manipulacién adecuada de equipos y
Capacitacién en p de
impacto - proyeccitn de D.S.-009-2005-TR Reglamento de trabajo.
: - " Seguridad y Salud en el trabajo a |Mantenimiento preventivo de
particulas / material / G-050:2008 Seguridad durante la L] 3 0 x Inmediato maquinas y equipos.

o ) elemento. Construccion Permisos para realizar trabajos.
Procedimiento de operacion y Control de uso adecuado de EPP.
de manejo de equipos P imi Trabajos con
inadeauado : y . "

Procedimiento: Inspeccion de
Enganchado por uso D.S.-009-2005-TR Reglamento de herramientas -codigo de colores
i de inaria - gurk y Salud en el trabajo . [ imi Uso de i
de ext -050:2009 durante ta] 8 2 e % |lmediato de corte y desbaste
- cortes con siema drouar. Construccion |Procedimiento: Trabajo en
estructuras
Carpintesia de Madena y
Metalca D.S.-009-2005-TR Reglamento de|
Calda a Nivel / Desnivel por |Seguridad y Salud en el trabajo|
caida de maquinaria / equipo. |G-050:2009 Seguridad durante la e g c % Urgente
Cor
ipulacion adecuada de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para Contacto por mala D.S.-009-2005-TR Reglamento de Capacitacién en p de
manipulacion de matensales ank la:;n de materiales Seguridad y Salud en el trabsjo 1 2 2 ‘ Justificar las acciones|trabajo.
ylo sustancias quimicas Jo sup;andas uimicas. G-050:2009 Seguridad durante la corredivas Permisos para realizar trabajos.
inadecuado g q . | Construccion Control de uso adecuado de EPP.
F imi Manejo de
Caida a Nivel / Desnivel por |D.S.-003-2005-TR Reglamenlo de Limpi
h . ! pieza y orden permanente y
" tropezones debido a dreas Seguridad y Salud en el trabajo) t d
[Faha de orden y impiea sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante fa & LS ) * Urgente e Ordeny li
limpieza). Consiruccidn bl
Procedimiento: Armado y uso de

e . : . D.S.-009-2005-TR Reglamento de, andamios
Procedimiento de irabajo en |Calda a Nivel / Desnivel por A p = . "
altura y uso de andamios |Superticies de trabsjo en Ze-g;:dzan(;,y Ssa‘:i’dn:" ;‘:m:::ba:: 1 2 25 x Umgente P"::ed""’e"m‘ Proteccidn contra
inadecuados altura: Andamios. 4009 Seq codas

Construccion P Uso de
oogatites
|Manipulacién adecuada de equipos y
magquinanas.
Capacitacion en p de
trabajo.
Mantenimiento preventivo de
imaquinas y equipos.

- . . D.S.-003-2005-TR Reglamento de Permisos para realizar trabajos.
Procedimiento de operacién y | Golpe por hemamient jmateral Segundad y Salud en el tiabsjo Justificar  las Contro! de uso adecuado de EPP.
deimancjo/de;equipos jiciemeriod mgnunl (Electrica) G-050:2009 Seguridad durante la . 2 25 x comeclivas Procedimiento: Trabajos con
inadecuado / material / equipo. 3 . g

Procedimiento: inspeccion de

h ~codigo de
P imi Uso de
de corte y desbaste

Procedimiento: Trabajo en
estructuras




PLAN DE GEST!GN DE SEGURIDAD

; x : : fat K i) PRI
ACTIVIDAD PELIGRO RIESGQ REQUISITO LEGAL 1 ND NE:| NC
3 X : s40 | s150 |
Pintado
|Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de
manipulacidn de materiales COngado ?o”"ala . Seguridad y Salud en el trabajo
B N manipulacién de mateniates ) . 1 2 25 x
ylo sustancias quimicas Y . G-060:2009 Seguridad durante la
2 y/o sustancias quimicas. !
inadecuado Construccidn
Calda a Nivel/ Desnivel por |D.S.-009-2005-TR Reglamenio de,
Ry tropezones debido a dreas [Seguridad y Salud en e! trabajo)
Falta de orden y timpieza |, 75 (jana de orden y G-050:2009 Seguridad durante la| © 4 2 Urgente
limpieza). IConsmchn

Limpieza y orden pennanente y

programada

l4

Orden y li




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

» . . .
GO l: REQUISITO LEGAL. - ND NE NC: . 7 - RESULTADO:
b L S i ’ sS40 $150 | s600 | >600 3 ; g
A Procedimiento: Armado y uso de
" " D.S.-009-2005-TR Reglamenio de andamios
(s::ldt:1 ?d:lsvzlellzzy;vz:‘wr Sequridad y Salud en el trabajo| 2 e = Urgente Procedimiento: Proteccion contra
a":;, PP d G-050:2009 Seguridad durante Ia| |caidas
) ) Construccion P dimi Uso de 1
oagitiles
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
4 Capacitacion en p de
|trabaijo.
Mantenimiento preventivo de
|maquinas y equipos.

. . . . 1D.S.009-2005-TR Reglamento de| | Permisos para realizar trabajos.
ul e"‘m""’m:'e'l.'f:fe‘:;m”"""’ /G°.'°° POy "er::m":;‘::""e»"" Seguidad y Salud en el trabaio] 3 28 . Justificar  las  acciones|Control de uso adecuado de EPP.
|inadecuado / materia! / equipo. G'asn:zm!s Seguridad durante la Proc.edlmleglo: Y@N}os c.on

Construccion quip
Procedimiento: Inspeccion de
i —codigo de col
) * F Uso de
Pisns, PEVimentns, Zocalos y de corte y desbaste
Conraroaaias Procedimiento: Trabajo en
adecuada de equipos y

magquinarias.

e P il -
Prv@d' |m|gnto para Contacto por mala D.s.-o_os-zoos-m Reglamento qe . ) . en de
manipulacién de matenales manipulacion de materiales Seguridad y Salud en el trabajo) 1 2 2 . Justificar las acciones|trabajo,
ylo sustancias quimicas lo pul . M G-050:2009 Seguridad durante la comrectivas Permisos para realizar trabajos.
[inadecuado Y 0 C i Control de uso adecuado de EPP.

P i Manejo de
Caida a Nivel / Desnivet por |D.S.-009-2005-TR Reglamento de| B
Falta de orden y limpieza tropezones debido a dreas Segundad y Salud en el trabajo 1 2 2 % Justificar las awo“uimp:;:::rdenpermanemey
y limps sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante |3 comedivas ‘. Orden y li
limpieza). Consirucgitn Iz
|Manipulacion adecuada de equipos y
maquinanas.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de C itacionen pr imi de
manipulacién de materiales z:::adlgm'gzlrzateﬁalx ¥ y Sailud en el trabajo i 2 2 - Justificar las acciones|trabajo.
yl/o sustancias quimicas lo s::lanu'a.s Limicas G-050:2009 Seguridad durante |a comrectivas Permisos para realizar trabajos.
inadecuado v q ) Construccion Control de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de
D.S.-009-2005-TR Reglamento - de|
Pisadas con objetos punso-  |Seguridad y Salud en el trabajo| P 2 25 ” Urgente
In;ul:dén de Vidrios, Cristales cortantes. 6450:200: Seguridad durante |a) Limpieza y ortien permanente y
y Similares " Construcridn ramada
Fatio dsaden y Caida a Nivel / Desnivel por |D.S.-009-2005-TR Reglamento de| o GogTyIG
tropezones debido a dreas Seguridad y Salud en el trabajo & 2 25 = Urgente v
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante |3
limpieza). Construccion
Procedimiento: Armado y uso de
. . ) " D.S.009-2005-TR Reglamento de| andamios
Procedimiento de trabajo en | Caida a Nivel / Desnivel por 7 S, "
altura y uso de andamios Superticies de trabajo en y Salud en el trabajo] o 2 25 X Urgente Procedimiento: Proteccidn contra
k N 5 G-050:2009 Seguridad durante la| caidas
inadecitados alura: Andamios. ) _—
Construccion Py Uso de
noctitiles




PLAN DE GESTIﬂN DE SEGURIDAD

inadecuados

altura: Andamios.

Construccion

RIESGO REQUISITO LEGAL " ND NE | NC RESULTADO
: e . sS40 £160 | <800 |->600 e,
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Capacitacién en p imi de
trabajo.
x Mantenimiento preventivo de
maquinas y equipos.
- . . . 1D0.5.009-2005-TR Reglamento de| Permisos para realizar trabajos.
mm‘*’:‘e";z;: raciény ?;T:.:,::,:e.::"m:ﬂé:" e:;:’l Seguridad y Salud en el lrabajo 1 2 2 % Justificar las acciones| Control de uso adecuado de EPP.
i nadea.n:':o / material / equipo G-050:2009 Segundad durante la comedivas Procedimiento: Trabajos con
: Construccion quipos y i éctri
Procedimiento: Inspeccién de
h ~odigo de col
P dimi Uso de i
Instatacidn de Aparatos y de coile y desbaste
Accsocias Sanitasias Procedimiento: Trabajo en
estructuras
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinanas.
Pmc'ed|m|'enln para Contacto por mala D.s.-o_ns-zoos'm Reglamento dg ' ) C. " en pr de
manipulacién de maleriales manipulacién de materiales Segundad y Salud en el trabajo) 3 2 25 x Jushliqar las acciones|trabajo.
y/o sustancias quimicas ylo sustancias quimicas G-050:2009 Seguridad durante la correctivas Permisos para realizar trabajos.
inadecuado : Construccién Conlrol de uso adecuado de EPP.
i Manejo de
| pelinmsas
Calda a Nivel / Desnivel por |D.S.-009-2005-TR Reglamenio de R
FaRa de orden y limpieza [tropezones debido a 4dreas Segundad y Salud en el trabajo) 1 2 25 x Justificar las acdonesl I;l:::;:z:rden pennanente y
sucias (fatia de orden y G-050:2009 Seguridad durante la coredivas 5 Orden y li
Qs > p y
limpieza).
Calda a Nivel / Desnivel por  |D.5.-003-2005-TR Regiamento de Limpieza y orden permanente y
Falta de orden y limpieza tropezones debido & dreas Seguridad y Salud en e Irabajo 6 2 25 x Urgente
Sucias (fatta de orden la
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de Capadtacion en pr imiento de
. Imanipulacién de matenates :u:’:ia:l:g::l'::l:\alelials ] y Salud en el trabajo 6 2 2 x Urgente trabajo.
Instalacion de Circuitos ylo sustancias quimicas ylo suslancias quimicas G-050:2009 Seguridad durante la Permisos para realizar Irabajos.
Derivados de Al doy i 9 : Construccion Control de uso adecuado de EPP.
Tomacorriente, Interruptores Proc Manejo de
Procedimiento: Armado y uso de
Procedimiento de trabsjoen | Caida a Nivel / Desnivel por n.s.anmnos-;: WR:?"";"::D:: ;""f;:.'“.’ . P
altura y uso de andamios Superticies de trabajo en sy . ) 6 2 25 x Urgente ocedimiento: Proteccién contra
inadecuados altura: Andamios. Gaso.zoqs Seguridad durante |3 caidas »
Construccion F i Uso de
Caida a Nivel / Desnivel D.S.-009-2005-TR Regl o d .
aida a Nivel / Desnivel por .S.-009-2005- eglamento de| Limpieza y orden permanente y
S tropezones debido a dreas Seguridad y Salud en el trabajo)
Falta de orden y limpieza sucias (falta de orden y (G-050:2009 Seguridad durante la s g L x Urgente pmqral_mfda Orden y i
limpieza). Construeritn .
botaiadsn de Artefactos de Procedimiento: Asnado y uso de
ominaciép Procedimiento de trabajo en | Calda a Nivel / Desnivel por n.s.«qgs:zogs-;: MR::W;ET;D;: I;'milr:isenm' Proteccisn contra
allura y uso de andamios Superficies de trabajo en G-050:2009 Seguridad durante Ia [} 2 25 x Urgente

caidas
Py imi Uso de
pagasiles




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

sucias (falta de orden y

G-050:2009 Seguridad durante ia

limpieza).

GanslnicsAn

TRy 2 ; ] % - . PRI g e A e
+ ACTMIDAD' - PELIGRO RIESGO REQUISITO LEGAL “ND NE NC. RESULTADO: MEDIDAS DE CONTROL *
. . ¢ <40 <150 | <800 j >e800 ' #, e et
{Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Capacitacién en p imi de
trabajo.
Golpe por hemamient /material D.S.-009-2005-TR Reglamento de| Mantenimiento preventivo de
| elementoa manual (Elécirica) y Salud en el trabajo 3 2 25 5 Justificar las acclones| maquinas y equipos. )
) A " G-050:2009 Seguridad durante la i Permisos para realizar trabajos.
F de op Y / equipo. Construcdtn Control de uso adecuado de EPP.
de manejo de equipos Procedimiento: Trabajos con
equipos y herramientas eléctricas
Procedimiento: Inspeccién de
h -codigo de col
P Usodeh
de corte y desbaste
) Procedimiento: Trabajo en
Instalacon de Tablerus estructuras
Electicos, Alimentadores, Impacto - proyeccion de 2:3:’: ?5;;::"':’";:,);:
Tubesias de PVC, Entubado y slaev:rl':::;s I material / 5.050:2000° Sequridsd durante ia 2 3 25 x Relativamente urgente
Sistema de Poz0 de Tiema 2 Construccidn
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de C itacién en p imi de
manipulacién de materiales Cnn{ado p?r ':B'B Seguridad y Salud en el trabajo 6 2 2 Ui t trabajo.
ylo 3 imil yio y F - G-050:2009 Segundad durante Ia X "gente Permisos para realizar trabajos.
inadecuado o C 30 Control de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de
Caida a Nivel / pﬁnivd por |D.S.009-2005-TR Reglamento (?e Limpieza y orden permanente y
Fatta de orden y limpieza jrapezones'detido a Greas y Salud en el trabajo 6 2 25 x Urgente programada
sudas (falta de orden y G-050:2009 Segundad durante la ) Ordeny limpi
limpieza). Consinuccion M
Procedimiento: Astnado y uso de
Procedimiento de trabajo en | Caida a Nivel / Desnivel por D's’m”:s:: MR:“:‘":';D;: ;'::ndilv:i’emo' Proteccidn contra
altura y uso de andamios Superfices de trabajo en G 550.20” Seguridad durante Ia 6 2 25 x Umente caidas -
madecuados altura: Andamios. v .
Conslruccién P Uso de
noatiles
R.N!.ou-zoowew_nm: Codigo Manipulacién adecuada de equipos y
- . ’ {nacional de electricidad D.S.009 —
Procedimiento de operacién y |Golpe por heramient /material| 2005.TR Reglamento de Segundad, _ l'"m“'(“"@ -
Qea:’naneaj: de equipos / elementoa manual (Electrica) y Salud en el trabajo el 2 3 25 x Relativamente urgente ﬁ:g:slmﬂﬂ en procedimiento de
inadecuado / material / equipo. -
s 050:2009 ~ Seguridad durante la Mnnllenimienlopmvenlivode
Construccion maquinas y equipos.
Permisos para realizar trabajos.
Control de uso adecuado de EPP.
Procedimiento: Trabajos con
quipos y éctri
Procedimiento: Inspeccién de
i -codigo de
. . D.S.-009-2005-TR Reglamento de P Uso de
Procedimiento de manejo de conun s N )
. | X 3 eguridad y Salud en el liabajo| de corte y desbasie
m de Postes, :‘q;:pos az :e uansito , ‘\’/ eqlmpa Ppesado/ Atropetlos / G-050:2009 Seguridad durante la| 6 2 25 x Urgente Pmoedir:iento: Trabajo en
[Acometidas naced uelcos. Construccion P
Operacidn, inspeccién y
i de gruas - el i6
mecdnica de cargas
Caida a Nivellpesnivel por |D.S.-009-2005-TR Reglamento de Limpieza y orden perinanente y
Fatta de otden y limpieza lropezones debido a dreas  |Seguridad y Salud en el trabajol g 2 25 x Urgente programada

P i Orden y timp




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

SR e e s PRI A Lt
REQUISITDLEGAL ~ND NE NC - | RESULTADQ
SN A : £ <40 >800 i :
Calda a Nivel / Desnivel por g,s;oﬁ::;zoos-;:“ d“:‘::";"":':b:s
Superficies de trabajo en €0 v i 6 2 25 Urgente

altura: Andamios.

G-050:2009 Seguridad durante |la|
Construccidn

r

Procedimiento: Armado y uso de
andamios

Procedimlento: Proteccidn contra
caidas

Uso de |

:mnlﬂp‘




PLAN DE GESTIGN_ DE SEGURIDAD

- ACTIVIDAD | . RIESGO REQUISITO LEGAL ND NE NC " RESULTADQ
- s40 | s150 | se00 | >e00 |
) de equipos y
maquinarias.
Capacil en p imil de
trabajo.
Mantenimiento preventivo de
maequinas y equipos.

. . . . 1D.S.009-2005- TR Reglamento de Permisos para realizar trabajos.
Pmcedmmmo de ppemadn y |Golpe por hemamient Imeal:nal Seguridad y Salud en el trabajo ) - ' Control de uso adecuado de EPP.
fie manejo de equipos / elementoa mqnual (Elécirica) G-050:2009 Seguridad durante la 3 x Relativamente urgente Procedimiento: Trabajos con

eg!
inadecuado / material / equipo. Consti on . y . 16 etri
Procedimiento: Inspeccién de
i digo de col
P imil Uso de b
de corte y desbaste
Procedimiento: Trabajo en
estructuras
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de C itacién en p imi de
manipulacion de materiales Con{aﬂf: P“" v::la Seguridad y Salud en el trabajo) 2 a 25 R Relativamente urgente trabajo.
ylo i imi yo . a = (G-050:2009 Seguridad durante |a| o Permisos para realizar trabajos.
inadecuado o C i0 Control de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de iall
» i6 da de equipos y
Puesta en Sesvico maquinarias.
Ci itacion en p imil de
trabajo.
P . . L . . 1D.S.-009-2005-TR Reglamenio de IMantenimiento preventivo de
equipos"';':':;;:‘tm:"e’" Lo oveq_uipo l‘;"j",:'r'opelm / Segundad y Salud en el trabajo 6 2 25 - Urgente magquinas y equipos.
inadecuado * Vu G-050:2009 Seguridad durante la Permisos para realizar irabajos.
. Construccidn Control de uso adecuado de EPP.
Procedimiento: Operacién,
inspeccién y mantenimiento de
1qmas - elevacién mecanica de
.
Manioulagd de equipos y
R.M.-037-2006-MEM/DM:  Cddigo maquinarias.
. . nacional de electricidad D.S.-003 C itacién en imi de
Procedimiento de operaciones . N s
en instalaciones electicas (  |Contacto eléctrico. 2005TR Renlamem g8 Senuqﬂacﬂ 6 3 60 x inmediato trabajo. . .
bloqueo tarjeteo ) inadecuado y Saiud en el trabajo G Pennisos para realizar trabajos.
g 050:2009 Seguridad durante la) Contro! de uso adecuado de EPP.
Consruccidn Procedimiento: Bloqueo con tarjeta y
Calda a Nivel / Desnivel por |D.S.-009-2005-TR Reglamento de| imoi
. 3 ! Limpieza y orden permanente y
N tropezones debido a 4reas Segundad y Salud en el trabajo
| g 25 it ad.
Faltade odeny limpieza | "o (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante la] © B x Urgente programada e
limpieza). Construccitn P
Procedimiento: Armado y uso de
Procedimiento de irabajo en | Calda a Nivel / Desnivel por D's"o”'zmg: mR:e‘Ial:Ie ':'r:b:‘: ;nd;v:;o; (0: Proteccid f
altura y uso de andamios Supefficies de trabajo en e Y . H 6 2 25 b Urgente et UL DB U S N T )
n ) ; G-050:2009 Seguridad durante lal caidas
altura: Andamios. : 5
Construccion P Uso de

nngAtites.




PLAN DE BES'I'IGII DE SEGURIDAD

. RIESGO : REQUISITO LEGAL. - NE NC . RESULTADO
s . sa0 [ s150 | seo0 | e | T
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
Capacitacién en procedimiento de
trabajo.
Permisos para realizar trabajos.
. D.S.-009-2005-TR Reglamento de Control de uso adecuado de EPP.
fe‘:'z' p"l' "em""“";“(é:""‘?"a' Seguridad y Salud en el trabajo 5 o < Justificar  las  acci imiento: iones y
,mz:‘;l‘:"eq;g’ éctrical ; 050:2009 Sequridad durante la comeclivas zanjas
} Construccitn Procedimiento: Trabajos con
| : g
quiposy
Procedimiento: Inspeccién de
-codigo de col
Procedimiento: Trabajo en
Procedimiento de operacién y
de manejo de equipos Manipulacién adecuada de equipos y
inadecuado maquinarias.
C itacién en p imil de
trabajo.
Mantenimiento preventivo de
. - S " D.S.-009-2005-TR Reglamenlo de maquinas y equipos.
[Trabajos Preliminzes mani ml‘:u""; d:pc:: v:aa |Seguridad y Salud en el trabajo| 1 80 i \nmediato Pennisos para realizar trabajos.
|(€xcavadién e Zagja) o Wl ) arg G-050:2009 Seguridad durante la Conirol de uso adecuado de EPP.
(materales y/o equipas). Construccién |Procedimiento: Trabajos con
ipos y . 1ectri
|Procedimiento: Inspeccién de
i -codigo de col
Procedimiento: Trabajo en
estructuras
D.S.<009-2005-TR Reglamento de
Pisadas con objelos punso- |Segundad y Salud en el trabajo 2 25 . Urgente
cortantes. caso:zoqs Seguridad durante |a Limpieza y orden permanente y
. Caida a Nivel/ Desnivel por | D.5.-009-2005-TR Reglamenlo de fmiento: Orden y l
tropezones debido a dreas Seguridad y Salud en el trabajo 2 25 . Urgente -
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante l|a
limpieza). Lan: it
Procedimiento: Armado y uso de
: = N 5 " . D.S.-009-2005-TR Reglamento de| andamios
Procedimiento de trabajo en | Caida a Nivel / Desnivel por | . . L | e
altura y uso de andamios | Superficies de trabajo en Segun.dad y Saluq en el trabajo 2 25 x Urgente i imiento: Proteccidn contra
] g : G-050:2009 Seguridad durante |3 caidas
altura: Andamios. B L
Construction P Uso de
AQAtile s
|Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.
C itacién en pr imi de
trabajo.
) . |0.5.-008-2005-TR Reglamento de Mantenimiento preventivo de
Golpe por herramient Imme.""-saguﬂdad y Salud en el trabajo Justificar las  acciones|Maquinas y equipos.
& . ., _ifhelementoa manuai (Brectrica) G-050:2009 Seguridad durante la| 2 & x comedivas Permisos para realizar irabajos.
P deop y | / equipo. Construccion Control de uso adecuado de EPP.
de manejo de equipos Procedimiento: Trabajos con
inadecuado ) y : .
Procedimiento: Inspeccién de
hemmramientas -codigo de colores
P imi Uso de [
de corte y desbaste
. " D.S.-003-2005-TR Reglamento de| |Procedimiento: Trabajo en
m?;T::;:n;:z:‘;:ala Seguridad y Saluq en el trabajo 3 60 = Inmediato |estructuras
(materales y/o equipos). c—uso:zoqs Seguridad durante la




PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD

Instalaciones de Gas

inadecuados

altura: Andamios.

G-050:2009 Seguridad durante la
i Construccion

R, S \ : 3 . PRI AT AR
ACTIVOAD PELIGRO RIESGO REQUISITO LEGAL ND NE | NC RESULTADO MEDIDAS DE CONTRO!
L g 5 N % 40 $150 | <600 | >600 : g R s #i7 5
Instalacién de Sistemna de Agua Manipulacién adecuada de equipos y
Fria y Caliente maquinarias.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de| Capacitacién en imiento de
manipulacién de matesiales Cnnl_ado Qormaln . Seguridad y Salud en el trabajo Justificar las acciones|trabajo.
5 . manipulacién de materiales . 1 2 25 x N 3
y/o sustancias quimicas /o sustancias quimicas, G-050:2009 Seguridad durante |a| corectivas F para realizar
{inadecuado v ) Construccion Conlrol de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de
D.S.009-2005-TR Reglamento de
Pisadas con objetos punso- y Sslud en el trabajo 2 3 25 N Relativamente urgente
Gasozzoqs Seguridad durante la Limpieza y orden pesmanente y
Falta de orden y li Consinucedn
Caida a Nivel / Desnivel por  [D.S.-009-2005-TR Reglamento de - 6 s Ordeny li
tropezones debido a éreas Seguridad y Salud en el trabajo 2 ) 25 . ik
sucias (faa de orden y G-050:2009 Seguridad durante la ] Relativamente urgente
limpieza). Constniccidn
Procedimiento: Asmado y uso de
- . & 5 . D.S.-009-2005-TR Reglamento de| andamios
Procedimiento de trabajo en  |Caida a Nivel / Desnivel por . : -, X .
altura y uso de andamios Superficies de liabajo en Seg y Salud en el tmbsjo) 3 25 % Relativamente urgente [Procedimiento: Proteccién contra
A . . G-050:2009 Seguridad durante la id.
inadecuados altura: Andamios. B .
|Construccidn P Uso de
.oocitiles,
. o de equip
. . 10.5.-009-2005-TR Reglamento de maquinanas. o
f;z’nz'mm"am“'"e;':s’mz; Seguidad y Salud en el wabajo ) 2 i Justificar  las Capa en p de
/malenal‘;a " ua G-050:2009 Seguridad durante la comedivas trabajo.
Saee: Construccién B P de
maquinas y equipos.
e ) P isos para realizartrabajos.
Procedimiento de operacién y Control de uso adecuado de EPP.
de manejo de equipos Procedimiento: Trabajos con
{inadecuado . y 3 I
Aprisionamiento por mala D.5.-008-2005-TR Reglamento de |Procedimiento: Inspeccion de
A . g y Salud en el trabajo " : [
manipulacién de carga G.050:2009 T P 6 3 60 x tnmediato ~codigo de
(materales y/o equipos). Construcgb Seguridad durante la P imi Usode i
gl ol de corte y desbaste
Procedimiento: Trabajo en
estructuras
[Manipulacién adecuada de equipos y
tacén de Sistema de maquinanas.
Procedimiento para D.S.-009-2005-TR Reglamento de, C itacién en de
Desagle y Ventllackin L«
tey tmanipulacién de materiales i:::iadl.;g::lz‘:lzmleriales gur y Salud en el trabajo Y 2 25 . Justificar las acciones|trabajo.
ylo sustancias quimicas lo o i L G-050:2009 Segundad durante la cormedivas Penmisos para realizar trabajos.
i o c i6 Control de uso adecuado de EPP.
P imi Manejo de
D.S.-009-2005-TR Reglamento de
Pisadas con objetos purtso-  |Seguridad y Salud en el lrabajo .
3 Relal Il I
cortantes. G-050:2009 Seguridad durante |a| d = x St LC L Limpieza y orden pennanente y
Falta de orden y li Lonstruceiin
Caida a Nivel / Desnivel por  |D.S.-009-2005-TR Reglamento de| i Ordeny li
tropezones debido a 4reas Segundad y Salud en el trabajo| 6 2 25 B Urgente v
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante la
limpieza). idn
Procedimiento: Armado y uso de
LR . " " " D.S.-009-2005-TR Reglamento de andamios
Procedimiento de trabajo en | Caida a Nivel / Desnivel por A A | A
altura y uso de andamios Superficies de trabajo en y Salud en el trabajo 6 3 60 x Inmediato Procedimiento: Proteccién contra

caidas

P Uso de
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’ \ . : S 5 ) 3
Manipulacién adecuada de equipos y
maquinarias.

C i en p imi de
trabajo.
Pemmnisos para realizar trabajos.
: D.S.-003-2005-TR Reglamento de Control de uso adecuado de EPP.
%) f;m:";'zge";:m:ﬂém::::#smunaw y Saud en el wabajol g 2 . Justificar  las ; € iones y
. - N G-050:2009 Seguridad durante la conectivas |zanjas
/ material / equipo. 3 N .
Construccién |Procedimiento: Trabajos con
Procedimiento: Inspeccién de
In i ~codigo de col
Procedimiento: Trabajo en
Procedimiento de operacion y
de manejo de equipos Manipulacion adecuada de equipos y
inadecuado maquinarias.
Ci itacion en p de
trabajo.
|Mantenimiento preventivo de
- . D.S.-003-2005-TR Reglamento de maquinas y equipos.
Trahajos Prefiminares Apasionamiento pormala | g0 idaq y Salud en el trabajo ! Pennisos para realizar trabajos.
B |manipulacién de carga N 6 3 60 x Inmediato
|{excavacian de 2aajas) Storales Sioi60t G-050:2009 Seguridad durante la Control de uso adecuado de EPP.
(materales y/o equipas). Construccion Procedimiento: Trabajos con
quipos y i lectri
Procedimi peccién de
-<odigode colores
Py imi Trabajoen
D.S.-003-2005-TR Reglamento de|
Pisadas con objetos punso-  |Segundad y Salud en el trabajo 8 2 25 . Urgente
cortantes. c-osn:zoqs Segundad duranle |la| Limpieza y ordenp y
fienaide ordeny Caida a Nivel / Desnivel por |D.S.-009-2005-TR Reglamento de orocedimiento: Ordeny
tiopezones debido a éreas Seguridad y Salud en el trabajo 8 2 25 x Urgente i
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante la
fimpieza). Consiruccifin
H - F imi y uso de
|Procedimiento de trabajo en |Caida a Nivel / Desnivel por gesm:'::;ms:sr: MR?:N:I“:::!):: I S . - t
altura y uso de andamios Superficies de trabajo en easo-zoosy Segundad durante lla ] 2 25 x Urgente Wy id o Sl
inadecuados altura: Andamios. p p— cadas Uso de
aocatiles
i0 de equipos y
[ot itacion en p de
trabajo.
) . |D.5.009-2005.TR Reglamento de Manienimiento/preventivo el
Golpe por herramient lmale_nalu Seguridad y Salud en el trabajo Justificar las ; y equipos.
. lelemqngoa mapual (Eléctrica)| G-050:2009 Seguridad durante la 1 2 25 x comedlivas F isos para realizar trabajos.
F i de op y | / equipo. Construcgion Control de uso adecuado de EPP.
de manejo de equipos F imi Trabajos con
inadecuado i y i éctri
Procedimi peccion de
~codigo de
P imi Uso de
de corte y desbaste
L. . D.S.-009-2005-TR Reglamento de| Procedimiento: Trabajo en
Apfisionamiento por mata . ; |
manipulacion de carga ‘Segun-dad y Saluq en el trabajo 8 3 60 x Inmediato estiucturas
(materales ylo equipos). faso.zoqs Seguridad durante la
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inadecuados

altura: Andamios.

G-050:2009 Seguridad durante 1a
Construction

ACTIVIDAD PELIGRO' RESULTADO
N toy 3 s40 $150 | <600 | >€00- ¥
i6 de equipos y
Instalacion de Sistema de maquinarias.
ductos para gas Capa en pi de
Procedimiento para Contadt ! D.S.-009-2005-TR Reglamento de trabajo.
manipulacidn de materiales e P‘,’r ':" gur y Salud en el trabajoy 25 & Justificar las acclones] Permisos para realizar trabajos.
ylo i Jo sustancias < Imicas G-050:2009 Seguridad durante la coredlivas Control de uso adecuado de EPP.
inadecuado vio sustancas quimicas. Construccion F Manejo de
peligrosos Procedimiento;
Transporte, almacenamiento y
manejo de cilindros a presién
D.S.-009-2005-TR Reglamento de|
Pisadas con objetos punso- Seguridad y Salud en el trabajo 25 ¥ Relativamente ut
- rgente
|cortantes. 6450:2099 Seguridad durante la Limpieza y orden permanente y
Falta de orden y li - n = Candmerifin P
Caida a Nivel / Desnivel por §D.S.-009-2005-TR Reglamento de, s Orden y fi
tropezones debido a dreas Seguridad y Salud en el trabajo| " .
sucias (falta de orden y G-050:2009 Seguridad durante la 2] e netativamente|urgente
limpieza). Consirucrion
Procedimiento: Aslmado y uso de
o _ . . . D.S.-009-2005-TR Reglamento de andamios
Procedimiento de trabajo en  |Caida a Nivel / Desnivel por . p — .
allura y uso de andamios Superticies de trabajo en Seguridad y Salud en el lrabajo 25 X Relativamente urgente Procedimiento: Proteccion contra

caidas

F imi Usode 1

noditites




ANEXO 8: Programa de Capacitacion



‘RUBRO: INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION lPROYECTO:
Y |REVISION: 01
ANO: 2007 = et
|FECHA DE REDACCION: W
TITULO: PROGRAMA DE CAPACITACION AMBIENTAL HOJA: 1 DE: 1
TIPO DE EHA DIRIGIDO AL HORAS DE oS cosTo | ToTAL DE |eSTRATEGIA DE ene-10 | feb-10 | mar-10 | abr-10 | may-10 | jun-10 Jul10 | ago-10 | sep-10 | oct-10 | nov-10 | dic-10 | ene-11 | feb-11 | mar-11 | abr-11
ACTMIDAD PERSONAL | CAPACITACION UNIT. GASTOS EJEchéN1!3‘1!!41!:41lal‘ll"il)411841ll411!‘11:4113‘12:!12:4113‘1214118‘
oA Responssbies
Curso |/pierpretaciin ala Nomma IS0 de 4 20 3000 | 60000 | EXTERNO
N Implantacién
Formacién de auditores para Sistemas| Responsables
Curso  |de Gestion Ambiental basado en la de 8 15 30.00 450.00 EXTERNO
1SO 18011:2003 Implantacién
Taber |Politica Ambiental d e 3 15 2500 | 37500 | EXTERNO
general
Responsables
Curso  |Legislacion Ambiental de 4 20 20.00 400.00 EXTERNO
Implantacién f
Taler |a Ambientales Significati Sl 8 80 4560 | 364800 | EXTERNO
v b general
Curso |Buenas pracicas ambientales parala | Personal en 6 80 0.00 0.00 INTERNO
industria de la construocin genoral . :
Responsables
TaBer  |Indicad: de Gestion Ambiental de 4 15 27.30 409.50 EXTERNO
Implantacién
Gestién y disposicion da residuos Personaf en
Curso slidos peligmsos genersl 5 80 . 0.00 0.00 INTERNQ
TOTAL GASTO REAL 5882.50 :
VIGENTE HASTA: -~ IDOCUMENTOS ASOCIADOS: s i
REDACTADO POR: VERIFICADO POR: APROBADO POR:
Jefe del SIG N.P. Gerante General




!RUBRO: INDUSTRIA DE LA |

|PROYECTO:
|REVISION: 01 %
ANO: 2011
_|FECHA DE REDACCION:
TITULO: PROGRAMA DE CAPACITACION EN CALIDAD HOJA: 1 DE: %
ESTRATE | ene-10 | feb-10 | mar-10 | abr-10 may-10 Jun<10 Jul-10 ago-10 | sep-10 | oct-10 | nov-10 dic-10 ene-11 feb-11 mar-11 | abr-11
TIPO DE HORAS COST | TOTAL
DIRIGIDO AL cup GIA DE
ACTIVIDA Ll persoNaL | % | os |, O | P& lesecucio
D CAPAC. uNIT. |GASTOS N t|2fajafr]a)s| afr]a]s]afr|2|s] afrf2fa] o ]ri2|a]a]r]2]a]ja]r]2|3] ¢ 2|3faf1]2|a]a]t]2]|3] a]1]2]3] 2|alaf1]2|a] a Jo|2|a]|a]1]2|3] 4
J
’ Responsables de
Curso |terprotacitn de la Norma IS0 90012000 |\ o 3 15 | 30.00 | 450.00 | exTERNO
Seminario [Sistema de Gesién ISO 8001:2000 '::r':‘:a“f' e 2 | 15 | 30,00 | 450.00 | exeano
Curso  [Motivacidn y Calitad de Servido ‘;::::;‘f"’“ 3 | 120 | 27.50 | 3300.00 | exrERno
Curso  |Formecién de Goordinadores de Calidad ?“‘”“sa"'“ del 46 | 31 | 3000/ 93000 | exrenno
mplantacidn
Curso  |uderazgo Frersonalen 6 | e0 | 2750 | 247500 | eERM0 I
Comunicacién y Supervision para la |Personal el area
Curso | s en of Senvicio il 4 40 | 43.75 | 1750.00 | exverno
. o Personal en
Curso Comp yt g9 general 3 60 | 0.00 0.00 INTERNO I
Curso [Protocolo Cliente Personaldeldreal 5 | g5 | 0go | 000 | eweRmo ‘i]
comercial
Curso  |Técnicas de Ventas Personal deléreal 5 | 5 | o0 [ 000 | srEmno -
-~ comercial : :
_ . Personal en
Curso  |inteligencia emocional general 4 60 | 22.00 | 1320.00 | ExTERNO
- . |Persona de
Curso  [Efecthvdad en el mancio da Quefas y Atencién al 4 | 40 | 3500 | 140000 | exrerno
I Cliente
o TOTAL GASTO REAL | 12075.00
VIGENTE HASTA : 31 DE DICIEMBRE DEL 2007 IDOCUMENTOS ASOCIADOS:
REDACTADO POR: VERIFICADO POR: APROBADO POR:
Jefe del SIG N.P. Gerente General




RUBRO: INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION]

TiITULO: PROGRAMA DE CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ANO: 2007
TIPO DE
ACTIVIDAD TEMA
c Interpratacion de la Norma OHSAS
USO 18001
. Legislacién de Seguridad y Salud
Seminario Ocupacionel
Curso Interpretacion de la Norma G-050
Seguridad durante la construccién
Formacién de auditores para Sistemas
Curso  de Gestién de Seguridad y Salud
Ocupacional basado en la ISO
Taller Politica de Seguridad y Salud de
LUZA CONSTRUCTORES S.A.C.
Funcones y responsabifidades del
Curso comité de SIG
Cuso |Usoy Manejo de Extintores
Curso  |Seguridad en equipos y maquinarias
Seguridad apficado a las caidas y
Curso  |golpes en trabajos dentro de
almacenes
Ergonomia aplicada a la manipulacion
Curso de cargas
Taler |Primeros auxilios ante quemaduras
Curso Seguri’:lad aplicada a la prevencion de
explosion
Seguridad apticada al uso de
Curso  Hemamientss usadas en la industria
de la construccién
Curso  Orden y Limpieza
c Mantenimlento preventivo de
urso maquinanas
Curso Resguardo de maquinarias
Peligro de exposicion a agentes
Curso  ocupacionales tales como polvo,
pores y ruido ocupacionales)
Curso  Seiiales de Seguridad
Seguridad para Operadores de
Curso Maquinarias
VIGENTE HASTA:
REDACTADO POR:
Jefe del SIG

HORAS
DE
CAPAC.

3

CUPOS

15

15

15

15

30
80

80

20

25

60

80

60

60

60

50

TO ‘AL G STO RFAL

COSTO TOTALDE ESTRATEGA
GASTOS DEEJECUCION""‘I"‘?)"?

UNIT.

35.00

30.00

35.00

30.00

25.00

35.00

20.00
0.00

0.00

0.00

20.00

37.50

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

§25.00

450,00

§25.00

450.00

375.00

§25.00

600.00
0.00

0.00

0.00

§00.00

2280.00

0.00

2250.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
8410.00

EXTERNO

EXTERNO

EXTERNO

EXTERNO

EXTERNO

EXTERNO

EXTERNO
INTERNO

INTERNO

INTERNO

EXTERNO

EXTERNO

INTERNO

EXTERNO

INTERNO

INTERNO

INTERNO

INTERNO

INTERNO

|PROYECTO:
|REVISION : 01
JFECHA DE REDACCION: 21.01.07

HOJA: 1 DE: 1

ene-10 feb-10 mar-10 abr-10 may-10  jun<10 jul-10 ago-10  sep-10  oct-10 nov-10  dic-10

VERIFICADO POR:

N.P.

3|4 1.2 3 4123 41213 412341223 412341

DOCUMENTOS ASOCIADOS:
APROBADO POR:

Gerente General

34123 411

ene-11

3 4 1 2|3 412

feb-11

mar-11  abr-11

34 1 2|3 4

f



Charta 5° Ganar unos minutos unas horas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chardgs  Guarde su dstancia. Estamos an 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
mantenimlento
Charla 5' ¢Pasar debajo do una escalera es cuestion de 0.08 20 0.00 .00 INTERNO
suerte o rudancia?
Charla 5* Peli_rol Trabaj s en la via 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5’ racién de alimentos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
. Py #n de riesgos laboral baj
Charla 5 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Inspecciones 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Llaves _licor una mezcla no _mmitida 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Propdsitos para el afto nuavo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 8 Planeando lo inesperado 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla 8 Consejo de seguridad industrial 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charda 5' Contar con lo inesperado 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' No maltrate sus manos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Todo el mundo estd en contra mia 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara 5§ Objetos que caen 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara 5 Peligros elevados 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Ayuda econémica 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara 5' Cuidado de la piel 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Imortancia de los primetos auxilios 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 8 La lucha contra el calarro 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charda & Urgencias en las genci édi 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charfa 5 Respiracion artificial 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Lesiones en los vestuarios 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Cadena de habitos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla ' Todo es cueslidn de actitud 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Nunca se es demasiado viejo o sabio para 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara §' 0.08 20 0.00 .0.00 INTERNO
Charla 5 Entrenamiento del trabajador nuevo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Un alfiter para desinflar e! globo del panico 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' ¢Es usted un corre riesgo? 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Sentido comun 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla s Cuando ocurre un accidente 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charia 5 Los excesos no son buenos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Salud y délares 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla ' La seguridad es cosa personal 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charfa &' Conservemos lo que tenemos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Conozca su oficio 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Qué hacer en caso de accidente rave? 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Todavia depende de usted 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla & Todos los accidentes deben ser investigados 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
. Los accidentes como resullado def
Charla § o namiento inadecuado 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Cuidado de las manos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO




Cherla &' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 0.08 20 0.00 0.00 INTERANO
Charla 5' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 .00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 .00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 .00 INTERNO
Charla &' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 0.00 INTEANO
Charla §' Seguridad y seguridad 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' El orden y la limpieza en el lugar de trabajo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara§ L2 importancia del orden y a impieza en la 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charle 5' Pasiflos libres de materiales 0.08 20 0.00' 0.00 INTERNO
Charla §' Mantenga sus manos siempre limpias 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 La limpieza y la seguridad 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' La topa de trabajo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Baiios y roperos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 iQue tanto orden y limpieza! 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5° Aseo y orden en su lugar de trabajo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Uso de recipientes temporales 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chaila 5' 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara 5 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara §' Pasillos y corredores 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO

0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Subiendo y bajando 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara §' Mas peligros que el monte Eyevesl 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Peligros inherentes a las ascensiones 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Ascenso por escaleras lijas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charta 5 Vigile sus pasos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' No hay nada chistoso en las caidas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Trabajo en alturas - Identificacién de riesgos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Principios generales para trabajar en allura 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Como usar una escalera apropiadamente 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Ver para creer 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Almacenamiento y manejo de herramientas de 0.08 20 0.00 000 INTERNO
Charla 5’ H i ionadas por airte 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Esmeriles 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO




Charla 5' Hemamlentas para empufiar 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Uso seguro del cincel 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charias  LOu8 drle su equipo o hemamisnta sipudiera 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Sus henamientas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Informar los peligms eléctricos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Electricidad estética 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Cajas.de lusibles 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chalasw ~ E!doble asislamiento de las h 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 8 110 voltios de electricidad 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chaila ' Trabajos eléctricos 0.08 20° 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Trabajo cerca alineas elécticas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO F’
Charla 5 Las ridad elé 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' La electricidad para quienes no son 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla §' El luego nos puede quitar el irabajo .... O la 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla ' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla ' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Liquidos inflamables 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Seguridad en movimienio 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Uso de |a maquinaria 0.08 20 .0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Movimientos giralorios 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla 5 Desalascando uan méquina 0.08 ‘20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Puntos de pellizco 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' {Respelen los resguardos! 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 No podemos ganarle a una maquina 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Guardas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Transporte de cargas sélidas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Trabajo con equipo pesado 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' .08 20 .00 .00 NTERNO
Charla 5' .08 20 X .00 NTEANO
Charla &' .08 20 .00 .00 ERNO
0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Etal i decuado evita accid 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla §° Manejo y limpieza de tambores 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5’ Limpieza de lambores 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Cilindros de gas comprimido 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Como levantar pesos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO




Chara 5' Apilamiento de materiales 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla & Descarga de vagones y carros 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charas'  Menelo seguro de cilindros de gases 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chada §' Manejo de tambores 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' E ialidad de |\ 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Operando con gruas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Uso seguro del taladro manual 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Las ridad 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Lo sabfapero.......... Se le olvidd 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla ' Ropas protectoras 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Proleccién personal 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Proleccidn para la cabeza 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 8 20ird usled tan bien mafiana? 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chara 5 Los ojos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' De qua ple cojea 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' La moda sempone 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
~ Charla 5' Prolecci6n para usled 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Por que usar galas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Los zapatos de seguridad satvan sus dedos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charta 5' Prolejan sus manoa 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Uso del casco de seguridad 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Los cascos de seguridad 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5° rsonal 0.08 20 0.0¢ .0(C NTERNO
Chatila §' 0.08 20 0.0C .0C ERANO
Charda §° Elres _deim acto 0.08 20 0.00 . NTERNO
Chartas  Frotecciin respiratoria conlra paricul 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla &' Deb: ducir a la d 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Técticas del manejo delensivo 0.08 20 0.00 0.60 INTERNO
Charla 5 Un amigo liel para toda la vida 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Carrelillas motorizadas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Manejo de carrelillas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 El alcohol y los accidentes 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5' Consejos de Papa Noel a los conduclores 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 CO., el enemigo invisible 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charta 5 Carritos manuales y de motor 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Manejo defensivo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charta 5 La bebida de la vida 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 8' Hay que dominar las preocupaciones 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Proteccién da los niiios en la casa 0.08 20 000 0.00 INTERNO
Charla 5 Seguridad después del trabajo 0.08 - 20 0.00 0.00 INTERNO
Charta 5' Al it y venir del trabajo 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO

I



0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
\ ]
Charla ' Lavado de ropas conlaminadas con pesticidas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' El control de los mosquilos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Liquidos corrosivos 0.08 20. 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Peligros en el manejo de la gasolina 0.08 ‘20 0.00 0.00 INTERNO ﬁ
Chaila &' El 4cido sullirico 0.08 - 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Aerosoles 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 Eluso seguro de los pesticidas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla 5 Colocacién de mascaras de gas 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla ' Acidos y bases 0.08 .20 0.00 0.00 INTERNO
Chara §' Medidas de prevencién contra la soda causlical 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Trabajo con explosivos 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla §' Sulluto de hidrégeno - H2S 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla 8 Al i de ias pelig 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chalas  Prevencién de los peligrs derivados de los 0.08 20 000 0.00 INTERNO
Charla &' }an de candados 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla 5 E} candado siempre ‘0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
[SOLLRIDLE
Chara§'  Soldaduras 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charla sy hoconozeamos los riesgos de fa soldadura al 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Chatla &' f:u":;""";"s";;::;"'zz:‘ para reafizar 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
0.08 20 0.00 0.00 INTERNO
Charlas' |0 5040 las cuerdas de las horcas son 0.08 20 0.00 0.00 INTERNO ] 3
TOTAL GASTO REAL 0.00

VIGENTE HASTA:
REDACTADO POR:

Jefe dei SIG

DOCUMENTOS ASOCIADOS:
VERIFICADO POR:

N.P.

APROBADO POR:

Gerente General
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Prevenlr, minimizar y
cantrotar 2
contaminacién de

>85%

PLAN DE MEJORA CONTINUA
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PLAN DE MEJORA CONTINUA
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ANEXO 10: Programa mensual de
inspecciones SSOMA



PROYECTO INMOBILIARIO CONJUNTO RESIDENCIAL SOL DE ICA, Il ETAPA
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ANEXO 11: Presupuesto Area de
Seguridad, Salud Ocupacional vy
Medio Ambiente.



Cantidad de personal staff

40 persona

Cantidad de personal obrero 280 persona
Cantidad total de personal 320 persona
Tiempo de duracién de obra 15 meses = 430 dlas calendario.
o8
VDA | X5 COSTO COSTO
N° DESCRIPCION UND UTIL E g (uss/ us$ Justificacion de medida preventiva / Observacion
(DIAS) <9 UNIDAD
ou
(74
EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
PROTECCION PARA LA CABEZA. Cumplir Normas ANSI Z 89.1
1 |Casco blanco empleados 3M regulable und 80.00 0.00
2 |Casco para personal und 1500 550.00 5.20 2,860.00
3 |[Tafilete und 360 0.00 Para reemplazo de tafiletes deteriorados (25%).
4 |Barbiquejo con mentonera und 360 300.00 0.45 135.00 |Para personal que realiza trabajos utilizando escaleras.
2,995.00
PROTECCION OCULAR. Cumplir Normas ANSI Z 87.1
1 |Lentes de seguridad 3M luna clara und 75 1,400.00 1.95 2,730.00
2 |Lentes de seguridad 3M luna oscura und 60 100.00 2.38 238.00 |Solo el 20% del personal usara lentes de seguridad con mica oscura.
3 |Lentes de seguridad sobremontura OTG und 60 100.00 9.27 927.00 |Se calcula que el 2% del personal utiliza lentes de medida
3,895.00
PROTECCION RESPIRATORIA
Para personal que trabajara en contacto con polvo cemento y trabajos
de excavaciones (50 personas). Considera vaciado global de 5.000 cubos
1 |Mascarilla contra polvo. Respirador 8210 de 3M und 2 7,000.00 0.82 5,740.00/en 10 meses de obra a 6 personas preparando 40 cubos de concreto.
2 |Respirador 6200 3M media cara und 360 40.00 14.5 580.00 |Considerar a 40 personasl que utilizaran este EPP
3 |Filtro contra polvo 3M par 8 600.00 Considerar a 20 personasl que utilizaran este EPP
Para personal (20 personas) que trabajaran en contacto con pintura y
4 |Cartucho 6001 contra vapores organicos 3M (color negro) par 12 400.00 8.76 3,504.00 |solventes
Para persola que trabajaran en operaciones de soldadura en Talleres de
5 |Mascarilla para soldar. Respidaror 8212 de 3M und 10 240.00 6.65 1,596.00 | mantenimiento y soldadura de mallas.
Mantenimiento y limpieza adecuada de piezas faciales de los respiradores.Se
6 |Paio para limpieza de respiradores cja NA 4.00 31.68 126.72 |considera 4 limpiezas mensuales a los respiradores.
11,546.72
PROTECCION DE MANOS
1 |Guantes de badana par 30 100 2.10 210.00 |Para trabajos de acarreo de materiales y manejo de piezas.
2 |Guantes de jebe calibre 35 talla 09 par 30 1.56 0.00 |Para labores en via humeda (10 albadiiles 04 personal de residuos)
3 |Guantes de jebe calibre 35 tall 10 par 30 300.00 1.56 468.00 |Para labores en via humeda (10 albadiles 04 personal de residuos)
4 |Guantes de hilo con puntos de PVC par 45 250.00 0.74 185.00 |Para operadores y otros. (Se considera 40 personas)
5 |Guantes dieléctricos clase 00 (< 500 volios) par 200 8.00 38.00 304.00 |Para electricistas (se considera 04 electricistas)
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o3
VIDA g = COSTO cosTo
N° DESCRIPCION UND UTIL § g (uss/ uUSss Justificacién de medida preventiva / Observacién
(DIAS) <@ UNIDAD
S
6 IGuantes de cuero con refuerzo par 400.00 0.00
7 |Guantes de cuero sin refuerzo par 1,500.00 0.00
8 [Guantes de neopreno par 30.00 0.00
1,167.00
PROTECCION AUDITIVA
1 |[Tapones auditivos par 120 1,000.00 0.55 550.00 [Para personal expuesto a ruidos mayores a 85 dB.
2 [Proteccién auditiva tipo audifono aplicable al casco par 50.00 0.00 |Para personal expuesto a ruidos mayores a 85 dB.
550.00
PROTECCION PARA LOS PIES
1 |Zapatos punta de acero CAT para personal staff par 240 40.00 65.00 2,600.00
2 |Zapatos punta de acero talla 40 par 240 550.00 12.99 7,144.50
3 [Zapatos dielétricos par 240 8.00 13.40 107.20 [Con suelas aislantes y sin elementos metalicos.
4 |[Botas de jebe con punta de acero par 240 0.00 14.10 0.00 |Para albadiiles que trabajaran en contacto con concreto (15 personas).
- 9,851.70
UNIFORME
Uniforme de trabajopantalén y camisa manda larga en drill
100% algodén con cinta reflectiva 3M de color naranja y azul IConsidera una muda para cada persona mas un 20% de stand by.
1 [tipo chaleco. jgo. 240 1,100.00 17.55 19,305.00 |Determinar tallas a solicitar, mayormente deben ser tallas L y XL.
Chaleco tipo geologo en drill 100% algodén con cinta reflectiva
2 [3M de color naranja. und 240 60.00 8.01 480.60 |Para personal staff. 01 por persona.
3 |[Pantal6n jean para personal staff und 240 80.00 12.50 1,000.00
4 |Camisa de algodén para personal staff und 240 160.00 12.50 2,000.00 [Color blanco o celeste.
Traje de proteccién quimica nivel D. Marca Dupont Modelo Tyvek
5 |Cddigo 14127 und 2 300.00 7.19 2,157.00 |Para pesonal que trabajran en contacto con polvo cemento (02 bolseros).
24,942.60
EP 10 personas
1 |Visor de policarbonato para esmerilar de 8" x 15.5" x 0.40" und 30 80.00 4.25 340.00 |Que se puede adaptar al casco.
2 |Guantes de cuero blando par 180 20.00 3.53 70.60
3 |Mandel de cuero cromo und 240 10.00 6.30 63.00
4 |Biombos antifuego 360° pantalla 5.00 0.00
473.60
EP 4 personas
1 [Careta de soldador und 240 8.00 7.26 58.08
2 |guantes de cuero cromo de 14" par 180 12.00 3.68 44.16
3 |Mandil de cuero cromo und 240 6.00 5.00 30.00
Escarpin de soldador en cuero cromo de 8" de alto con 3
4 |hebillas par 240 6.00 4.11 24.66
5 |Manga de cuero cromo de 20" de largo par 240 6.00 4.38 26.28
6 |Chaqueta de cuero und 2.00 0.00
7 |Lentes para oxicorte par 10.00 0.00
8 |Biombos antifuego 360° pantalla 5.00 0.00
183.18
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VIDA g = COSTO COSTO
N° DESCRIPCION UND UTIL g ":‘ (Uss/ uUSss Justificacion de medida preventiva / Observacion
(DIAS) <9 UNIDAD
o
25 personas
Ameses tipo paracaidad de 3 anillos tipo D, 1 en la espalda
1 |y 2 enla cintura. Marca Safewaze. und NA 25.00 33.5 837.50
Amotiguador de impacto de 2 pies con gancho doble seguro
2 |gancho oring. Marca Sellstrom und NA 10.00 33.45 334.50
LINEA DE VIDA TIPO CINTA NYLON REGULABLE CON
3 |GRADUACION DE 1.20 M A 1.80 M und NA 10.00 100.00 1,000.00
4 |Eslinga 1.80 m und 60 20.00 48.00 960.00
5 |Doble linea de vida corrugada de 1.80 m Marca Safewaze und 240 15.00 88.00 1,320.00
6 |Rop Grab (freno de soga) und NA 20.00
7 |GRILLETE DE ACERO TIPO LIRA DE 3/8" und NA 8.00 4.96 39.68
8 |Soga de nylon 3/4" m NA 20,000.00 1.71 3,420.00
g |Cable de acero de 6 hilos 1/2" m NA 600.00 1.17 702.00
10 |Conectores und 50.00 0.00
11 |Cabo nylon de 3/8" para sujecion de herramientas pesadas m 200.00 0.00
12 |Driza nylon de 1/8" para sujecién de herramientas livianas kg 10.00 0.00
13 [Soporte para barandas Retolub (perimetro/2.70 02 niveles) 0.00
Tubo F° G° de 1 1/2" x 6m para barandas (perimetro x 2
14 |02 niveles) 0.00
15 |Mallan nylon de XxY para ascensor (3m) 0.00
16 [Mallas para parte extema de tanque elevado (3m)x3m 0.00
17 |Guardacable de 1/2° und 20.00 0.00
18 |Grapas Crosby de 1/2" und 60.00 0.00
19 0.00
0.00
8,613.60
OTROS
1 |Corta viento acopable al casco und 240 3.50 0.00|Para proteccién de rayos solares deshidratacion
2 |Vasos descartables millar NA 100 10.00 1,000.00
1,000.00
EQUIPO DE RESPUESTA A EMERGENCIA
1 |Botiquin de Primeros Auxilios und NA 10.00 7.56 75.60
camila0.8x2. 1m para topicn millar 1.00 100.00 N Se encuentra incluido en el Botiquin de Primeros Auxilios
2 |Camilla de mader para evacuacion de heridos und NA 10.00 65.62 656.20
Correas de nylon 2 pulgadas para sujecion de camilla.
3_|Resistencia 5000 Ib. und NA 30.00 2.19 65.70 1gn caso de emergencia médica en obra
4 |Férula neumatica und NA 20.00 110.00 2,200.00
5 |Collarin cervical und NA 10.00 22.66 226.60
6 |Extintor PQS-ABC 02 Kilos und 360 4.00 8.00 31.40
7 |Extintor PQS-ABC 06 Kilos und 360 10.00 23.50 235.00
8 |Extintor PQS-ABC 09 Kilos und 360 10.00 35.29 352.90
9 |Extintor PQS-ABC 012 Kilos und 360 2.00 42.50 85.00
10|Chicharra und NA 10.00 10.00 100.00
11|Megafono und NA 1.00 20.00 20.00
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Consumibles % 5% 3,316.60 165.83
4,148.40
SENALIZACION
30% de los 15km de zanjas estaran abiertas: 30% x 15000m x 2 = 9000 m /
1 [Malla naranja de sefalizacion de 1m x 50m m 10,000.00 0.4 4,000.00|50 / 50 m / rollo ===> 180 rollos para sefalizacion de zanjas en Obras.
30% de los 15km de zanjas estaran abiertas: 30% x 15000m x 2 = 9000 m /
2 |Portacintas con base de concreto (cachaco) uno 1,850.00 7.03 13,007.81|50 / 4 m / cachaco ===> 1800 cachacos para sefializacion de zanjas en Obras.
10% de los 15 km de zanjas estaran abiertas: 10% x 15000 m x 2 = 3000 m/
3 |Listones de maderade 2 x2 pulg x 1.20 m und 375.00 1.95 738.42|4m/ estaca ===> 750 estacas para sedalizacion de zanjas en Obras.
4 |Cinta de sefializacién color amarillo rollo 20.00 11.99 239.80 |Senalizacion de areas con prohibicion de acceso
5 |Cinta de Sefalizacion color rojo rollo 20.00 11.99 239.80 |Senalizacién de areas con acceso restringido
6 |Cono de seguridad PVC anaranjados con cinta reflectiva de 18" und 50.00 0.00|Para abastecer a todas las unidades moéviles en obra
7 _|Cono de seguridad PVC anaranjados con cinta refiectiva de 28" und 50.00 9.99 499.50 |Para sefializacion de accesos
8 |Letreros de madera 4 cm x 80 cm und 100.00 7.81 781.25 | Segun formato ]
9 |[Letreros de madera 180 cm x 80 cm und 10.00 18.75 187.50 |Segun formato
10 |Cinta refiectiva 3M de 2 pulgadas color blanca rollo 2.00 0.00]28.99 la de 1 pulg.
11_|Cinta reflectiva 3M de 2 pulgadas color roja rollo 2.00 0.00
12 |Cinta asilante color negro und 20.00 0.96 19.20 |Inspeccion mensual de herramientas
13 |Cinta asilante color azul und 20.00 0.96 19.20 [Inspeccién mensual de herramientas
14 |Cinta asilante color rojo und 20.00 0.96 19.20 |Inspeccion mensual de herramientas
15 |Cinta asilante color verde und 20.00 0.96 19.20 |Inspeccion mensual de herramientas
16 |Cinta asilante color amarillo und 20.00 0.96 19.20 [Inspeccién mensual de herramientas
17 |Cinta asilante color blanco und 20.00 0.96 19.20 |Inspeccién mensual de herramientas
Paleta de sefalizacion PARE. Material madrea. Forma octogonal
18 |Fondo rojo letras blancas. und 4.00 4.69 18.75
Paleta de sefalizacion SIGA. Material madrea. Forma triangular.
19 |Fondo verde letras blancas. und 4.00 4.69 18.75
20 |Regleta luminosa und 2.00 0.00|Inspeccion mensual de herramientas
21 |Lintema de 04 pilas "D" und 10.00 0.00{Inspeccion mensual de herramientas
22 |Caballeros o barricadas und 0.00|Inspeccion mensual de herramientas
23 |Banderolas rojas de 0.50x0.50 con mango de 1.20 m und 20.00 0.00|Inspeccion mensual de herramientas
19,840.78
MEDIO AMBIENTE
MANEJO DE RESIDUOS
1 |Servicio de alquiler y limpieza de bafios quimicos mes Aplicar factor de correccion de acuerdo a la cantidad de personal
2 |Servicio de alquiler y limpeza de lavamanos multiple mes
Alquiler de contenedores de 8 m3 para almacenamiento de
3 |residuos mes
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Alquiler de contenedores de 1.8 03 para almacenamineto de
4 |residuos mes 15.00 200.00 3,000.00
Carga y transporte hasta disposicion final de residuos reciclables Se calcula generar 54.08 TM de residuos reciclables en el desarrollo de
5 |(NO peligrosos). Disposicion final EC-RS m3 30.00 10.00 300.00|la obra. Densidad promedio 5 TM/m3.
Se calcula generar 6.40 TM de residuos NO reciclables en el desarrollo
6 |Cargay transporte hasta disposicion final de residuos NO reciclables ™ 5.00 100.00 500.00|de la obra
Per capita 0.40 kg / hab. Dia x 240 personas. Los alimentos se preparan
7 |Carga y transporte hasta disposicion final de alimentos ™ 10.00 100.00 1,000.00{en zonas fuera del proyecto.
Carga y transporte hasta disposicion final de residuos peligrosos
8 |a BEFESCA Chilca ™ 50.00 100.00 5,000.00]Se calcula generar 8 TM de residuos peligrosos en el desarrollo de la obra.
9 [Relleno sanitario para6y 7 ™ 20.00 80.00 1.600.00
10 |Relleno de Seguridad BEFESA para 8 ™ 20.00 80.00 1,600.00|Por determinar, segun tipo de residuo que se envie
11 |Bolsa plastica color azul. Capacidad 220 litros und 200.00
12 |Bolsa plastica color verde. Capacidad 220 litros und 200.00
13 |Bolsa plastica color rojo. Capacidad 220 litros und 200.00
14 |Bolsa plastica color amarillo. Capacidad 220 litros und
15 |Bolsa plastica color plomo. Capacidad 220 litros und
16 |Bolsa plastica color negro. Capacidad 220 litros und
17 |Cinta masking tape 3 pulgadas rollo 50.00
18 |Cilindros con tapa de color azul (mat. No reciclables) c/bolsa und 6.00 Proveedor local a 60 soles.
19 |Cilindros con tapa de color verde (mat. No reciclables) c/bolsa und 6.00
20 |Cilindros con tapa de color rojo (mat. No reciclables) c/bolsa und 6.00
21 |Cilindros con tapa de color amarillo (metales) s/bolsa und 6.00
22 |Cilindros con tapa de color plomo und
23 |Cilindros con tapa de color negro und
24 |Parihuelas de madera und 24.00 Para colocacién de cilindros de residuos
25 |Geomembrana m2 4.00
26 |Carretilla (Bugie) und
0.00
KIT DE EMERGENCIA AMBIENTAL
1|Parios absorbentes 3M de 17" x 19". Paquete x 100 unidades. pqte. 2.00
2| Trapo industrial kg.
3|Pala und
4|Pico de acero con mango de madera - und
5|Bandejas metalicas und Costo aproximado
6| Cilindros con tapa de color blanco und
7|Sacos de polipropileno. Capacidad 50kg und
8/Bomba manual de combustible und
9|Bomba eléctrica de combustible und
10| Salchichas (ACV) und 2.00
2.00
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TARJETAS PLASTIFICADAS / FORMATOS PLASTIFICADOS
1 |Tarjeta de no usar herramienta inoperativa cto. 2.00 Tamano 15 cm x 10 cm Segun formato.
2 |Tarjeta de peligro no operar cto. 2.00 Tamano 15 cm x 10 cm Segun formato.
3 |Tarjetas de andamios roja cto. 3.00 Tamano 15 cm x 10 cm Segun formato.
4 |Tarjetas de andamios verde cto. 3.00 Tamano 15 cm x 10 cm Segun formato.
5 |Tarjetas de andamios amarilla cto. 3.00 Tamano 15 cm x 10 cm Segun formato.
6 |Tarjetas de inspeccion de extintores cto. Tamano 13 cm x 10 cm Segun formato.
7 |Stickers adhesivo del Rombo de la NFPA tamaiio A4 cto. 0.50 Se adjunta formato Rombo NFPA
8 |Sticker de Rombos NFPA pequefios 4 cm x 4 cm cto. 0.50
9 |Sticker de Induccion SSOMA (25x25mm) cto. 10.00 Identificacion de personal de campo que recibi6 capacitacion.
10 |Sticker de Capacitacion CONDUCCION DEFENSIVA (25x25mm) cto. 1.00 Identificacién de personal de campo que recibié capacitacion.
11 [Sticker de Capacitacion Materiales Peligrosos (25x25mm) cto. 3.00 Identificacion de personal de campo que recibid capacitacion.
12 |Sticker de Capacitacion Trabajos en altura (25x25mm) cto. 6.00 Identificacion de personal de campo que recibi6 capacitacion.
13 |Sticker de Capacitacion Riesgo Eléctrico (25x25mm) cto. 5.00 Identificacion de personal de campo que recibi6é capacitacién.
14 |Sticker de Brigada de Emergencia (25x25mm) cto. 1.00 Identificacion de personal de campo que recibi6 capacitacion.
15 |Sticker de Brigada de Excavaciones (25x25mm) cto. 1.00 Identificacién de personal de campo que recibié capacitacién.
16 _|Sticker de Brigada de Medio Ambiente (25x25mm) cto. 10.00 Identificacion de personal de campo que recibié capacitacion.
17 [Sticker# de casco par 1,000.00 Identificacion de personal de campo que recibi6é capacitacion.
0.00
FORMATOS IMPRESOS
1 |Charlas de SSOMA cto. Segun formato
2 |Compromisos de cumplimiento cto. Segun formato
3 [Check list de equipos pesado / liviano cto. Segun formato
4 |Estandar basico de SSOMA cto. Segun formato
5 |AST cto. Segun formato
6 [Formato de inspeccion cto. Segun formato
7 |Politica de SSOMA cto. Segun formato
8 [Politica Ambiental cto. Segun formato
9 |Reporte de Observacion cto. Segun formato, en el tamaio indicado en la hoja: 6 unidades por hoja A4
10 |Requisitos para el inicio de actividades cto. Segun formato
0.00
EQUIPAMIENTO DE OFICINA
1 |Computaodra und
2 |Impresora und
3 |Equipo proyector und Cotizacion promedio en hiraoka a 3.20 el délar
4 |Pizarra Acrilica2 mx1m und
5 |Estabilizador und
6 |Supresor de picos und
7 |Escritorio de madera con 4 gavetas und
8 |Vitrina de madera con vidrio und
9 |Estante de madera de 5 niveles con cajoneria en inferior und
10 |Silla giratoria modelo sin brazo und 0.00
$89,207.66
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ADICIONALES

Entibamiento en zonas activas con madera ¢/ 0.30 m*

1 0.00
2|Puentes (cruces de zanja) con barandas ¢/ 0.50 m 0.00
Rodapies de triplay (10 cortes x 2.40 m = 240 m) en 2°y 3° ademds

3|de andamios ‘ 0.00
4|Escalera de aluminio extendible de 12 a 20 und 4.00 0.00
5|Escalera de aluminio extendible de 16 a 28 und 2.00 0.00
6| Escalera de aluminio de 14' und 2.00 0.00
7|Escalera de aluminio de 12' und 10.00 0.00

0.00
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ANEXO 12: Reglamento Interno



REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
INDICE
INTRODUCCION

ORGANIZACION INTERNA DE LA EMPRESA SOBRE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

CAPITULO |

A. OBJETIVOS
B. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
= De la Empresa.
= De los trabajadores.
= Sanciones
C. ORGANIZACION INTERNA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
= Funciones del Supervisor o Comité.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE SEGURIDAD

CAPITULO Il
CONDICIONES DE SEGURIDAD

Condiciones de Seguridad.
Ocupacion del Piso y Lugares de Transito.
Aberturas en Pisos y paredes.

- Escaleras, escalas fijas y plataformas.
Zonas protegidas.

CAPITULO Il
PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS

A. PREVENCION DE INCENDIOS
= Condiciones Generales.
= Extintores portatiles

B. DISPOSICION DE DESPERDICIOS
° Uso de los cilindros.

CAPITULO IV
AVISOS Y SENALES DE SEGURIDAD

A. SENALES Y CARTELES DE SEGURIDAD

CAPITULO V
PROTECCION PERSONAL



. ROPA DE TRABAJO, VESTIDOS PROTECTORES, MANDILES, ARNES DE
SEGURIDAD.

. OTRAS PROTECCIONES ESPECIFICAS

= Proteccion de la cabeza

Proteccion de la vista.

Proteccion de los oidos.

Proteccion de los brazos

Proteccion para los pies y las piernas.

Proteccién del sistema respiratorio.



REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

INTRODUCCION

El presente Reglamento establece las disposiciones por las cuales han de regirse las actividades,

obligaciones, y responsabilidades que en materia de seguridad y salud ocupacional, desarrollen

los proyectos con el propdsito de hacer de cada uno de los trabajadores responsables de su

propio puesto de trabajo contribuyendo a prevenir y a evitar los accidentes del trabajo vy

enfermedades profesionales, accidentes con dafos a la propiedad y terceras personas.

Establece e instruye sobre los requerimientos minimos de prevencion y control de riesgos

accidentales y medio ambiente, los que deben ser cumplidos por los trabajadores de la Empresa y
terceros que prestan servicios a EMPRESA CONTRATISTA

ORGANIZACION INTERNA DE LA EMPRESA SOBRE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL

CAPITULO |

A. OBJETIVOS

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

Garantizar, proteger, preservar y mantener la integridad psicofisica de los
trabajadores de la empresa y demdas personas relacionadas, mediante la
identificacion, reduccién y control de los riesgos, a efecto de minimizar la ocurrencia
de accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales.

Salvaguardar la vida, salud e integridad fisica de los trabajadores y terceros,
mediante la prevencion y eliminacion de las causas de accidentes.

Dar pautas para establecer las medidas de proteccion de los usuarios y publico en
general contra los peligros de las actividades inherentes al giro del negocio de la
empresa.

Obtener todas las ventajas derivadas de un adecuado régimeri' de seguridad y
salud ocupacional.

B. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

DE LA EMPRESA



Art. 5°

La empresa adoptara las medidas necesarias para la seguridad y salud de los
trabajadores asi como para el cuidado del medio ambiente, incluyendo las de
prevencion de los riesgos ocupacionales, de informacion y de formacién. El costo
de las medidas relativas a la seguridad, salud en el trabajo no debe recaer de modo
alguno sobre los trabajadores, las afectaciones al medio ambiente seran de
responsabilidad de la empresa y su remediacién correra por cuenta de la empresa.
Con relacion al Reglamento, la empresa tiene las siguientes obligaciones:

Responsabilizarse frente al Estado y ante terceros respecto al cumplimiento del
Reglamento.

Garantizar la seguridad y salud de los trabajadores en todos los aspectos relacionados
con el trabajo.

Garantizar el cuidado del medio ambiente y la afectacion que sus operaciones podrian
ocasionarle.

Realizar y mantener actualizada una completa evaluacion de los riesgos existentes en
las diferentes actividades de la empresa.

Proporcionar a los trabajadores la informacion necesaria acerca de los riesgos
personales y ambientales existentes y de las actividades o medidas preventivas que
deben adoptarse.

Otorgar los equipos de proteccion e implementos de seguridad adecuados a los
trabajadores.

Establecer las medidas y dar instrucciones necesarias para que, en caso de peligro
grave, inminente e inevitable, los trabajadores puedan interrumpir su actividad vy, si
fuera necesario, abandonar de inmediato el lugar de trabajo.

Efectuar reconocimientos médicos iniciales y anuales de los trabajadores.

Asegurar que se coloque avisos y sehales de seguridad para la prevencion del
personal y publico en general, antes de iniciar cualquier obra o trabajo.

Asegurar la disponibilidad permanente de un vehiculo para la evacuacion de
accidentados que requieran atencion urgente en centros hospitalarios, el cual debera
contar en forma permanente con botiquines u otros elementos de primeros auxilios.

DE LOS TRABAJADORES

-Art. 6°

Los trabajadores tienen derecho a una proteccion eficaz en materia de seguridad,
salud y medio ambiente propios del trabajo, asi como también tienen las
obligaciones inherentes a sus actividades. Forman parte de estos derechos y
obligaciones:

Derecho a la informacion, consulta y participacion, paralizacién de la actividad en caso
de riesgo grave e inminente; y, vigilancia de su estado de salud.

Usar correctamente los equipos e implementos de proteccion personal, cuidando de su
buen estado de conservacion en forma- permanente durante el tiempo que estén
laborando en la empresa.

Utilizar correctamente las maquinas, aparatos, herramientas, equipos de transporte y
otros medios con los que desarrollen su actividad.

Utilizar ropa de trabajo, instrumentos o herramientas de trabajo proporcionados por la
empresa.

Comunicar inmediatamente a su jefe inmediato o jefe de seguridad acerca de las
condiciones y actos inseguros que se observen en el desarrollo del trabajo.



f)

Colaborar plenamente en las investigaciones de los accidentes en su ambito de

trabajo.
g) Cumplir con las disposiciones del presente Reglamento.

SANCIONES

Art.7°  Cualquier persona o entidad que infrinjan cualquier disposicion de este
Reglamento, retarden los avisos o informes, proporcionen datos falsos, incompletos
o inexactos, etc., seran sancionados con multas.

Art. 8° Los trabajadores de la empresa que cometieran alguna falta seran sancionados
dependiendo de la gravedad con: Amonestacion verbal hasta tres veces,
amonestacion escrita hasta dos veces, suspension por un dia, suspension hasta
por tres dias Y con despido cuando sean faltas repetitivas o graves.

Art.9° Si como resultado de las inspecciones efectuadas, la Direccion De Seguridad

constatara que en un establecimientote trabajo, existen condiciones que
representan peligro, ordenara mediante notificacion, que se eliminen dichas causas
dentro de un plazo prudencial. Si la empresa no cumpliera dentro del plazo
sefalado con esta obligacion, la Direccion podra imponer sanciones que
comprenderan la multa y paralizacion, que sera inmediato en caso de peligro
inminente. La Direccion no autorizara la reapertura hasta que  no se hayan
subsanado las causas que dieron origen a la medida.

Art. 10° Los empleados y obreros que malogren, pierdan, alteren, perjudiquen, ya sea por

accion u omision, cualquier sistema, aparato o implemento de Seguridad y salud
ocupacional, o cualquier maquina o implemento de trabajo de los proyectos e
instalaciones industriales sujetas a este Reglamento, serdn sancionados por el
Comité de Seguridad del Establecimiento Laboral, que establecera la clase de
sancion, de acuerdo con la gravedad de la falta.

Art. 11° Las sanciones a que dé lugar el presente Articulo, serdn comunicadas de inmediato

a la Direccion de Seguridad, asi como a la reparticion correspondiente del
Ministerio de Trabajo.

C. ORGANIZACION INTERNA DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL.

FUNCIONES DEL SUPERVISOR
Art. 12°

El citado supervisor tendra competencia para:

Proponer y recomendar las politicas de seguridad, salud y medio ambiente.

Evaluar y proponer actividades relacionadas con la seguridad y el cuidado del medio
ambiente.

Proponer el Reglamento Interno de Seguridad, Salud y Medio Ambiente de la empresa
y su actualizacion permanente.

Mantener coordinacion permanente con entidades externas a fin de asesorarse en los
temas referidos a la seguridad, salud y medio ambiente.

Aprobar sanciones administrativas por el incumplimiento del Reglamento de
Seguridad, Salud y Medio Ambiente de la empresa.

Analizar las causas de los accidentes ocurridos, y emitir y difundir recomendaciones
correctivas dentro de la empresa.



g) Verificar que se realice en forma inmediata la investigacion de los accidentes graves
de trabajo ocurridos en su ambito.

h) Velar que se realicen examenes ocupacionales periddicos a los trabajadores.

i) Comprobar la vigencia y actualizacion del Plan de Contingencias para la atencion de
situaciones de emergencias.

j) Analizar los reportes y registros de accidentes de trabajo; y, canalizarlos a los niveles
correspondientes.

k) Participar en las inspecciones de las areas de trabajo a fin de verificar sus condiciones
de seguridad y su no afectacion al medio ambiente; e, informar de los defectos y
peligros detectados, proponiendo la adopcion de medidas preventivas necesarias y
oportunas para reducir los potenciales riesgos de impactos ambientales.

I) Participar en las observaciones de los trabajos a fin de verificar sus condiciones de
seguridad y su no afectacién al medio ambiente; e, informar de los defectos y peligros
detectados, proponiendo la adopcién de medidas preventivas necesarias y oportunas
para reducir los potenciales riesgos de impactos ambientales.

m) Difundir los conceptos de seguridad e higiene ocupacional mediante charlas de cinco
minutos diarias y practicas programadas, asi como simulacros. sistemas de
sefalizacion e informacion sobre el tema.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE SEGURIDAD

CAPITULO I
CONDICIONES DE SEGURIDAD

Condiciones de Seguridad

Art. 13° Los "Factores de Seguridad" correspondientes a los materiales utilizados en las
estructuras, deberan cuando menos corresponder a los que determinen los
reglamentos de construccion del pais, o las normas técnicas respectivas, teniendo
en cuenta la naturaleza estatica o dinamica de la carga a que estén sometidos.

Art. 14° Las maquinas, instalaciones eléctricas, mecanicas y demas, asi como las
herramientas y equipos, se conservaran siempre en buenas condiciones de
seguridad.

Art. 15° Toda persona empleada en el establecimiento industrial que descubra defectos o
condiciones peligrosas en edificios 0 parte de ellos en su estructura, maquinaria,
instalacion, herramientas, equipo o cualquier otro accesorio o instrumento que
forme parte de la planta, o que se usen en la misma, informara inmediatamente de
dichos defectos o condiciones a su superior inmediato, o a la persona responsable
del trabajo de conservacion y reparacion

Art. 16° Para los trabajos de reparacion o mantenimiento, se dispondra de iluminacion
adecuada.

Ocupacion del piso y Lugares de Transito

Art. 17° En ningun local de trabajo se acumulara maquinaria ni materiales en los pisos,
debiendo existir los espacios necesarios para el material a utilizarse de inmediato
en el proceso de fabricacion y el adecuado para los productos terminados.



Art. 18°

Art. 19°

Art. 20°

Las instalaciones de cualquier tipo que se efectuen dentro de los locales
industriales, deberan ser efectuadas en forma tal que el espacio entre ellos, permita
su funcionamiento normal, el ajuste y reparaciones ordinarias, sin riesgo para los
trabajadores.

En ninguna area del edificio se acumularda maquinaria en los pisos, de tal modo
qgue resulte peligroso para los trabajadores, ni tampoco se llenara de materiales de
construccion, o productos, de manera que constituyan riesgo para los mismos.

Los lugares de transito estaran libres de desperfectos, protuberancias u
obstrucciones con los que pueda correrse el riesgo de tropezar.

Aberturas en Pisos y Paredes

Art. 21°

Art. 22°

Art. 23°

Las aberturas para escalas se resguardaran por todos los lados expuestos excepto
la entrada a las mismas, mediante barandas permanentes. La baranda que protege
la abertura, estara provista de una puerta instalada de tal manera que una persona
no pueda entrar directamente en la abertura.

Las barandas estaran construidas en forma permanente y sélida, de madera, tubos
u otros materiales de suficiente resistencia y tendran por lo menos 0.90 mts. desde
la parte superior al nivel del piso.

Las escaleras, plataformas, andamios, puentes, rampas o pisos en voladizos, seran
calculados y construidos para soportar las cargas normales del trabajo al que se
sometan, tomando en cuenta los factores de seguridad de los materiales que los
constituyan, y deberan dotarse de barandas de construccion y resistencia capaces
de eliminar el riesgo de caidas a los espacios libres que lo rodeen.

Escaleras, escaleras fijas y plataformas

Art. 24°

Art. 25°

Art. 26°
Art. 27°

Art. 28°

Art. 29°

Art. 30° .

Las escaleras se conservaran siempre en buenas condiciones y seran
inspeccionadas por personas competentes a intervalos regulares.

Las escaleras portatiles deberan usarse a un angulo tal que la distancia horizontal
del apoyo inferior al pie de la escalera, sea un cuarto del largo de la misma, 75°.

Toda escalera de extension estara equipada con amarras y/o ganchos de anclaje.

Las escaleras seccionales con tramos de mas de 9.5 mts. (31 pies) de longitud, no
se deberan emplear por menos de dos personas.

No se deberan emplear las escaleras de pasos (o tijera) y las de caballetes que
tengan mas de 6 mts. (20 pies).

Para aquellas reparaciones que impliquen una cantidad considerable de trabajo
elevado y para lo cual no sea posible construir una plataforma fija temporal, se
debera disponer y usar plataformas portatiles de tipo apropiado, que deberan estar
construidas soélidamente y estar provistas de barandillas adecuadas

Para las obras de mantenimiento y reparacion de un edificio o estructura que no
puedan efectuarse con seguridad desde una escalera portatil o plataforma, se
erigiran, cuando sea. necesario, andamiaje, plataformas de trabajo, entablados,
escalerillas y demas construcciones fijas provisionales, adecuadas y seguras.

Zonas protegidas.



Art. 31°

Art. 32°

Art. 33°

Art. 34°

Las zanjas, pozos y otras aberturas peligrosas, tendran cubiertas resistentes o
estaran cerradas y rodeadas con resguardos adecuados, mas el uso de cintas
amarillas de peligro.

Cuando los locales estén cercados, se estableceran puertas de entrada y salida
separadas para el trafico de vehiculos y peatones, debiendo ser colocadas éstas
ultimas a una distancia segura de las destinadas al trafico mecanizado, en lo
posible con barandas de seguridad y con un ancho suficiente para permitir el paso
libre de los trabajadores en las horas de mayor afluencia.

Cuando no se pueda evitar el establecimiento de pasos a nivel, éstos estaran
protegidos por un guardabarrera, por barreras o por senales.

Cuando se haya senalado un espacio para el estacionamiento de los automdviles
del personal, se reglamentara el uso de las vias de entrada y salida, limite de
velocidad, asignacion de espacio, metodos de estacionamiento, etc.

CAPITULO Il
PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS

A. PREVENCION DE INCENDIOS

Condiciones Generales

Art. 35°

La empresa cuenta con equipos para la extincion de incendios que se adapte a los
riesgos particulares que estos presentan asi mismo cuenta con personal entrenado
en el uso de estos equipos quienes se encuentran presentes durante todo el
periodo de trabajo.

Extintores Portatiles

Art. 36°

Art. 37°

‘Art. 38°
Art. 39°

Art. 40°

La Empresa, estara equipados con aparatos portatiles para combatir incendios,
adecuados al tipo de incendio que pueda ocurrir, considerando la naturaleza de los
procesos y operaciones, el contenido del establecimiento o de sus dependencias.

Los aparatos portatiles contra incendio, seran inspeccionados por |0 menos una vez
por semana.

Los extintores de PQS, seran vaciados y recargados anualmente.

Cuando puedan ocurrir incendios de liquidos grasos o pinturas inflamables, el
equipo portatil  requerird el uso de polvo quimico seco u otros sistemas
equivalentes.

Cuando puedan ocurrir incendios que impliquen equipos eléctricos, el equipo
portatii debera consistir en extintores de polvo quimico seco u otros sistemas
equivalentes.

B. DISPOSICION DE DESPERDICIOS.

Art. 41°

Los Materiales de desecho, virutas metalicas o de madera, estopas impregnadas,
zapatas usadas, remaches u otros desperdicios que constituyen un riesgo de
incendio, bloqueo de vias de transito para el personal y vehiculos, caidas, cortes y
otros peligros de accidentes, deben ser depositados en lugares previamente
autorizados y que no presenten riesgos su manipulacion deberan efectuarse con
los implementos de proteccién y seguridad del caso.



Art. 42° Es el caso del uso de los cilindros para los desechos son:

e Azul para desechos no recuperables(organicos, mezclas con otros desechos, papeles
de bano)

e Negro para desechos peligrosos (trapos con aceites, solventes, latas de pinturas etc.)

e Verde para desechos recuperables (plasticos, papeles, maderas, virutas, etc.)

CAPITULO IV
AVISOS Y SENALES DE SEGURIDAD

A. SENALES DE SEGURIDAD

Art. 43° En las diversas areas de la empresa se debera colocar en lugares visibles y
estratégicos Avisos y Senales de Seguridad de acuerdo con lo establecido en la
Norma Técnica Peruana segun NTP 399.010-1, NTP 399.009 “Colores Patrones
utilizados en Senales y Colores de Seguridad”’, Norma Técnica Peruana NTP
399.011 “Simbolos Medidas y Disposiciones (arreglo presentacion) de las sefales

en
a) Elingresoy acceso de personas a las instalaciones, zonas reservadas y peligrosas.
b) La circulacion Peatonal dentro de las instalaciones y oficinas.
c) El Transito vehicular: velocidad maxima y sentido de circulacion.
d) Los equipos e instalaciones que se encuentran en mantenimiento o maniobra.
e) Las zonas de emergencia indicando las zonas y vias seguras para la evacuacion y

las instrucciones a seguir en situaciones de emergencia.

Art. 44° Una Senal de Seguridad consiste de una forma geométrica , un color, una
ilustracion y de tamano estandar; las Senales de Seguridad deben ser pintadas en
laminas cuadradas de material apropiado y de uno de los siguientes tamanos:

a) 120cm x 0.60cm,
b) 0.60cm x 0.30cm
c) 0.30cm x 0.20cm

Art. 45° Las Senales de Seguridad se Clasifican en:

a) Advertencia, son de forma triangular, de color amarillo y bordes negros (peligro de
reaccion) y con ilustracién de color negro.

b) Prohibiciéon, son de forma circular , de color blanco con bordes rojo (peligro
especifico) y con ilustracién de color negro.

c) Obligacion, son de forma circular de color azul (peligro de salud)

y con ilustracion de color blanco.

d) Informacion General y Contra incendios, son de forma cuadrado de color verde y
con ilustracion de color blanco; las senales contra incendio son de forma cuadrado,
de color blanco con borde rojo (peligro de incendio) y con ilustracion de color rojo.

e) Las mismas que iran dentro de un rectangulo como cartel de seguridad.

CAPITULO V
PROTECCION PERSONAL

A. ROPA DE TRABAJO, VESTIDOS PROTECTORES, MANDILES, ARNESES DE
SEGURIDAD.

Art. 46° Todo trabajador que esté sometido a riesgo de accidente o enfermedad profesional,
0 en razon de aquellas actividades que imponen la obligacién de distinguirse de



personas ajenas a la empresa, esta obligado al uso de ropa de trabajo que sera
proporcionada por la empresa o contratista para la cual presta sus servicios.

Ademas, la ropa de trabajo cumplira, al menos, los siguientes requisitos:

Estara confeccionada de tejido o material adecuado, de preferencia de fibra de algodén
(resistente al fuego) teniendo en cuenta la zona y condiciones climatoldgicas.

. Sera de diseno adecuado al puesto de trabajo y al cuerpo del trabajador, permitiendo

con facilidad el movimiento del trabajador.

Se eliminara o reducira en lo posible aquellos elementos adicionales como
bocamangas, botones, cordones, bolsillos u otros a fin de evitar el peligro de enganche.

En toda actividad o trabajo con riesgo se prohibe el uso de corbatas, tirantes, bufandas,
cadenas, anillos, collares y otros aditamentos posibles de enganches o conductores de
electricidad.

De existir algun trabajo a mas de 1.80 cms. El trabajador contara con 01 arnes con 01
cola de vida simple y de ser mas de 02 cuerpos de andamio 02 colas de vida con
absorvente de impacto.

Los equipos de proteccion personal deberan cumplir, al menos, con los siguientes requisitos:

f.

Deberan ser seleccionados de acuerdo a las condiciones de trabajo, climaticas y
contextura del trabajador.

. Deberan proporcionar una proteccion efectiva contra el riesgo.

No deberan poseer caracteristicas que interfieran o entorpezcan significativamente el
trabajo normal del trabajador, y seran comodos y de rapida adaptacion.

No deberan originar problemas para la integridad fisica del trabajador considerando que
existen materiales en los equipos de proteccion personal que pueden causar alergias en
determinados individuos o sean facilmente combustibles.

El mantenimiento debera ser sencillo, y los componentes deteriorados deberan ser de
facil reposicion o en su defecto posibles de reparar sin que ello represente una merma
en la capacidad protectora del equipo.

Su deterioro o inutilizacion debera ser detectable a través de inspecciones simples o
sencillas.

Art. 47° Periddicamente la empresa debera revisar y registrar la calidad y operatividad de

los equipos de proteccion personal.

Proteccion craneal

Art. 48° Es obligatorio el uso de casco antichoque para todo trabajador que ejecute trabajos

para la empresa en lugares altos o a nivel del suelo; asimismo su uso es obligatorio
cuando las condiciones de trabajo entrahan riesgos de electrocucion,
contaminacion o golpes. Para la proteccion del craneo la empresa debera
proporcionar a los trabajadores u otras personas que tengan acceso al lugar de
trabajo los cascos de seguridad correspondientes.

Proteccion visual

Art. 49°  Los equipos de proteccion visual, tales como gafas o anteojos, son necesarios en

trabajos donde existen riesgos para la vista por impacto de particulas volantes,
salpicadura de liquidos o polvos, o por energia radiante; y, deben cumplir las
siguientes condiciones complementarias:



a. Las monturas seran indeformables al calor, comodas y de disefio anatémico sin
perjuicio de su resistencia y eficacia.

b. Cuando se trabaje con vapores, gases o polvo muy fino, deberan ser completamente
cerradas y bien ajustadas al rostro; en los casos de polvo grueso y liquidos seran como
las anteriores, pero llevando incorporados los botones de ventilacion indirecta con tamiz
antiestatico; en los demas casos seran con montura de tipo normal y con protecciones
laterales, que podran ser perforadas para una mejor ventilacion.

c. Cuando exista peligro de impactos por particulas duras, podra utilizarse gafas
protectoras del tipo “panoramica” con armazon de vinilo flexible y con visor de poli
carbonato o acetato transparente.

d. Deberan ser de facil limpieza.

Proteccion de los Oidos

Art. 50° Los equipos de proteccién auditiva, tales como tapones, son necesarios en trabajos
donde existen riesgos para la audicion.

a) Los hombres que trabajen en lugares de ruido intenso y prolongado deberan usar
tapones de oido.

b) Los tapones de oido:
= Seran limpiados diariamente a menos que se descarten cada vez que se usen; y
* No deberan ser transferidos de un usuario a otro.

c) Cuando los dispositivos para la proteccion de los oidos no se usen, deberan
conservarse en -recipientes cerrados, protegiéndolos contra dafos mecanicos y
contaminacion por aceite, grasa u otras sustancias.

Proteccion de las extremidades superiores

Art. 51° La empresa debe proporcionar los implementos necesarios para la proteccion de
las extremidades superiores de los trabajadores para las diferentes labores que
realizan.

a. Para los trabajos de acarreo de materiales diversos, de mecanica pesada de manejo
de piezas o materiales punzo cortantes, abrasivos y otros, se empleara guantes de
cuero resistentes y reforzados.

b. Para la manipulacion de acidos o sustancias corrosivas se empleara guantes de
manga larga de neoprene o equivalente.

c. Para la manipulacién de materiales o piezas calientes, se empleara guantes de cuero
al cromo o equivalente.

d. Para trabajos en riesgo eléctrico se debera usar guantes dieléctricos segun la tensién
en el area de trabajo.

Proteccion para los Pies y las Piernas

Art.52° La empresa debe proporcionar a los trabajadores proteccion para las diferentes
labores que se realizan, entre ellas para protegerlos, segun sea el caso:



a. Las polainas de seguridad para los trabajadores que manipulen metales fundidos,

estaran confeccionadas de amianto u otro material apropiado, resistente al calor y se
extenderan hasta la rodilla y ajustaran de tal manera que eviten la entrada de metal
fundido.

Las polainas de seguridad para los trabajadores que estén expuestos a salpicaduras
ligeras o a chispas grandes, o que manipulen objetos toscos o afilados, estaran
confeccionadas de cuero, cromo u otro material de suficiente dureza.

Deberan wusarse protectores de canilla de suficiente resistencia, cuando los
trabajadores empleen hachas, azuelas y herramientas similares.

Calzado de seguridad

Art. 53° La empresa debe proporcionar a los trabajadores calzado de proteccion para las

C.

diferentes labores que se realizan, entre ellas para protegerlos, segun sea el caso,
contra:

Impactos, aplastamientos y golpes: se usara calzados con puntera de seguridad para la
proteccion de los dedos.

La humedad, productos quimicos y el agua: se empleara botas de jebe de media caha y
cana completa con punta de acero.

Para trabajos con riesgo eléctrico se debera usar zapatos dieléctricos.

Proteccion de las vias respiratorias

Art. 54° Todo trabajador sera protegido contra los riesgos de atmdsferas peligrosas

originados por polvos, humos, nieblas, gases o vapores toxicos.

Art. 55° Los equipos protectores del aparato respiratorio cumpliran, por lo menos, los

siguientes requisitos y condiciones:

. Seran apropiados al tipo de riesgo.

Seran ajustadas al contorno facial, cuyo material en contacto sera de goma
especialmente tratada o de neopreno.

Se mantendra su conservacion y se vigilara su utilidad.

Sélo se utilizaran respiradores o mascarillas con filtros, en lugares de trabajo de escasa
ventilacion, con nieblas, polvos, particulas o vapores organicos. Los filtros seran
reemplazados cuando se saturen o en funcion del tiempo de utilizacion, lo que ocurra
primero.

. Se almacenaran en compartimientos secos, amplios y de temperatura adecuada.

CAPITULO VI
ACCIDENTES DE TRABAJO

A. CAUSALIDAD DE LOS ACCIDENTES.

Art.56° Al producirse un accidente de trabajo (grave) el responsable de seguridad, elevara

a su inmediato superior y dentro de las 24 horas de acaecido el accidente el
informe correspondiente. Este informe se remitira al Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo.



Art. 57°

Art. 58°

Art. 59°

Es deber de supervisor difundir en el personal a su cargo que es de suma
importancia que reporten todas las lesiones no importa cuan pequenas o leves
sean asi como todos los accidentes aunque no causen dafos, esto permitira
realizar una investigacion adecuada y emitir las acciones correctivas de manera

- oportuna.

Los accidentes ocurren porque la gente comete actos subestandars o porque los
equipos, herramientas, maquinarias o lugares de trabajo no se encuentran en
condiciones adecuadas generando asi una condicion insegura.

El principio de la prevencién de los accidentes sefala que todos los accidentes
tienen causas que los originan y que se pueden evitar al identificar y controlar las
causas que los producen.

B. FACTORES TECNICOS Y FACTORES HUMANOS EN LAS CAUSAS DE LOS

ACCIDENTES
Art. 60° No todas las acciones inseguras producen accidentes, pero la repeticion de un acto
incorrecto puede producir un accidente.
a) Factor Humano (accién insegura): definida como cualquier accion o falta de
accion de la persona que trabaja, lo que puede llevar a la ocurrencia de un
accidente.
b) Factor Técnico (condicion insegura): definida como cualquier condicién del
ambiente laboral que puede contribuir a la ocurrencia de un accidente.
Art. 61° No todas las condiciones inseguras producen accidentes, pero la permanencia de

una condicion insegura en un lugar de trabajo puede producir un accidente.

CAUSAS BASICAS:

Art. 62°

a)

b)

c)

Origen Humano: explican por qué la gente no actua como debiera.

No Saber: desconocimiento de la tarea (por imitacion, por inexperiencia, por
improvisacion y/o falta de destreza).

No poder: Permanente Incapacidad fisica (incapacidad visual, incapacidad
auditiva), incapacidad mental o reacciones sicomotoras inadecuadas. Temporal:
adiccion al alcohol y fatiga fisica.

No querer: Motivacion; apreciacion errénea del riesgo, experiencias y habitos
anteriores.

Frustracion: estado de mayor tension o mayor agresividad del trabajador.
Regresion: irresponsabilidad y conducta infantil del trabajador.

Fijacion: resistencia a cambios de héabitos laborales.

Origen Técnico: Explican por qué existen las condiciones inseguras.

Normas inexistentes.

Normas inadecuadas.

Desgaste normal de maquinarias e instalaciones causadas por el uso.
Diseno, fabricacion e instalacion defectuosa de maquinaria.

Uso anormal de maquinarias e instalaciones.

Accidn de terceros.

C. INVESTIGACION DE LOS ACCIDENTES



Art. 64° Conservar una relacion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que

hayan causado al trabajador una incapacidad laboral superior a un dia de trabajo.

Art. 65° Notificar por escrito a la autoridad laboral los danos para la salud de los

trabajadores a su servicio que se hubieran producido con motivo del desarrollo de
su trabajo.

Art. 66° Cuando se haya producido un dafo para la salud de los trabajadores (...) el

empresario llevara a cabo una investigacion al respecto, a fin de detectar las
causas de estos hechos.

Art. 67° La evaluacion de los riesgos se revisard, si fuera necesario, con ocasion de los

danos para la salud que se hayan provocado.

Art. 68° Que Accidentes investigar?

Todos aquellos accidentes con danos a las personas

Todos aquellos accidentes con dafos a la propiedad (Equipos, Instalaciones, materiales y
procesos productivos.

Todos aquellos con danos al medio ambiente.

Todo evento serio.

Art. 69° Como efectuar la encuesta y toma de datos de la investigacion?

a)

b)

El primer paso de un proceso de investigacion es obtener informacién sobre lo ocurrido.

Se debe llegar al lugar del hecho lo antes posible a fin de evaluar la magnitud de los
danos, asegurar el lugar y ubicar testigos circunstanciales.

Los pasos a realizar en esta etapa son los siguientes:

c)

d)

e)

1. Asegurar el lugar mediante vigilancia, a fin de poder conservar las evidencias, e
impedir su desaparicion, ya sea intencional o fortuita.

2. . Buscar evidencias transitorias, tales como manchas de agua, huellas, derrames de
liquido, etc.

3. Tomar fotografias, hacer mapas y diagramas.

En lo posible las fotografias deberan ser tomadas lo mas cercano al tiempo de ocurrencia
del accidente, teniendo en cuenta la posibilidad de ubicar el lugar donde ocurrieron los
hechos. Esto se logra mediante anotaciones sobre la fotografia o mejor aun, haciendo
entrar en la misma algun punto de referencia. Esto es de vital importancia en el caso de
evidencias transitorias; es comun fotografiar indicaciones de instrumentos. La sefalizaciéon
en mapas permite ubicar la zona del accidente y el uso de diagramas sirve para indicar la
zona afectada, localizar la posicion de los lesionados, etc.

El objeto de estas técnicas es ayudar al investigador a formarse una imagen visual de lo
ocurrido.

.. Recolectar objetos fisicos:

En el lugar donde ocurrié un accidente quedan por lo general, objetos tales como trozos
provenientes de roturas o proyectados. Ademas, en ciertos casos es necesario tomar
muestras de materiales para determinar caracteristicas fisicas y quimicas de los mismos
(por ejemplo: material de estructuras para ser analizado, muestras de aceite, de
combustible, etc.)

. Entrevistas con testigos:

f)

La informacién recolectada a través de entrevistas con testigos constituye la parte mas
importante de la etapa de recoleccion de informacion.



g) Primeramente se tomaran las referencias del individuo como nombre, edad, cargo, etc.

h) Posteriormente se debe pedir al mismo una descripcidén de los hechos y recién entonces
hacer las preguntas pertinentes. Es importante no tratar de inducir respuestas en
concordancia con la idea del investigador.

Analisis de los datos

i) A partir de los primeros datos recolectados se formularan hipotesis que conduciran a la
busqueda de datos para su conformacion o rechazo. Este proceso de formulacién de
hipotesis y busqueda de datos es ayudado mediante técnicas analiticas.

D. NOTIFICACION DE LOS ACCIDENTES
Fundamentos

Art. 70° Todos los accidentes de trabajo deberian ser notificados, segun lo dispongan las
leyes o los reglamentos nacionales DS 009-2005, a la autoridad competente, al
servicio de inspeccion del trabajo, a la institucion aseguradora, o a cualquier otro
organismo:

a) Inmediatamente después de recibir el informe, en el caso de accidentes que son
causa de defuncion;
b) Dentro de los plazos prescritos, en el caso de otros accidentes de trabajo.
Art. 71° Deberian respetarse los plazos estipulados para la presentacion de la notificacion y
utilizarse los formularios previstos a tal efecto, tales como:

El relativo a los accidentes, destinado al servicio de inspeccion del trabajo;
El de solicitud de indemnizacion, destinado a la institucién aseguradora;

El de la informacion destinada al organismo de estadisticas; o

El formulario unico que recoja todos los datos indispensables, destinado al
conjunto de las entidades.

oz

Como y que hay que notificar?

Art. 72° Con el fin de cumplir las exigencias de los servicios de inspeccion del trabajo, de
las instituciones aseguradoras y del organismo encargado de las estadisticas,
convendria que en todos los formularios, sea que se trate de un formulario unico o
de formularios especificos, se consignara, como minimo, la informacion siguiente:

a) datos relativos a la empresa, el establecimiento y el empleador:
a.1 Nombre y direccion del empleador, asi como su numero de teléfono y de fax (si procede);

a.2 Nombre y direccion de la empresa;
a.3 Nombre y direccion del establecimiento (si es diferente);
a.4 Actividad econdmica del establecimiento;
a.5 Numero de trabajadores (dimension del establecimiento);

b) datos sobre la persona lesionada:
b.1 Nombre, direccién, sexo y edad;
b.2 Situacién en el empleo;
b.3 Ocupacién;

c) datos sobre la lesion:
c.1 Accidente mortal;
c.2 Accidente no mortal;
c.3 Naturaleza de la lesion (por ejemplo, fractura);
‘c.4 Ubicacion de la lesion (por ejemplo, una pierna);

d) datos sobre el accidente y sus secuelas: '
d.1 Situacién geografica del lugar en que se produjo el accidente (lugar de trabajo habitual,
otro lugar de trabajo dentro del establecimiento, fuera del establecimiento);
d.2 Fechay hora;



d.3 Actuacion que dio lugar a la lesion - tipo de accidente (por ejemplo, caida);
d.4 Agente material relacionado con el accidente (por ejemplo, escalera de mano)

Cuando Notificar?

Art. 73°

Todo accidente de trabajo (grave) debe ser notificado en un Plazo de 24 horas, y
haciéndolo conocer obligatoriamente al Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

CAPITULO VII
HIGIENE DE LOCALES

A. CONDICIONES AMBIENTALES.

De la Temperatura y Humedad.

Art. 74°

Art. 75°

Art. 76°

La temperatura y el grado de humedad del ambiente ‘en los centros de trabajo
cerrados, deberan ser mantenidos, siempre que lo permita la indole de la industria,
entre los limites tales que no resulten desagradables o perjudiciales para la salud.
Su determinacion estara a cargo del Consejo, el cual debera observar las normas
que sobre el particular senale la Organizacion Internacional del Trabajo.

Cuando en ellos existan focos de calor o elementos que ejerzan influencia sobre la
temperatura ambiente o la humedad, debera procurarse eliminar o reducir en lo
posible tal accion por los procedimientos mas adecuados, protegiendo en debida
forma a los trabajadores que laboren en ellos o en sus proximidades.

Cuando por las necesidades del trabajo éste deba realizarse en -locales a cielo
abierto o semiabierto, tales como cobertizos, galeras, hangares y similares,
deberan suavizarse, en lo posible, las temperaturas externas, protegiendo a los
trabajadores contra las inclemencias en general, y proporcionandoles los equipos
adecuados que necesiten; en ambos casos, debera protegerse al trabajador contra
la lluvia y el polvo.

De la Ventilacion

Art. 77°

Art. 78°

Art. 79°

En los locales cerrados, el aire debera renovarse de acuerdo con el numero de
trabajadores, la naturaleza de la industria o trabajo y con las causas generales o
particulares que contribuyan, en cada caso, a vaciar el ambiente o hacerlo

-incomodo.

El aire de los centros de trabajo debera mantenerse en condiciones que no resulte
nocivo para la salud del personal. Cuando se requiera, se instalara un dispositivo
gue advierta al personal la presencia o desprendimiento de cantidades peligrosas
de sustancias téxicas.

La renovacion del aire podra hacerse mediante ventilacion natural o artificial,
debiendo tenerse en cuenta la velocidad, forma de entrada, cantidad por hora y
persona y condiciones de pureza, temperatura y humedad, con el objeto de que no
resulte molesta o perjudicial para la salud de los trabajadores.



Del Polvo

Art. 80°

Art. 81°

Art. 82°

Todo el polvo, emanaciones, gases, vapores o neblinas producidos y desprendidos
de los procedimientos industriales, seran extraidos en lo posible, de su lugar de
origen, y no se permitira que se difundan en la atmésfera de los locales de trabajo.

Los aparatos de calefaccion instalados en los locales de trabajo, se construiran de
manera que los gases de la combustién no pasen a la atmdsfera de los locales de
trabajo.

El movimiento del aire en los lugares de trabajo cerrados se acondicionara de tal
modo que los trabajadores no estén expuestos a corrientes de aire molestas y la
velocidad del aire no excedera a 15 mts. (50 pies) por minuto, durante la época de
calefaccion, ni de 45 mts. (150 pies) por minuto, durante los dias calurosos y de sol.

De la lluminacion.

Art. 83°

Art. 84°

Art. 85°

Los centros de trabajo deberan contar con iluminacion adecuada para la seguridad
y conservacion de la salud de los trabajadores.

Cuando la iluminacion natural no sea factible o suficiente, se proveera luz artificial
en cualquiera de sus formas, siempre que ofrezca garantias de seguridad, no varie
la atmodsfera del local, ni ofrezca peligro de incendio o para la salud del trabajador.
El nimero de fuentes de luz, su distribucion e intensidad, deben estar en relacion
con la altura, superficie del local y trabajo que se realice. Los lugares que ofrezcan
peligro de accidente deberan estar especialmente iluminados.

La iluminacion natural, directa o refleja, no debera ser tan intensa que ex-ponga a
los trabajadores a sufrir accidentes o dafos en su salud.

B. SUSTANCIAS PELIGROSAS

Art. 86°

Art. 87°

Art. 88°

Art. 89°

Los centros de trabajo donde se desprenda polvo, gases o vapores facilmente
inflamables, incomodos o nocivos para la salud, deberan reunir las condiciones
maximas de seguridad e higiene, tales como ventilacion, iluminacién, temperatura y
grado de humedad. Los pisos, paredes y techos, asi como las instalaciones
necesarias que lleguen a establecerse, deberan ser de materiales no atacabas por
los agentes indicados y susceptibles de ser sometidos a la limpieza y lavados
convenientes. En los centros de trabajo, estos locales deberan aislarse, con el
objeto de evitar riesgos a la salud y seguridad de los trabajadores entregados a
otras labores.

Aparte de lo dispuesto en este Reglamento para sustancias peligrosas, se estara
sujeto a las disposiciones especiales vigentes o a las que en el futuro llegaren a
establecerse, y se aplicaran a los talleres, fabricas y otros centros de trabajo
similares donde se manufacturen, manipulen o empleen sustancias dafinas en
estado sdlido, liquido o gaseoso, o donde se desprendan polvos, fibras,
emanaciones, gases, niebla o vapores inflamables, infecciosos, irritantes o toxicos,
en cantidades que puedan afectar la salud de los trabajadores.

En cuanto a los limites permisibles de sustancias nocivas en los locales de trabajo
donde deban ser manufacturadas, manipuladas o empleadas, se estara a lo
establecido por la Organizacion Internacional del Trabajo

Siempre que sea posible, las sustancias nocivas deberan ser sustituidas por
sustancias inocuas 0 menos nocivas.



Art. 90° Los trabajadores, cuando fuere necesario, contaran con el equipo de proteccion
personal de conformidad con las reglamentaciones especiales existentes, o que se
llegaren a dictar en la materia

Art. 91° Si existieron posibilidades de desprendimiento de gases o vapores en cantidades
tales que afecten gravemente la salud o pusieren en peligro la vida del personal,
deberan adaptarse dispositivos de alarma que indiquen la aparicion del peligro,
para que los trabajadores abandonen de inmediato sus labores. Con tal objeto se
entrenara debidamente al personal.

Sustancias Inflamables , Sustancias Corrosivas y Especificas

Art. 92° Para el almacenamiento y manipulacion de materiales inflamables o combustibles
se deberan considerar las siguientes pautas:

a. Esta prohibido el almacenamiento conjunto de sustancias o materias que pueden
reaccionar y causar incendios o explosiones.

b. En los almacenes de materiales inflamables o combustibles, los pisos seran
impermeables e incombustibles. Se tomara precauciones para evitar escapes de
material hacia s6tanos o desagiies.

c. Los recipientes que contienen sustancias inflamables seran expresamente rotulados,
indicando su contenido, peligrosidad y modo de usarse. Se comprobara el cierre
hermético de los envases.

d. Los productos liquidos y materiales combustibles o inflamables se almacenaran en
locales distintos a los de trabajo, y si éste fuera unico, en recintos completamente
aislados; en los puestos o lugares de trabajo solo se depositara la cantidad
estrictamente necesaria para el proceso de produccién o0 mantenimiento.



COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACINAL

EMPRESA CONTRATISTA

ACTA DE INSTALACION DEL CO_MITé

Reunidos en el ambiente del Centro de Capacitacién Logistica, perteneciente a la
Empresa XXXXXXX con NO de RUC ...... ,con domicilio legal ubicado en
Departamento de Lima, siendo Ilas
_____h.del __de del 200_, se dio inicio a la _____ reunion extraordinaria
del Comité Principal de Seguridad y Salud en el Trabajo, dando cumplimiento al
articulo 21 del Reglamento de Constitucién y funcionamiento del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo y Art. 18° del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente. Se ha procedido a constituir e instalar el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con el objeto de asesorar, orientar y recomendar en el campo de la
Seguridad y Salud Ocupacional, en los reglamentos oficiales y promoviendo la
prevencién de accidentes y enfermedades ocupacionales y favoreciendo el bienestar
laboral

El comité esta constituido por:

Presidente - XXXXXXXXXX
Secretario - XXXXXXXXXX
Representantes XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX

Estuvieron presentes en el acto de instalacién, como representante de la empresa el
Sr. Jose Antonio Blanco, asi como el Sr. Javier del Aguila que dan fe de dicho acto.

XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX
Presidente de Comité Secretario Representante
GL Construccion

XXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX

Representante Representante Representante

Procoba Técnica Ingenieros A&A Edificaciones
XXXXXXXX XXXXXXX
Representante Representante
Proveedor Proveedor



ANEXO 5: Objetivos e Indicadores



ANEXO 4: Auditoria Interna
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